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D G Direccién de Educacién
Permanente de Jévenes y Adultos

Jornadas Institucionales: 14 de febrero 2024

Guia de trabajo: Modalidad Educacion Permanente de Jovenes y Adul-
tos

“Entendemos por articulacion el pasaje de los alumnos dentro del sistema,
la transicion a un nuevo entorno, a un nuevo rol, a nuevas expectativas, nuevas alter-
nativas.
Toda transicion conlleva posibilidades de éxitos y fracasos.
Esto depende en gran medida de las posibilidades de cada individuo, pero mucho de-
pende de cada entorno, de cada propuesta, de cada colectivo y, sobre todo,
de las interacciones que genere el encuentro con los otros”
Delia Azzerboni (2005)

Participantes
Convocar al equipo de articulacion de ler afio Ciclo Basico Nivel Secundario CEBJA, 2do
afio Ciclo Orientado CENS, segun Resol. 4611-DGE-2023.

CEBJA

- Equipo Directivo.

- Equipo de orientacidn institucional.

- Tutor/a de 12 afio CBNS o docentes de 22 ciclo de CEBJA que no posee nivel secundario.
- Docentes de 1° CBNS.

CENS

- Equipo Directivo.

- Asesor/a Pedagdgico/a.

- Preceptor/a de 22 afio de CENS o preceptor de 12 afio de CENS para CEBJA sin nivel
Secundario.

- Docente de 1° Y 2° afio.

Se invita a participar en los encuentros a Supervisores/as, Equipo Técnico de Supervi-
sién.
Objetivos

e Favorecer el sostenimiento de trayectorias continuas, completas y relevantes de to-
dos/as los/as estudiantes de la Modalidad EPJA en el transito de un nivel a otro.

e Valorar el trabajo de articulacidon interniveles realizado durante el ciclo lectivo 2023.

e Revisar las trayectorias escolares de los ingresantes a CENS para favorecer el recorrido
pedagdgico de los/as estudiantes.

e Planificar la Agenda de Articulacidn 2024 para acordar acciones de fortalecimiento de
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un nivel a otro.

e Acordar propuestas de trabajo de acompafiamiento para el Periodo inicial de los ingre-
santes al CENS, que fortalezcan la continuidad de las trayectorias escolares y de las ac-
ciones al interior del Nodo.

Agenda
* Primer Momento: abordaje de las experiencias de articulacidn del nucleo.
» Segundo Momento: analisis de las trayectorias de los estudiantes ingresantes.

= Tercer Momento: planteo de interrogantes, propuestas y acuerdos institucio-
nales.

Insumos

e Anexo 1 Documento: Orientaciones para la elaboracidn de acuerdos interinsti-
tucionales.

e Resolucion DGE N° 4611/23 Plan Provincial de Articulacion: vinculando trayec-
torias. Resolucién 4611-SE-2023

Producciones esperadas

e Cuadro de los puntos cardinales de la articulacion, de la actividad 1.1. que se
completard, por Nodo de Articulacién, en el Formulario de Google de la activi-
dad 1.2.

e Agenda de articulacidon 2024 en Anexo 2.

Actividades

e Paraeste primer momento de la jornada, les proponemos que, reunidos en grupos,
lean el siguiente parrafo y reflexionen a la luz de las experiencias de articulacién de
su nodo, considerando ideas fuerzas desde los distintos puntos cardinales.

A partir del camino recorrido, es necesario repensar la articulacion institucional
como un compromiso colectivo para lograr que las transiciones de los/as estudian-
tes
se constituyan en procesos de aprendizaje y
fortalecimiento personal a lo largo de su trayectoria escolar.
Considerar las transiciones como oportunidades enriquecedoras supone
establecer acuerdos a nivel institucional, conceptual y prdctico entre
las instituciones involucradas, actores escolares y las familias,
partiendo de una vision compartida, a través de
la comunicacion y el compromiso de cada uno,
generando asi experiencias de trabajo colaborativo.

1.1. A partir de lo reflexionado en grupo, completar el siguiente esquema teniendo en
cuenta las preguntas orientadoras:
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e Este “Entusiasma”. {Qué nos entusiasma de la Articulaciéon? ¢ Qué aspectos po-
sitivos destacariamos?

e Oeste “Opinamos”. ¢Qué obstaculos se presentaron a lo largo del ciclo 2023
respecto al proceso de articulacion? ¢Qué variables deberian modificarse para
favorecer la trayectoria exitosa de los/las estudiantes?

® Norte “Necesitamos”. Como Nodo de articulacion é¢qué necesitamos mejorar
este afio? ¢En qué aspectos de la articulacion necesitamos fortalecer los acuer-
dos?

® Sur “Sugerimos”. ¢{Qué aportes podemos hacer al Programa para mejorar los
procesos de articulacién interinstitucional 2024?

!é ) REPENSANDO NUESTRO RUMBO

1.2. Para la devolucién de la actividad, completar el siguiente link: FORMULARIO POR
NODO o desde el siguiente QR
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2. En el segundo momento, les proponemos analizar la trayectoria de los/as estudian-
tes ingresantes a partir del intercambio de informacién entre los/as referentes de
ambos niveles. Para este andlisis se sugieren los siguientes interrogantes guias:

¢Cémo ha sido la asistencia del/la estudiante? ¢ Cémo ha repercutido su asis-
tencia en su rendimiento académico?

¢Qué estrategias se han implementado en el CEBJA para el acompafamiento y
mejoramiento de las trayectorias escolares?

¢Qué estrategias se han abordado con respecto al Proyecto de Lectura para la
comprensién? ¢Se han observado mejoras en relacion a los objetivos propues-
tos en el proyecto?

De acuerdo con el recorrido pedagégico ¢Qué estudiantes requieren acciones
de apoyo y fortalecimiento?

¢Qué sugerencias podriamos brindar con respecto a las dificultades de apren-
dizaje, fluidez lectora, asistencia y continuidad de la trayectoria escolares?
¢Qué estrategias implementadas exitosamente en CEBJA podria compartir con
CENS que contribuyan al acompafiamiento para el periodo inicial de los/as es-
tudiantes ingresantes, que fortalezcan la continuidad de las trayectorias esco-
lares y de las acciones al interior del Nodo?

¢Qué estrategias de apoyo y ajustes se han implementado para estudiantes in-
gresantes incluidos?

¢Se ha logrado realizar el traspaso de Legajo del/la estudiante al CENS?

Dejar registro en la AGENDA DE ARTICULACION de los acuerdos realizados en torno a
la definicidn de estrategias de acompaiamiento a los ingresantes 2024 con trayecto-
rias escolares débiles.

e En este tercer momento, elaborar la Agenda de articulacién 2024 completando el
cuadro del Anexo 2. En el Anexo 1 se adjuntan preguntas orientadoras para la re-
flexidn y construccion de la misma. Tener en cuenta, especialmente, la participa-
cion en las actividades y proyectos propios del Programa de Articulacién, asi como
todos aquellos que son trabajados institucionalmente poniendo foco en acciones
gue favorezcan el desarrollo de capacidades de lectura, escritura y oralidad y la de
resolucién de problemas.
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FECHAS IMPORTANTES:
e 14/02: Jornada de Articulacidn Interniveles.
e 29/02: Recepcion de Agenda de Articulacion via email respetando el formato
adjunto.
e 01/03 al 15/03: Reunidn entre Supervisores/as de ambos niveles.
e 18/03: Organizacién de las Agendas de Articulacion en carpeta drive y envio de
informe de cada Supervision.
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Anexo 1
Orientaciones para la elaboracion de acuerdos institucionales de la
Agenda de articulacion 2024

CEBJA - CENS

Para completar la Agenda de articulacién se ofrecen algunas preguntas orientadoras
como sugerencias para la construccién de los acuerdos interinstitucionales.

Es importante destacar que dichos ACUERDOS deben ser concretos, concisos, viables,
y adaptados al contexto interinstitucional.

DIMEN- EJE Orientaciones para la realizacidon de acuerdos
SION

¢Como se realizara el traspaso de informacién/documen-
Legajo tnico | tOS relevantes sobre la trayectoria escolar de los estudian-
del alumno tes ingresantes?

(LUA) ¢Cuando se realizard? ¢éEn qué formato? ¢Quiénes seran
los responsables de esta tarea?

¢Qué estrategias de acompafnamiento se planificaran en
ambos niveles para fortalecer a los estudiantes con trayec-
ADMINISTRA- Asistencia torias intermitentes?

TIVO ¢Qué propuestas podran planificarse para trabajar con los
estudiantes con alto indice de inasistencias?

¢Como se transmitirdn las estrategias dulicas exitosas uti-

Estudian-
tes inclui- lizadas con estudiantes con PPI?
dos ¢Como se realizara el acompafamiento institucional?
Otro:
¢Se realizaran reuniones por area / entre docentes de 7° y
1° afio / entre docentes de areas especiales? ¢Cuando?
¢Con qué finalidad?
¢éSe planificaran clases compartidas? ¢ Cémo se llevaran a
cabo?
éSe disefiaran materiales comunes? ¢De qué espacios cu-
rriculares?
Encuentros ¢Se organizaran reuniones con los equipos de apoyo a la
) interinstitu- inclusidn para acordar estrategias?
PEDAGOGICO | cionales de ¢COmo se realizard el trabajo con las familias para orien-
trabajo do- tar el transito de un nivel a otro? (por ejemplo, tramites
cente administrativos de inscripcidn, orientaciones sobre los

desafios del nuevo nivel, orientaciones de la escuela se-
cundaria, etc.)

Pautar la organizacidn de tiempos (un encuentro fines
de abril- principios de mayo y el otro fines de septiem-
bre principios de octubre) para revisar acuerdos, es-
trategias, seguimiento de acciones plasmadas en la
agenda de trabajo, etc. (en esta instancia los espacios
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DIMEN-
SION

EJE

Orientaciones para la realizacion de acuerdos

de encuentro pueden ser presenciales o virtuales se-
gun lo consideren apropiado cada institucion)

Estudiantes
con necesi-
dad de forta-
lecimiento de
trayectoria
escolar

A partir de la deteccidn de estudiantes con necesidad de
fortalecimiento de trayectoria, écdmo se compartiran las
estrategias exitosas implementadas en CEBJA?

¢Coémo se continuara reforzando el apoyo de los ingresan-
tes en CENS?

Estudiantes

¢Coémo se transmitirdn las estrategias aulicas exitosas uti-
lizadas con estudiantes con PPI?

incluidos , o, L .
¢COmo se realizard el acompafiamiento institucional?
¢Planificarad algun Proyecto de Accidon y/o Proyecto pre-
ventivo de manera conjunta? ¢Como lo realizardn? ¢Sobre

Proyectos / qué tematicas?

programas ¢Se inscribirdn o continuaran trabajando en algin pro-

compartidos

grama (Redes de tutorias u otros)? ¢Como lo plasmaran al
interior del nodo de articulacion?

Fluidez y
compren-
sién lectora

¢Como se fortalecera la fluidez y la comprensién lectora
en ambos niveles?

¢Qué criterios se acordaran, al interior del nodo de articu-
lacién, que sean sostenidos en ambos niveles durante
todo el afio?

¢Qué acciones se planificaran para transformarse en una
Comunidad lectora al interior del nodo de articulacion?

Se sugiere acordar estrategias relacionadas con el desa-
rrollo de funciones ejecutivas. ¢ Con qué estrategias se

Funciones desarrollaran las funciones seleccionadas?
ejecutivas ¢Se acordara el uso de agenda escolar, organizadores au-
licos, etc.? éCémo se llevard a la practica?
https://www.mendoza.edu.ar/organizador-semanal/
¢Se utilizara algun recurso pedagdgico en ambos niveles
elaborados por las instituciones participantes? ¢Cuales?
Recursos in- Estan a disposicion en el Portal los cuadernillos “Secunda-
terinstitu- ria a la vista” como un recurso pedagodgico para el fortale-
cionales cimiento de capacidades y de las funciones ejecutivas en
el paso de 7° a primer afio. https://www.men-
doza.edu.ar/cuadernillo-de-articulacion-interniveles/
¢Cuantos encuentros se planificaran para poder llevar a
Encuentros cabo una articulacion con impacto en las trayectorias?
interinsti- ¢Qué tipo de intercambios estudiantiles se planificaran
tucionales para concretar a lo largo del afio? Se sugiere dejar plas-
entre estu- mado en la agenda al menos 3 encuentros a lo largo del
diantes afo,(2 antes de la Instancia de Escuela Abierta y otro des-
pués de la misma).
¢Qué acciones de difusidn de la oferta educativa se pen-
Escuela , . .
. saran al interior del nodo?
abierta

¢éSe planificara un espacio de difusién de otros CENS de
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DIMEN- EJE Orientaciones para la realizacion de acuerdos
SION
la zona no perteneciente al nodo? ¢De qué manera?
éSe invitara a los CEBJA a participar en la Escuela abierta
con los proyectos compartidos?
¢Qué formato tendran estos eventos?
Otro:
10
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e DATOS INSTITUCIONALES

DG

Anexo 2

Agenda de Articulaciéon 2024

CEBJA - CENS

NODO (seguin carga en GEM. Si atin esta en proceso de carga, detallar a continuacion):

Direccién de Educacién
Permanente de Jévenes y Adultos

N¢ institucion
CEBJA./CENS

Nombre de la Institucion

N° de Su-
perv

Apellido y nombre de Director/a

Apellido y nombre de Referente institucional
de articulacién
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e AGENDA DE ARTICULACION 2024

DIMENSION EJE ACUERDOS FECH_:?,;ENTA- RESPONSABLES

Legajo Unico del alumno
(LUA)

ADMINISTRATIVO | Asistencia

Estudiantes incluidos

Otro:

Encuentros interinstitucio-
nales de trabajo docente

Estudiantes con necesidad
de fortalecimiento de tra-
yectoria escolar

Estudiantes incluidos

Proyectos/

PEDAGOGICO .
programas compartidos

Fluidez y comprension lec-
tora

Funciones ejecutivas

Encuentros interinstitucio-
nales entre estudiantes

Escuela abierta

Otro:
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