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e Tutorias en la escuela secundaria para la revinculacion,
permanencia y acompanamiento de estudiantes.

e Tutorias disciplinares a cargo de estudiantes de carreras de
profesorado de la UNCuyo.

e Estrategias de ensenanza aprendizaje multidisciplinares en
entornos educativos virtuales.

SIGAMOS
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Egcvelag participantes L1 Egcvelng participantes L

e 4-262 Republica del Libano e > Nivel Primario:

e 4-136 Jorge Luis Borges 1-145 Dr. Emilio Jofre- SUP.39

e 4-025 Los Corralitos 1-509 Cadetes de Aeronautica-SUP.50 (2

o 4-225 Antonio Sarelli Estudiantes)

e 4-151 Doctor Benito Marianetti 1-152 Orfelina Acosta-SUP 58

e 4-028 Paula Albarracin 1-723 Maestra Elida de Berdasco-SUP 13

e 4-112 Profesor Antonio Douglas Gurgui

e 4-048y 4-111 > Nivel Secundario:

e 4-153 Profesor Luis Quesada 4-259 "Sin Nombre"

e 4-007 Miguel Amado Pouget 4-020 "Ingeniero Gabriel del Mazo".

e 4-029 Gral. San Martin 4-068 “Profesor Atilio Anastasi”

e 4-033 Laureana Ferrari de Olazabal 4-031 “Dr. Francisco Correas”

e 4-051 Américo Cali 4-047 “El Plumerillo”

e 4-174 Joaquin Salvador Lavado 4-051 “Ameérico Cali”

e 4-022 General Enrique Mosconi 4-028 “Paula A de Sarmiento”

e 4-157 Patria Grande 4-089 “Jose Manuel Estrada”

e 4-092 Escuela General Las Heras 4-010 “Maria Elena Champeau”
SIGAMOS e 4-023 Molinero A. Tejeda 4-077 “Arqg. Manuel Victor Civit”
Estudinpde..... e N°4-023 Molinero A. Tejeda

e 4-157 Patria Grande



e Resultados encuesta a estudiantes

SIGAMOS
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Edades estudiantes

+18 anos

27.9% 17 anos

32.5%

18 anos

SIGAMOS 39.6%
Estudigude-....

ENCUESTA DE EVALUACION ESTUDIANTES



Considerando la vuelta a la escuela después de la pandemia, nos gustaria
saber: de acuerdo a tu percepcion del ambito escolar ;cdmo te has

sentido en este ciclo lectivo 2022?
Indiferente

9.9%, Motivado/a - Animado/a

19.1%

Acompafado/a - Contenido/a
12.5%

Tranquilo/a
26.3%

SIGAMOS

E%"MWM&..... Estresado/a - Agobiado/a
ENCUESTA DE EVALUACION ESTUDIANTES 29.6%



En relacion al “Proyecto Sigamos Estudiando” squé actividades realizaron
el/la TEU cuando acompanaba las clases? (podés marcar mas de una)

Dinamicas para conocerse entre pares desde sus intereses e ideas a futuro

Generacion de un espacio para el planteamiento y analisis de problemas sobre el futuro vocacional
Propuestas relacionadas con el futuro vocacional y laboral

Acompafiamiento para abordar e involucrarse en temas de interés escolar

Reflexiones criticas sobre temas de interés de estudiantes

Ser facilitador/a de actividades grupales en conjunto con el/la profesor/a

Incidia para que el espacio curricular tomara los intereses de estudiantes

SIGAMOS

ENCUESTA DE EVALUACION ESTUDIANTES



=

;Consideras que el rol del/de la TEU fue importante para tu

acercamiento a los estudios superiores? Nada
Totalmente 6.5%

16.2%

Medianamente
31.8%

En gran medida
34.4%

SIGAMOS
Estwdigude.....

I ENCUESTA DE EVALUACION ESTUDIANTES



;Consideras que el rol del/de la TEU fue importante para tu

acercamiento al mundo del trabajo? Nad
Totalmente ada

13.6% 11.7%

Poco
13.6%

En gran medida
22.7%

Medianamente
38.3%

SIGAMOS
Estudinnde....

ENCUESTA DE EVALUACION ESTUDIANTES



e Resultados encuesta a docentes

SIGAMOS
Estudinnde-....



;Cuales fueron las propuestas por parte del/de la TEU desde el proyecto y en el
acompanamiento de las clases?

Dinamicas para conocerse entre pares desde sus intereses e ideas a futuro 80%

Ideas relacionadas con construir un espacio de aprendizaje basado en las necesidades de los/as estudiantes 55%

Generacion de un espacio para el planteamiento y analisis de problemas sobre el futuro vocacional 95%

Actividades relacionadas con el futuro vocacional y laboral 85%

Acompafiamiento para abordar e involucrarse en temas de interés escolar 50%

Reflexiones criticas sobre temas de interés de los/as estudiantes 50%

Ser facilitador/a de actividades grupales en conjunto con el/la profesor/a 100%
Incidia para que el espacio curricular partiera de los intereses de los/as estudiantes 20%
Otros 10%

SIGAMOS

ENCUESTA DE EVALUACION DOCENTES



La relacion del/de la TEU con los/as estudiantes sen qué aspectos ha
resultado dinamizadora de las propuestas aulicas?

Facilito la comunicacidn con estudiantes desde el acercamiento generacional

Propuso actividades innovadoras que motivaba a estudiantes

Permitié que estudiantes se conectaran con su futuro en los estudios superiores o en relacién al trabajo
Proyecto los saberes del espacio curricular con el futuro préximo de estudiantes

No resultd positiva en ningun aspecto

SIGAMOS

ENCUESTA DE EVALUACION DOCENTES

25



¢ Considera que el rol TEU fue importante para el acercamiento
a los estudios superiores y al mundo del trabajo?

Poco
6.3%

Medianamente
6.3%

Totalmente
31.3%

En gran medida

SIGAMOS 56.3%
Estudigude.....

ENCUESTA DE EVALUACION DOCENTES



e Sintesis evaluacion TEU

SIGAMOS
Estudinnde-....



FRAZES
INCOMPLETAZ TEW

Hacer circular la palabra.

Poder ver la union y el uso de lo trabajado.
Volcar parte del aprendizaje de mi carrera.
Conectar con los estudiantes y docentes.
Sacarme la verguenza, animarme.
Recuperar mi confianza en la comunicacion.
Acompanar.

Perder el miedo a los alumnos y a dar clases.

SIGAMOS Lograr la confianza de los estudiantes.

Estudinnde....

EVALUACION TUTORES/AS UNIVERSITARIOS/AS



FRAZEZ

INCOMPLETAZ TEY
Articular, ceder, ponernos de acuerdo.
Descubrir hacia donde orientar el proyecto.
A .
\ El manejo del grupo.
> 4 J grup
§* Encontrar el camino y la orientacion para el proyecto.
Mantener el entusiasmo y la ilusion.
A Incertidumbre con los cambios en la institucion.
Empatizar con la profe.
Generar un vinculo significativo con los estudiantes .
SIGAMOS
Estudinnde....

EVALUACION TUTORES/AS UNIVERSITARIOS/AS



FRAZEZ
INCOMPLETAZ TEW

SIGAMOS

EVALUACION TUTORES/AS UNIVERSITARIOS/AS

La necesidad de ser flexible.

Reconocer la diversidad que existe dentro de la escuela.

Empatia, comprender el contexto en el que estan.
Fortalecer la escucha activa.

Adaptarme a los cambios y tener paciencia.
Acompanar y guiar el proceso de permanencia y egreso.
Escuchar a los chicos.
Que los estudiantes tienen mucho que aportar.

Flexibilidad y adaptacion.



FRASES - -
INCOMPLETAS TEW Le W Wl/"/l/b W ey, Wiy 1%

Lo que pienso y siento sobre los adolescentes y el sistema educativo.
Mi percepcion de la labor docente.
Mis perspectivas acerca de la escuela.

Concepto de la docencia y derribar mitos.

La forma de ver la Institucion.
Enfrentar nuevos desafios.
Expectativas, tener mas paciencia.
SIGAMOS Con buena actitud y predisposicion se pueden lograr grandes cosas.

, Salir de la zona de confort.
EVALUACION TUTORES/AS UNIVERSITARIOS/AS



FRAZES
INCOMPLETAZ TEW

Ver el cambio en la actitud de los/as chicos/as
El carifio de los/as chicos/as y su colaboracion.
El poder acompafar, guiar las trayectorias en la etapa final del nivel
secundario.
Escuchar a estudiantes, que cada quien se abra y confie.
Ver que los/as chicos/as se sumaban a los proyectos.
Tener un/a buen/a profesor/a que supo empatizar y sostener.
g;g&m& Que se cuestionen lo que quieren.

EVALUACION TUTORES/AS UNIVERSITARIOS/AS Sentir que en algo influi en los estudiantes.



o Lo que v levo de b encle
% de oo/ g chicog/ng- .

Desafios, mucho para pensar.
’ Aprendizaje.

La alegria y simpleza de los y las estudiantes.

Carifno, imagenes, palabras, risas.

&z Se pueden elegir otros caminos que no sean el estudio.
Aprendizaje y habilidades nuevas.
Cultivar la paciencia.
SIGAMOS Buena predisposicion para conmigo y con el proyecto.

Estudinnde....

EVALUACION TUTORES/AS UNIVERSITARIOS/AS



FRAZES
INCOMPLETAZ TEW

Una forma de trabajar en la que todos/as construimos.

Que nada es imposible y que ellos/as pueden.

Mi iniciativa en muchos aspectos, ideas.

El trabajo en equipo siempre suma y nunca resta.

Una pequena huella de sostén, acompanamiento y escucha .
Achicar la brecha de edad, un nuevo actor en la escuela con una nueva forma de trabajar.
La importancia de cada uno/a de ellos/as, son protagonistas, lograr su autonomia.

SIGAMOS El deseo de construir una escuela con espacios seguros que los/as cuide.
Estudigud...

EVALUACION TUTORES/AS UNIVERSITARIOS/AS



e Resultados L2
Evaluacion por parte de equipo directivo de las 14
escuelas participantes

SIGAMOS
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La asistencia y cumplimiento del
horarios por parte del/de la

Tutor/a ha sido el esperado

Otro
14.3%

SIGAMOS Si
E?‘{:VW!WMB’ 85.7%

EVALUACION EQUIPOS DIRECTIVOS

;Como podria valorar el aporte
del/la TEU como pareja
pedagogica o apoyo disciplinar
segun el formato acordado?

Bueno
21.4%

Muy bueno
78.6%



¢Ha demostrado compromiso y
responsabilidad con la tarea

asignada?
Otro
7.1%
SIGAMOS Si
Estudiqude-.... 92.9%

EVALUACION EQUIPOS DIRECTIVOS

¢Su desempeno se ha
desarrollado en un
clima de armonia?

Si
100%



e Es importante la presencia en el aula de los/as estudiantes
tanto para su crecimiento profesional como en el apoyo que
recibe la docente, sobre todo en escuelas con tanta
vulnerabilidad.

e Deberia repetirse esta experiencia en el proximo ciclo lectivo.

e Implementar esta accion desde el inicio del ciclo lectivo para
poder lograr mayor impacto desde el comienzo. Nuestra
Institucion agradece enormemente el contar con este
recurso.

e Seria muy positivo la continuidad del programa.
SIGAMOS a a

e Mantener este apoyo desde el inicio de ciclo lectivo.
Estudiqude..... ROY

EVALUACION EQUIPOS DIRECTIVOS



e Nuestra tutore ha dejado el programa, pero estamos interesados
en recibir a otre tutore.

e Nos cuesta mucho conseguir docentes de Fisica, si pudieran
enviar para la proxima a alguien con dichos conocimientos estaria
buenisimo.

e Su trabajo nos es muy util inwMgr ?I‘W!

 Realmente es una gran posibilidad de avanzar con nuestro
Proyecto educativo, advirtiendo logros compartidos junto a este
programa. Valiosa y comprometida tarea del becario.

SIGAMOS
Estudiqude.....

EVALUACION EQUIPOS DIRECTIVOS



e Uso de la plataforma

SIGAMOS
Estudipde-....



Kedes de aprendizaje

Autoconocimiento

v
%@? MATERIAL

Cantidad de usuarios/as
registrados/as en ‘
2021: 2544
2022: 1071

Informacién | Expe Educativa

Acompanarte a Elegir 2021
Acompanarte a Aprender 2022

,

" Cantidad de escuelas
{ ' registradas de gestion publica
y privada: 314

Roles:
Admnistrador/a de escuela
Docente
Estudiante
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Redes de aprendizaje &E,ﬁ_" )
Instructivos para uso de

Capacitaciones especificas por plataforma por roles

roles sobre uso y funciones

ympanarte
a aprender

Empezamos! Te contamos de qué se trata este recorrido

f “  ypara ayudarte en la propue
ofrecemos la siguiente defini¢

g
L

’ Asistencia y orientacion

Webinars con orientaciones permanente para usuarios/as

docentes

A— —  —
i Y. e —T
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