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La Educacién Técnico Profesional es un derecho de todo habitante de la Nacion Argentina, que
se hace efectivo a través de procesos educativos, sistematicos y permanentes. Como servicio
educativo profesionalizante, comprende la formacién ética, ciudadana, humanistico general,
cientifica y tecnoldgica. La Educacién Técnico Profesional promueve en las personas el
aprendizaje de capacidades, conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes
relacionadas con desempefios profesionales y criterios de profesionalidad propios del contexto
socio-productivo, que permitan conocer la realidad a partir de la reflexion sistematica sobre la
practica y la aplicacion sistematizada de la teoria.

Las trayectorias formativas que este disefio curricular brinda una formacion orientada a la
apropiacion por parte de los estudiantes de los conocimientos, habilidades, actitudes, valores
culturales y éticos correspondientes a un perfil profesional, cuya trayectoria formativa integra
los campos de la formacion general, cientifico-tecnoldgica, técnica especifica, asi como el
desarrollo de practicas profesionalizantes y el dominio de técnicas apropiadas que permitan la
insercion en un sector profesional especifico los preparard para el desempefio en areas
ocupacionales determinadas que exigen un conjunto de capacidades y habilidades técnicas, asi
como el conocimiento relativo a los ambientes institucionales laborales en los que se enmarca
dicho desempefio.

Los insto a caminar en este nuevo desafio con visién de proyeccion permanente para un
Mendoza posicionada en el mundo.
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PRIMERA PARTE NOCIONES PRELIMINARES

La Formacion Profesional estd en el foco del debate hace afios, debido a las caracteristicas
actuales de los sistemas socio-productivos locales y globales que hacen necesaria la formacion
para un mundo del trabajo en constante cambio. Desde esta perspectiva la flexibilidad y la
Formacién general toman sustento para la generacién de sistemas de empleabilidad que
contribuyan al desarrollo productivo local y de los ciudadanos.

Los sistemas productivos y del trabajo demandan una revision de las ofertas formativas que le
permitan a la persona desarrollar el potencial que tiene, no solo para ser contratado por una
empresa sino también para generar un medio que le permita satisfacer sus necesidades
profesionales, econémicas, de promocidn y desarrollo a lo largo de su vida (empleabilidad).

La urgencia hoy es que las personas desarrollen capacidades amplias, que les permitan aprender,
y desaprender, a lo largo de toda su vida para adecuarse a situaciones cambiantes. Cumplir con
este objetivo requiere del establecimiento de procesos dindmicos de revisién y validacion de las
propuestas curriculares para que sean acordes con el presente y futuro social y laboral del
territorio.

Por esto la Formacion Técnica Profesional se posiciona como posibilidad para el desarrollo de
capacidades para el trabajo a través de procesos que aseguren la adquisicion de saberes
cientificos-tecnologicos y el dominio de las competencias basicas, profesionales y sociales
propias de un campo ocupacional amplio. (Ley 26058).

La LETP N° 26.058 define a la Formacion Profesional como “el conjunto de acciones cuyo
propésito es la formacion socio-laboral para y en el trabajo, dirigida tanto a la adquisicién y
mejora de las cualificaciones como a la recualificacion de los trabajadores, y que permite
compatibilizar la promocion social, profesional y personal con la productividad de la economia
nacional, regional y local”. Segtin la Res 288/16 del CFE, la FP se caracteriza por otorgar una
certificacion referenciada a un perfil profesional existente en el campo socio-productivo,
perteneciente a una familia profesional y que haya sido acordado en los ambitos institucionales
correspondientes.

Por otro lado, se entiende por Capacitacion Laboral a las acciones formativas orientadas al
desarrollo de las capacidades de las personas para que puedan adaptarse a las exigencias de un
puesto de trabajo particular. Sin tener como condicién un requerimiento particular de una
calificacion laboral previa.

Las acciones formativas de Capacitacion laboral no se basan en perfiles profesionales ni en
trayectorias educativas aprobadas por el Consejo Federal de Educacion, por esta condicion las
certificaciones de Capacitacion Laboral si bien son parte del ambito de la de FP no requieren la
identificacion del nivel de certificacion de la propuesta formativa.

El formato curricular de la Capacitacion Laboral se organiza en torno a cursos orientados por el
conocimiento practico de dominio instrumental ligado a un puesto de trabajo especifico. Las
propuestas curriculares no podran exceder la carga horaria de 100 hrs.

Las ofertas formativas de Capacitacion laboral podrdn ser acreditables en trayectos de
formacidn profesional inicial, siempre y cuando exista afinidad formativa.




Las exigencias de una formacion amplia, significativa y de calidad vinculada con el mundo del
trabajo, hacen imprescindible establecer una clara identificacién del perfil profesional, ya que
indica a los distintos actores del mundo del trabajo y la produccién, cuales son los desempefios
competentes que se esperan de un determinado profesional, constituyendo un codigo de
comunicacion entre el sistema educativo y el productivo.

El Perfil Profesional puede describirse desde dos perspectivas:

- Como conjunto de rasgos identificadores de competencias de un sujeto que recién
recibe su certificacion (profesional basico). De este modo es un egresado calificado para
desempefiarse en las competencias centrales de la profesion con un grado de eficiencia
razonable que se traduce positivamente en el cumplimiento de tareas propias y tipicas
de la profesion y negativamente en la evitacion de errores que pudieran perjudicar a las
personas u organizaciones.

- Como caracterizacion de un sujeto que se ha desempefiado en la profesion durante un
tiempo razonable (profesional experto).

Clarificar el Perfil Profesional es muy importante a la hora de definir referenciales de ingreso y
de asumir procesos de disefio, evaluacion y ajuste curricular. Su papel es orientar la
construccion del curriculum, sustentar las decisiones que se tomen y ser referente para el
permanente dialogo entre los esfuerzos formadores institucionales, el mundo del trabajo y los
practicantes de la profesion. De este diadlogo surgiran orientaciones para el reajuste constante de
planes de formacion.

Es importante aclarar que el Perfil Profesional es una realidad dinamica y movil que estd en
constante cambio y ajuste en relacion al entorno (cientifico, tecnoldgico, sociol6gico, socio-
productivo de una profesion) y sus variaciones.

El dinamismo de este concepto estd asociado al modelo de competencia, el cual se aleja de
entender la tarea como una “unidad especifica” (modelo fordista-taylorista) y se acerca a
considerarla como “dominio” de accion profesional.
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“Esta separacion entre la realidad del oficio y lo que se toma en cuenta en la
formacion, constituye el origen de muchas desilusiones...” Perrenoud

Tomando ideas planteadas por Tobdn (2006) La naturaleza de la construccion curricular es de camino
y no de llegada, es un proceso eminentemente investigativo que requiere una continua
problematizacion e interrogacion frente a su pertinencia contextual, pedagogica y filosofica.

El Disefio Curricular es el término que se reserva para el proyecto que recoge tanto las
intencionalidades o finalidades mas generales como el plan de estudios, de modo que dicha
representacion opera como guia orientadora a la hora de llevar el curriculum a la préactica.

Competencias:

Las competencias son procesos complejos que las personas ponen en accién-actuacion-creacion, para
resolver problemas y realizar actividades (de la vida cotidiana y del contexto laboral-profesional),
aportando a la construccion y transformacion de la realidad, para lo cual integran el saber ser
(automotivacion, iniciativa y trabajo colaborativo con otros), el saber conocer (observar, explicar,
comprender y analizar) y el saber hacer (desempefio basado en procedimientos y estrategias), teniendo
en cuenta los requerimientos especificos del entorno, las necesidades personales y los procesos de
incertidumbre, con autonomia intelectual, conciencia critica, creatividad y espiritu de reto, asumiendo
las consecuencias de los actos y buscando el bienestar humano. (Gallego, 1999)

Las competencias parten desde la autorrealizacién personal, buscando un didlogo y negociacion con
los requerimientos sociales y del sector productivo, con sentido critico y flexibilidad.

Quizas la educacién por competencias desde el enfoque complejo otorgue la versatilidad curricular
necesaria para la educacion y la sociedad del futuro.

Desde este postulado de Lizarraga (1998)!, la formacion por competencias es abordada como un
proceso recursivo y dialégico por medio del cual la sociedad forma a sus miembros para la
autorrealizacién y, a su vez, es esta formacién la que posibilita la permanencia y continua recreacion
de la sociedad.

Ademas, es fundamental, para la formacion por competencias la contextualizacion en el marco de una
comunidad determinada para que posea pertinencia y pertenencia, ademas de contar con una politica
de gestion de calidad que asegure realmente la formacion de competencias acorde con el PElI'y con
los mecanismos de retroalimentacion, control y mejora.’

La estructura modular

La estructura curricular basada en capacidades estd compuesta por modulos, los cuales estan
estructurados en torno a situaciones problematicas que permiten la seleccién de contenidos necesarios
para desarrollar las capacidades que posibilitan su resolucidn. Durante este proceso de resolucién de
problemas el estudiante va adquiriendo un saber-hacer reflexivo.

Se pretende eliminar la fragmentacion y apostar por un conocimiento integrado que, como sugiere
Morin (2001), supere la superespecializacion y el reduccionismo que aisla y separa. Las competencias

1 TOBON, Sergio (2006) Formacién basada en competencias: pensamiento complejo, disefio curricular y
didactica. ECOE Ediciones: Bogota [28]

>TOBON, Sergio (2006) Formacién basada en competencias: pensamiento complejo, disefio curricular y
didactica. ECOE Ediciones: Bogotd [30-33]




constituyen una clara apuesta en esta linea, proponiendo la movilizacion de conocimientos y su
combinacion pertinente para responder a situaciones en contextos diversos.

De acuerdo a lo que plantea Vargas Leiva (2008) un mddulo es un bloque unitario de aprendizajes que
abordan una o0 mé&s é&reas o unidades de competencia de manera globalizada, integrando
conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes. Desde el punto de vista del disefio curricular, un
maodulo es la unidad que posibilita organizar los objetivos, los contenidos, las actividades referentes a
un problema de la préctica profesional y de las cualidades que se pretenden desarrollar.

Caracteristicas del modulo

- Cada modulo es independiente y susceptible de integrarse a un sistema complejo mayor lo
gue otorga flexibilidad al disefio curricular.

- Cada modulo es una unidad de aprendizaje y respuesta pedagdgica pertinente a determinadas
necesidades.

- Permite transferibilidad entre contextos y facilidad de realimentacion

- Es coherente con una o varias asignaturas, con una denominacion clara y un objetivo
definido, que en un lapso flexible, permite alcanzar objetivos educacionales de capacidades,
destrezas y actitudes que posibiliten al alumno/a desempefiar funciones profesionales.

- Los contenidos (conceptos, hechos, datos, procedimientos, valores, actitudes) son
seleccionados en funcién de su aporte a la resolucién del problema y a la construccion del
saber hacer reflexivo.

- Se desarrolla a través de actividades formativas que integran formacién tedrica,
conocimientos y saberes de las distintas materias, y formacion practica en funcién de las
capacidades profesionales que se proponen como objetivos.

- El aprendizaje se entiende como un proceso de adquisicion de significados que tiende a la
permanente vinculacion entre los contenidos de la formacion y su aplicabilidad en los
contextos productivos o sociales.

- Toma en cuenta el contexto de los procesos de ensefianza y de aprendizaje mediante la
incorporacion de las particularidades de los actores involucrados, de las condiciones de
infraestructura y de los recursos existentes.

- Busca dotar al alumno de la capacidad de transformar el entorno.

- Cada moédulo es evaluable y certificable independientemente.

“...La verdadera dimension educativa se da en
la interaccion de la practica con la teoria en
un camino de ida y vuelta...” (Rojas, 2013)

Continuando con la idea de Juan Rojas (2013) en su libro “Practicas profesionalizantes en la
educacion técnica” se puede decir que la complementacion e interdependencia entre teoria y practica
es tal que muchas veces su limitacion queda desdibujada, por lo cual no es sencillo distinguir entre
momentos de accion y de conceptualizacion para que al fin el estudiante sepa el “como hacer” pero

45 &4

también el “por qué” y “para qué” de ese hacer.

La préactica es la condicién necesaria para la habilitacién profesional, porque tiene la propiedad de ser
un medio, un instrumento de validacion de saberes.
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“La Practica Profesionalizante es una actividad formativa que consiste en el ejercicio concreto e
integrado de saberes, conocimientos y capacidades en un ambiente real o similar al del mundo del
trabajo y la produccion; por la cual los estudiantes asumen y se entrenan en actitudes, aptitudes,
gestos y lenguajes propios de un profesional técnico” (Rojas, 2013: 20)

Con el objetivo de generar mayores niveles de vinculacion y colaboracion entre las instituciones de
FP, los distintos actores del sector socio productivo y los organismos que regulan el ejercicio
profesional, se alienta a las jurisdicciones educativas a establecer convenios de cooperacion con
colegios profesionales y/o empresas constructoras, con el fin de tener acceso a ambientes de trabajo
reales para poner en practica capacidades y funciones propias del Perfil Profesional.

SEGUNDA PARTE PROCESO DE CONSTRUCCION CURRICULAR

Actualizacion de la propuesta
formativa

Adaptandola a las particularidades del sector
socio productivo y de la sociedad

Respondiendo a necesidades de empleabilidad

Evolucionando a formacion socio laboral a
traves de certificaciones referidas a un Perfil

Transformacion en Formacion Profesional
Profesional

Con propuestas de Formacion Profesional
Inicial

PROCESO DE' Elaborar propuestas Respondiendo a Normativas nacionales
CONSTRUCC'ON formativas basadas en Marcos Permitiendo la movilidad del sujeto
CURRlCULAR de Reforerein Cualificando la formacion para el trabajo

Construir propuestas
curriculares modulares

Respondiendo a Normativa Nacional

Con el sector socio productivo
Validar propuestas formativas

Con docentes/instructores propios del sector

La Jurisdiccién comienza en el 2018 un proceso de transformacion curricular y se continlia desde
entonces actualizando las propuestas formativas de los Centros de Capacitacion para el trabajo,
principalmente para dar respuesta a los requerimientos del sector socio productivo y la necesidad de
generar en los sujetos empleabilidad.

Las propuestas curriculares de formacién profesional se elaboran desde el enfoque de competencias y
una estructura modular, tomando como eje principal los Marcos de Referencia Nacionales de acuerdo
a lo que establecen las Resoluciones del CFE. En todos los casos las propuestas se validan (tomando
recomendaciones y aportes) con el sector socio productivo y con los docentes/instructores propios del
sector.

- Ley de Educacion Técnico Profesional N°26. 058
- Res. CFE 261/06 Proceso de homologacion y Marcos de Referencia de titulos y certificaciones de
educacion técnico profesional
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- Res. CFE 13/07 Titulos y Certificados de la Educacion Técnico Profesional

- Res. CFE 115/10 Anexo | Lineamientos y criterios para la Organizacion Institucional y curricular de
la ETP correspondiente a la formacion profesional

- Res. CFE 283/16 Anexo | Mejora Integral de la Calidad de la Educacion Técnico Profesional

- Res. CFE 287/16 Anexo | Orientaciones y criterios para la elaboracién de Disefios Curriculares
Jurisdiccionales de FP

- Res. CFE 288/16 Anexo | Orientaciones y criterios para el desarrollo de la Formacion Profesional
Continua y Capacitacion Laboral

- Res. CFE 250/15 y Anexos Entornos Formativos

TERCERA PARTE PRESENTACION DE LOS TRAYECTOS
FORMATIVOS
TRAYECTO FORMATIVO COMPLETO DE NIVEL |

Maédulo 1: Trabajo en el sector de la construccion 25 hrs 90 hrs
Maédulo I1: Ejecucion de actividades y técnicas en construccion

o 65 hrs
tradicional

Carga horaria | Carga horaria
por médulo total

MODULOS

Maédulo I: Trabajo en el sector de la construccion en seco 25hs 90 frs

Maédulo 11: Ejecucion de actividades y técnicas en construccion en 65hs
Seco




Certificacion de Auxiliar
en Construcciones

—

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

-— Construcciones —|7 Formacion Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Auiliar en Construcciones Vet Inicial

Res. CFE N° 108/10 Anexo 3
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para asistir en
los procesos constructivos en obras en construccion, refaccion y ampliacién de locales, destinados a
vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos. Estd en condiciones de preparar
mezclas bajo supervision, realizar la estiba, traslado y clasificacion de materiales, realizar la limpieza
de herramientas, maquinas y de la obra en general, y de auxiliar de acuerdo a los requerimientos de
sus superiores, en los procesos constructivos que son propios de la albafiileria, del hormigén armado,
de la colocacion de revestimientos con base humeda, la realizacion de techos y la colocacién de
cubiertas; aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene vigentes, indicados por
guien supervisa su actividad.

Este profesional requiere supervision en todas las tareas que realiza. Tiene responsabilidad limitada
respecto a la utilizacién de insumos, maquinas, herramientas e informacion requeridos en las
operaciones que realiza. Siempre reporta a superiores y se remite a ellos para solicitar instrucciones.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos constructivos
- Asistir en la construccion de cimientos y mamposterias

Colabora en la demarcacién y ubicacién de los elementos, asiste en la construccién de cimientos,
muros y tabiques de mamposteria, disponiendo materiales, insumos, herramientas y equipos. Prepara
morteros para la construccion de cimientos y para la elevacion de mamposterias segun indicaciones
recibidas, presta asistencia en la colocacion de aberturas en tareas de aplomado y nivelado. Abre y
cierra zanjas, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene, siguiendo en todos los
casos las indicaciones recibidas de su superior.

- Asistir en la construccion de elementos de hormigén armado.

Colabora en la demarcacion y ubicacion de los elementos y asiste en la construccion de elementos de
hormigon armado, disponiendo materiales, insumos, herramientas y equipos. Presta asistencia en el
corte, doblado y atado de hierros para la armadura de distintos elementos de hormigén armado.
Asimismo, colabora en el armado y desarmado de encofrados y asiste tanto en la preparacion del
hormigon como en las tareas de colado, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene, siguiendo en todos los casos las indicaciones recibidas de su superior.

- Asistir en la terminacion de muros y pisos

Colabora en la realizacion de distintos tipos de revoques, carpetas y cielorrasos aplicados disponiendo
materiales, insumos, herramientas y equipos. Realiza morteros para la terminacion de muros y pisos, y
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prepara las superficies segun indicaciones recibidas. Asimismo, presta asistencia en la colocacion de
revestimientos con base himeda en pisos y paredes, aplicando criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene, siguiendo en todos los casos las indicaciones recibidas de su superior.

- Asistir en la construccion de techos y cubiertas

Colabora en la realizacion de techos y cubiertas, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad
e higiene, siguiendo en todos los casos las indicaciones de su superior.

Planificacion de procesos constructivos
- Organizar las tareas propias a realizar.

Planifica sus actividades y organiza lo necesario para la realizacion de las tareas encomendadas,
solicitando maquinas, herramientas, insumos, materiales y medios de proteccion personal.

Gestion y administracion de procesos constructivos

- Controlar las propias tareas realizadas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios. Dispone las maquinas, herramientas, insumos, materiales y
elementos de proteccidn personal necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas aplicando
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene vigentes.

Comercializacion de servicios especificos relacionados con las construcciones
- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la bisqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de construcciones.

REFERENCIAL DEL INGRESO

Para poder cursar la Formacion Profesional del Auxiliar en Construcciones se requiere como minimo
el dominio de las operaciones mateméticas basicas, nociones elementales de geometria vy
proporciones, la lectoescritura y la interpretacion de textos simples. Si estos saberes previos no han
sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la jurisdiccién debera
adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas necesarias para este fin a la
carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los &mbitos reales de trabajo con
las probleméticas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos, en caso de no poder
concretar tales acuerdos, se deberd realizar las practicas dentro de la institucion educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.
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Las préacticas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el Centro de Formacién y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

Para el caso de esta figura profesional, se hace necesario realizar las practicas en conjunto con
participantes de otra/s figura/s profesional/es de la familia construcciones tales como Albafiil,
Colocador de Revestimientos con Base Humeda, Armador de Hierros para Hormigdn Armado,
Carpintero para Hormigbn Armado, y/o Techista de Faldones Inclinados. ElI Auxiliar en
Construcciones presta asistencia a estas figuras profesionales en el &mbito particular de la obra y es
por eso que debieran coordinarse las practicas profesionalizantes.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Auxiliar en Construcciones, debera garantizar la
realizacion de las précticas profesionalizantes que a continuacion se mencionan asi como los recursos
necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan indispensables para poder evaluar las
capacidades mencionadas anteriormente.

- La preparacion de morteros y hormigones segun indicaciones para las distintas aplicaciones
dentro de una obra.

- La participacion en tareas de demarcacion, mediciones y nivelaciones en general, trabajos de
albafileria, realizacion hormigén armado, colocaciones de revestimientos con base himeda y
la realizacion de techos donde el aspirante a Auxiliar en Construcciones prestara asistencia en
diferentes tareas tales como: preparacion y disposicion de materiales, herramientas e insumos
y preparacion de superficies.

Asimismo, en estas practicas el Auxiliar en Construcciones debera mantener el orden y la limpieza en
el lugar de trabajo.

Estas practicas implican la utilizacion por parte de los participantes de documentacion gréfica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas. La carga horaria destinada a la
realizacion de las précticas profesionalizantes, debe ser como minimo del 50% del total del curso.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO
Res. CFE 250/15 Anexo 12
Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion de “Auxiliar en Construcciones” debera disponer o garantizar
el acceso a un aula-taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que realizaran las
actividades tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se desarrollen practicas
profesionalizantes. EI mismo deberd cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort propias de
un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion, ventilacion, seguridad, higiene y
servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado. Respecto
especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de seguridad
eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal funcionamiento de
distintas maquinas herramientas conectadas en simultaneo de acuerdo a la matricula, requeridas para
Ilevar a cabo las Précticas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas teérico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:
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- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarrén, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar
técnicas de ensefianza expositivas - explicativas.

- Informacion documentada en papel o laminas.
- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de hormigon armado.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea
posible seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de
especificaciones técnicas y todo tipo de informacion para la interpretacion de
documentacion técnica de obras de hormigdén armado.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacidn escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Auxiliar en construcciones
Se debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicidn, verificacion y control: cinta métrica, tira lineas de tiza
(chocla), nivel de burbuja y de manguera, dinamémetro, plomada, metro plegable, escuadra y
reglas.

- Herramientas eléctricas para trabajos varios de construcciones: Mezcladora, martillo
electroneumatico, amoladora de mano y angular, taladro de mano con cable o baterias, sierra
circular u otros.

- Herramientas de mano para trabajos diversos en obra: Cuchara de albafil, palas —de diversos
tipos segun tarea a realizar o tipos de suelos del lugar- pico, grinfa, cortafrio, maza, barreta,
martillo, pinza, hachuela, espéatula, fratacho, cortadora de ceramicos, serrucho, maza, llana,
fieltro, sierra de arco, tenaza, pison, serrucho, machete, clavo-gancho u otros.

- Medios auxiliares: Carretillas, bateas, baldes, escaleras, andamios, caballetes, tablones,
aparejos, silletas, zarandas u otros.

- Maderas de diferentes escuadrias y placas para; encofrados y moldes, puntales, flechas,
estacas, caballetes u otros

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.
- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacidn, gestion y control de su propia tarea.

Se debe contar con:
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- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o0 marcadores con tinta de distintos colores.
- Escalimetro. Regla.
- Materiales, insumos y partes consumibles de herramientas

- Materiales para la preparacion de distintas mezclas: Aridos, de diversa granulometria —arena,
piedra, cascote-; aglomerantes —cemento, cal, arcilla- ; Aditivos de diverso tipo segun lo que
se requiera (fibras, acelerantes y anticongelantes, plastificantes, impermeabilizantes,
colorantes u otros).

- Mampuestos: Ladrillos comunes, bloques cerdmicos de diversas medidas y tipos, bloques
cementicios, bloques de tierra cruda (adobes) u otros.

- Hierros aletados y lisos de diferentes diametros, mallas metalicas electro soldadas y tejidas,
perfiles metalicos y galvanizados, chapas, alambrones, metal desplegado u otros elementos
metalicos para estructuras de diversos tipos, cubiertas, encadenados, dinteles y refuerzos.

- Premoldeados y pretensados de H°A°: Viguetas, losetas u otros.

- Maderas: De diferentes medidas y escuadrias para el armado de techos de chapa. Maderas
para estructura de techo (tiranteria), machimbre, tablas, listones, placas fendlicas u otros.

- Materiales aislantes para techos: Aislantes térmicos, acusticos, hidr6fugos y controladores de
vapor, de diferente origen -sintético, mineral, animal o vegetal- y presentacién -en rollos,
placas, paneles o a granel segln el material y tipo de colocacion.

- Clavos, tornillos, discos de corte, filos de trincheta, hilo y l1apiz de obra, tiza, hojas de sierra, u
otros.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metalica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Biblioteca / Hemeroteca / Archivo
Para todas las actividades formativas la institucion debera contar con:

- Manuales, codigos de construccion y normas especificas para las obras constructivas para su
estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la busqueda, valoracion y seleccion de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de construccion.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacion.
TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por modulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
probleméticas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
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simulaciones, analisis de casos, actividades de mejora continua o blsqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del Modulo T “Trabajo en el sector de la
construccion”.

- El Modulo 1T especifico “Ejecucion de actividades y técnicas en construccion tradicional”
debe ser cursado luego del mddulo de “Trabajo en el sector de la construccion”.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

Carga

MODULOS horaria

Requisitos

dominio de las operaciones matematicas
bésicas, nociones elementales de
Madulo I: Trabajo en el sector de la construccion 25 hrs geometria 'y proporciones,  la

lectoescritura 'y la interpretacion de
textos simples

Mdadulo 11: Ejecucion de actividades y técnicas en
o O 65 hrs
construccion tradicional

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Trabajo en el sector de la construccién

TIPO DE MODULO: Médulo General de Base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 13 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO

Este modulo es de caracter general introductorio para la Certificacion de Auxiliar en Construcciones
al establecer como tematicas a desarrollar: caracteristicas del sector de la construccion; operaciones,
equipos y materiales basicos necesarios en obras de construccién; y particularidades del sujeto en
tanto trabajador del sector construccion.

Aborda las caracteristicas de la Industria de la Construccion, su posicion como actividad econdémica
en el pais y la provincia, sus particularidades y perspectivas.

Se propone brindar los conocimientos bésicos sobre la terminologia general de la industria de la
construccion y se orienta a la adquisicion de las capacidades que le permitan al estudiante conocer las
propiedades, caracteristicas y modo de uso de los equipos, maquinas y herramientas manuales y
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eléctricas habituales en la construccién. Esto les permitira, también, seleccionarlos, de acuerdo con los
materiales de aplicacion, las operaciones a desarrollar y las condiciones de trabajo dentro de la obra.

Asimismo, los estudiantes deben familiarizarse con contenidos relativos a medios auxiliares para
trabajos en altura, tales como escaleras y andamios simples de madera y metalicos; sus caracteristicas,
criterio de seleccion, técnicas de montaje y modo de utilizacion de cada uno. Por medio de las
distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para seleccionar y utilizar instrumentos
de medicion y de control, tales como metro, nivel, plomada y escuadra de acuerdo a su aplicacion.

Finalmente se proponen tematicas relacionadas con la formacion de los estudiantes del &mbito de la
Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es decir sujetos que se inscriben en un sistema de
relaciones laborales que les confiere un conjunto de derechos individuales y colectivos directamente
relacionados con la actividad laboral.

CAPACIDADES A DESARROLLAR

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccion, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Interpretar datos e informacién, escrita, relacionada con productos y procesos constructivos,
en la que intervengan las nociones béasicas de operatoria, perpendicularidad, verticalidad,
horizontalidad, proporciones, etc. verificando su pertinencia y alcance para realizar una
accion requerida

- Interpretar, reconocer, utilizar y transferir correctamente las unidades de medidas, superficie y
volumen segun las especificaciones técnicas del superior.

- ldentificar los materiales, e insumos utilizados en las Obras de Construccién, su calculo,
forma de acopio en obra, preparacion para su uso y presentaciones comerciales.

- Reconocer herramientas e instrumentos utilizados en las Obras de Construccion, su uso y
mantenimiento, siguiendo normas de seguridad e higiene requeridas en cada caso.

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Caracteristicas de una obra constructiva y | Reconocimiento de las caracteristicas de

Bloque | del sector en la provincia de Mendoza. | una obra constructiva, de su rol dentro

- Disefio sismo resistente. Rubros de la obra. | de la misma; identificacion de los
Caracteristicas L ;.

del sector Alcances generales de su ocupacién. componentes de obradores y depositos.

construccion

Contextualizacién de sus actividades segln
la envergadura de la obra y empresa
constructora

Operaciones matematicas bésicas. | insumos necesarios y los elementos de
Perpendicularidad, verticalidad, | proteccién personal correspondientes.
Bloque 11 horizontalidad y pendientes. Figuras Yy | Reconocimiento de los aspectos legales
Operaciones, | cuerpos geométricos aplicables a su |y condiciones contractuales que lo
equipos y actividad. Manejo de  proporciones. | afectan como trabajador.
materiales Unidades de longitud, superficie y volumen | Reconocimiento y valoracién de sus

(SIMELA). Identificacion de la magnitud de
los objetos representados. Interpretacion de

Reconocimiento, descripcion y
utilizacion por parte de los estudiantes
de equipos, herramientas, instrumentos
de medicién y control, materiales e

derechos y responsabilidades.
Realizacion de formularios de ingreso
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croquis sencillos. Aridos, aglomerantes, | laboral, presentacion de antecedentes de
aditivos, hierros, maderas, descripcion, | trabajo. Elaboracién de curriculum
acopio y clasificacion de materiales e
insumos habituales en la industria de la
construccién. mampuestos u otros. Equipos,
maquinas y herramientas habituales en la
construccidn. Instrumentos para la medicion
y el control. Nivel, plomada y escuadra.
Herramientas manuales y  eléctricas.
Descripcion y usos de los medios auxiliares.
Escaleras, andamios simples de madera y
metalicos, caracteristicas, montaje y
utilizacion de cada uno. Normas de
seguridad relacionadas.

Aspectos legales. Condiciones
contractuales. Seguros de riesgo de trabajo.
Derechos del trabajador. Obligaciones

Bloque 111 impositivas. Aportes patronales obligatorios.
Proyeccion Formas y plazos de pago.
laboral Formularios de ingreso laboral. Libreta de

cese laboral. Costos de mano de obra por
actividad, jornal y mensual. Presentacién de
antecedentes de trabajo

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar las caracteristicas del sector construccion en la provincia de Mendoza y el rol del
Auxiliar

- Reconocer materiales, maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control
y elementos de proteccion personal para los procesos constructivos que realiza o en los que
asiste.

- Resolver operaciones matematicas basicas e identificar unidades de medida aplicadas a la
actividad que va a desempefiar.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
- Conocer los aspectos legales, sus obligaciones y derechos como trabajador de la construccion

- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

MODULO Il: Ejecucion de actividades y técnicas en construccion
tradicional

TIPO DE MODULO: Médulo especifico
CARGA HORARIA: 65 horas

20




CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 30 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

Este modulo es de carécter especifico para la Certificacion de Auxiliar en Construcciones al
establecer como temaéticas a desarrollar, actividades propias y técnicas especificas de una obra en
construccion. Los estudiantes deben familiarizarse con contenidos relativos a morteros, hormigones,
suelos, fundaciones, carpetas, mamposterias, encofrados. Se abordan también, saberes relativos a
normas de seguridad e higiene vigentes en la realizacion de obras de construccion tradicional,
deteccidn de problemas y determinacion de sus causas, organizacién integral del trabajo teniendo en
cuenta el uso de elementos de seguridad personal e indumentaria de trabajo.

Se propone brindar conocimientos que le permitan al estudiante reconocer, armar, montar y utilizar
los distintos medios auxiliares dentro de un proceso constructivo; como asi también reconocer las
técnicas especificas, el equipamiento y las herramientas a utilizar en las distintas etapas de una obra
en construccion, ya sea en el inicio, en el armado, montaje o final de obra, y segin las tareas a
ejecutar.

Se orienta a la adquisicion de capacidades que le permitan desempefiarse de acuerdo a una orden de
trabajo, respetando las normas de seguridad e higiene y cumpliendo con la calidad del trabajo
establecido para el rubro. Reconociendo, valorando y utilizando métodos para el cuidado de la salud,
prevencion de accidentes y riesgos.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo, podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los tiempos
estandares de las actividades en las que participa y la cooperacién con otros actores dentro de la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando c6digos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Aplicar las normas de seguridad especificas en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Organizar el espacio de trabajo para los trabajos encomendados, disponiendo el herramental,
el equipamiento y los materiales de acuerdo a la tarea a realizar.

- Aplicar técnicas operativas de trabajo en los procesos constructivos que realiza y/o en los que
asiste, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

- Reconocer y seleccionar materiales, maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de
medicidn y control, elementos de proteccion personal, para los procesos constructivos que
realiza y/o que asiste, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Morteros y hormigones. Concepto y definicion. | Reconocimiento, armado, montaje y
Dosificaciones segln su aplicacion. Caracteristicas | ytilizacion de los distintos medios

usos y tiempo de fraglie. Aditivos. Tipos de suelos. | suxiliares utilizando en todos los casos

armado Compactacion del suelo. Tipos de zanjas Y | |55 medidas y condiciones de seguridad
excavaclones. Nociones de replanteo. e h|g|ene COFreSpondlenteS

Apuntalamiento. Fundaciones. Concepto, tipos y

Bloque I:
Asistencia en
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caracteristicas. Contrapisos. Concepto, tipos y
caracteristicas.  Revoques.  Concepto, tipos,
caracteristicas y dosificacion. Capas aisladoras.
Carpetas. Concepto, tipos, caracteristicas y
dosificacion. Juntas de dilatacion, capas aisladoras.
Tipos de revestimientos con base himeda para
muros y pisos. Caracteristicas y forma de
colocacion.

Bloque 11:
Asistencia en
montaje

Mamposterias. Concepto,
caracteristicas.  Encadenados
Techos. Concepto, tipos, caracteristicas
bésicas 'y  componentes.  Encofrados.
Reconocimiento de las maderas en funcién
del espesor, ancho y longitud. Tableros
fendlicos. Asistencia en el armado de
tableros, montaje de encofrados, llenado y
desmontaje  de  encofrados.  Hierros,
caracteristicas, tipos y didmetros.

tipos y
y dinteles.

Bloque 111
Calidad y
seguridad en
obra

Utilizacion de la terminologia especifica de la
industria de la construccion.

Control de calidad de las tareas realizadas.
Deteccion de problemas y determinacion de
Sus causas.

Seguridad e higiene en la realizacion de obras
de construcciéon tradicional. Normativa
vigente.

Organizacidn integral del trabajo con criterios
de seguridad e higiene. Trabajo en altura,
utilizacion de medios auxiliares. Uso de
elementos de seguridad personal e
indumentaria de trabajo.

Métodos de cuidado de la salud y prevencion
de accidentes y enfermedades profesionales.
Prevencién del riesgo eléctrico, quimico y
bioldgico. Orden y limpieza integral de la
obra.

Reconocimiento, valoracién y
utilizacion de métodos para el cuidado
de la salud, prevencion de accidentes y
riesgos. -Cuidado y mantenimiento
basico de herramientas y equipos
utilizando los elementos de proteccion
personal correspondientes. - Seleccion y
utilizacion  de  equipamiento vy
herramientas propias de la construccion,
segln las tareas a ejecutar. Participacion
en distintos equipos de trabajo para el
reconocimiento de los roles dentro de
una obra, utilizando en todo momento el
vocabulario adecuado y especifico de
acuerdo a su alcance profesional.
Reconocimiento de los cronogramas de
trabajo como parte fundamental en los
procesos constructivos, respetando los
tiempos estandares de las actividades en
las que participa y la cooperacion con
otros actores dentro de la obra.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer y manejar materiales, maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de
medicion y control y elementos de proteccion personal para los procesos constructivos que
realiza o en los que asiste.

- Interpretar informacién y érdenes verbales y/o escritas propias de la actividad

- Aplicar las normas de seguridad especificas en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Organizar el espacio de trabajo, disponiendo las herramientas, el equipamiento y los
materiales de acuerdo a la tarea a realizar.

- Ejecutar técnicas especificas de trabajo en los procesos constructivos que realiza y/o en los
gue asiste siguiendo criterios de calidad

- Asistir en el montaje de estructuras propias de construcciones tradicionales utilizando
adecuadamente materiales y herramientas.
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Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica

Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo.
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Certificacion de Auxiliar
en Construcciones en Seco
con Componentes Liviano

e

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

————————————— Construcciones —'7 Formacion Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Auxiliar en Construcciones Ve Inicial
en seco con componentes

livianos

Res. CFE Nro. 150/11 Anexo VI
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para asistir en
los procesos constructivos en seco en talleres de panelizado o en obras en construccion, refaccion y
ampliacion de locales, destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos.
Esté en condiciones de realizar la estiba, traslado y clasificacion de materiales, realizar la limpieza de
herramientas, maquinas y del taller u obra en general, y de auxiliar de acuerdo a los requerimientos de
sus superiores, en los procesos constructivos que son propios del armado y montaje de componentes
livianos de madera y/o metélicos y del armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de
yeso; aplicando en todos los casos las pautas de seguridad e higiene vigentes, indicados por quien
supervisa su actividad. Este profesional requiere supervision en todas las tareas que realiza. Tiene
responsabilidad limitada respecto a la utilizacion de insumos, maquinas, herramientas e informacion
requeridos en las operaciones que realiza. Siempre reporta a superiores y se remite a ellos para
solicitar instrucciones.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL

Ejecucion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes livianos metalicos y
de madera

- Asistir en el armado y montaje de estructuras con componentes livianos de madera.

Realiza el traslado, acopio y disposicion de materiales y herramientas para el armado y montaje en
obra de la estructura de los paneles de madera para muros, tabiques, techos, entrepisos, cielorrasos y
armados especiales de madera de acuerdo a la documentacion técnica y/o indicaciones recibidas.
Presta asistencia en tareas de demarcacion, corte, presentacion, mediciones y fijacion de los distintos
componentes durante el armado y montaje de paneles y piezas de madera. Asimismo realiza la
limpieza de herramientas, maquinas y del taller u obra en general; segln las indicaciones recibidas del
responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

- Asistir en el armado y montaje de estructuras con componentes metélicos livianos.

Realiza el traslado, acopio y disposicion de materiales y herramientas para el armado y montaje en
obra de la estructura de los paneles metalicos para muros, tabiques, techos, entrepisos, cielorrasos y
armados especiales metalicos de acuerdo a las indicaciones recibidas, verbales y/o escritas. Presta
asistencia en tareas de demarcacion, corte, presentacion, mediciones y fijacion de los distintos
componentes durante el armado y montaje de paneles y piezas metalicas. Asimismo realiza la
limpieza de herramientas, maquinas y del taller u obra en general; segln las indicaciones recibidas del
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responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

- Asistir en la colocacion de placas, revestimientos, aislaciones y cubiertas sencillas de chapa.

Realiza el traslado, acopio y disposicion de materiales y herramientas para la colocacion de placas,
revestimientos, aislaciones y cubiertas sencillas de chapa. Presta asistencia en la colocacion de placas,
chapas, tablillas y terminaciones de diferente tipo, de aislantes hidr6fugos, térmicos, acusticos y
controladores de vapor en placas o rollos; segun las indicaciones recibidas del profesional responsable
y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene.

Planificacion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes livianos metalicos
y de madera

- Organizar las tareas a realizar. Planifica sus actividades, estima y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos
por los responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes
livianos metélicos y de madera.

- Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalta y controla los trabajos propios, aplicando criterios de calidad y productividad, y normas de
seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos,
maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de armado y montaje de componentes metalicos
livianos.

- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la basqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desemperfia siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en talleres de panelizado o en
empresas constructoras, prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil
profesional, en obras edilicias en proceso de construccién, ampliacion o en refacciones de edificios
existentes. También en emprendimientos de terceros que brindan servicios de construcciones en seco
de componentes livianos tanto en obra como en taller.

REFERENCIAL DE INGRESO

Para poder cursar la Formacion Profesional del “Auxiliar en Construcciones en Seco con
Componentes Livianos” se requiere como minimo el dominio de las operaciones matematicas basicas,
nociones elementales de geometria y proporciones, la lectoescritura y la interpretacion de textos
simples. Si estos saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de
formacion, la jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las
horas necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de la
construccion, trabajando sobre las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos
que logre la institucion educativa con otras de la comunidad y especificamente con empresas del
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sector, ofrecerian alternativas para trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas
significativos, en caso de no poder concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas dentro de
la institucion educativa en un taller adecuado con todos los insumos necesarios simulando un
ambiente real de trabajo.

Las précticas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el Centro de Formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

Para el caso de esta figura profesional, se hace necesario realizar las practicas en conjunto con
participantes de otra/s figura/s profesional/es de la familia construcciones tales como “Armador y
montador de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso”, “Armador y montador de componentes
metalicos livianos”, “Armador y montador de componentes livianos de madera” u otros. El Auxiliar
en Construcciones en Seco con Componentes Livianos presta asistencia a estas figuras profesionales
en el ambito particular de la obra o taller de panelizado y es por eso que debieran coordinarse las
practicas profesionalizantes.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Auxiliar en Construcciones en Seco con
Componentes Livianos, deberd garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a
continuacion se mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas
resultan indispensables para poder evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

- La asistencia en tareas de mediciones, armado y fijacion de componentes metalicos o de
madera livianos en mesas de panelizado.

- Laasistencia en tareas de replanteo, anclaje y montaje de componentes metalicos o de madera
livianos en obra.

- Laasistencia en la realizacion de techos con componentes metalicos o de madera livianos.
- Laasistencia en tareas de colocacion de placas, aislaciones, y terminaciones.

El Auxiliar en Construcciones en Seco con Componentes Livianos realizara la preparacion, traslado y
disposicion de materiales y herramientas, asi como el mantenimiento del orden y la limpieza en el
lugar de trabajo. Estas practicas implican la utilizacion por parte de los participantes de
documentacion grafica y escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control,
materiales e insumos necesarios y los elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO

Si bien no hay normativa a nivel nacional sobre caracteristicas del entorno formativo para la figura de
“Auxiliar en Construcciones en seco con componentes livianos”, se detallan a continuacion algunos
requisitos generales teniendo en cuenta lo especificado en otras certificaciones.

Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion del “Auxiliar en Construccion en Seco” debera disponer o
garantizar el acceso a un aula taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que realizaran las
actividades tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se desarrollen practicas
profesionalizantes. EI mismo deberd cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort propias de
un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion, ventilacién, seguridad, higiene y
servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado.
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Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico précticas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas. Informacién documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de construccién.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacidn para la interpretacion de documentacion técnica de obras
de albafileria.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacién escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes se
debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: cinta métrica, tenaza tipo
armador, sierras de Arco, mangueras niveles, nivel laser, nivel de mano con iman, taladro,
atornillador, pinza tipo perro, mechas comunes y widia, puntas atornillador Philips y planas,
escuadras y falsa escuadra, escuadra de replanteo

- Andamios, escaleras tipo extensibles, aluminio seis escalones.
- Herramientas de corte, amoladora, tijera de corte de chapa recta, cuter yesero.

- Herramientas tiralineas tipo chocla, destornilladores punta plana y Philips, lapices de
carpintero, espatulas de varios tamafios, rasquetas refiladores de placa, platos para masilla,
batidor para masilla, serruchos de corte de lacas, elevador de placas.

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.

- Interpretacion de documentacion técnica.

- Organizacidn, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
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- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metalica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Para todas las actividades formativas la institucion debera contar con:

- Manuales, codigos de construccion y normas especificas para las obras de construccion para
su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la busqueda, valoracién y seleccidn de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.
- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de albafiileria.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacién.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por médulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, analisis de casos, actividades de mejora continua o bisqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del Modulo I “Trabajo en el sector de la
construccion en seco”.

- El Modulo II especifico “Ejecucion de actividades y técnicas en construccion en seco” debe
ser cursado luego del modulo de “Trabajo en el sector de la construccion en seco”.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

Carga

: . Requisitos
MODULOS horaria d
dominio de las operaciones matematicas
, . . ., basicas, nociones elementales de
Maédulo I: Trabajo en el sector de la construccion en 25hs geometria y  proporciones,  la
Seco lectoescritura y la interpretacion de

textos simples

Maédulo 11: Ejecucion de actividades y técnicas en 65hs
construccion en seco
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DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Trabajo en el sector de la construccién en seco

TIPO DE MODULO: Médulo General de Base
CARGA HORARIA: 25 hs

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

Este mddulo es de caracter general introductorio para la Certificacion de Auxiliar en Construcciones
en seco con componentes livianos, al establecer como temaéticas a desarrollar: caracteristicas del
sector de la construccién; operaciones, equipos y materiales basicos necesarios en obras de
construccion; y particularidades del sujeto en tanto trabajador del sector construccion.

Aborda las caracteristicas de la Industria de la Construccion, su posicion como actividad econémica
en el pais y la provincia, sus particularidades y perspectivas.

Se propone brindar los conocimientos basicos sobre la terminologia general de la industria de la
construccion y se orienta a la adquisicién de las capacidades que le permitan al estudiante conocer las
propiedades, caracteristicas y modo de uso de los equipos, maquinas y herramientas manuales y
eléctricas habituales en la construccién. Esto les permitira, también, seleccionarlos, de acuerdo con los
materiales de aplicacion, las operaciones a desarrollar y las condiciones de trabajo dentro de la obra.

Asimismo, los estudiantes deben familiarizarse con contenidos relativos a medios auxiliares para
trabajos en altura, tales como escaleras y andamios simples de madera y metalicos; sus caracteristicas,
criterio de seleccion, técnicas de montaje y modo de utilizacion de cada uno. Por medio de las
distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para seleccionar y utilizar instrumentos
de medicidn y de control, tales como metro, nivel, plomada y escuadra de acuerdo a su aplicacion.

Finalmente se proponen tematicas relacionadas con la formacion de los estudiantes del ambito de la
Formacién Profesional inicial en tanto trabajadores, es decir sujetos que se inscriben en un sistema de
relaciones laborales que les confiere un conjunto de derechos individuales y colectivos directamente
relacionados con la actividad laboral.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccion, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Interpretar datos e informacion, escrita, relacionada con productos y procesos constructivos,
en la que intervengan las nociones basicas de operatoria, perpendicularidad, verticalidad,
horizontalidad, proporciones, etc. verificando su pertinencia y alcance para realizar una
accion requerida

- Interpretar, reconocer, utilizar y transferir correctamente las unidades de medidas, superficie y
volumen segun las especificaciones técnicas del superior.

- ldentificar los materiales, e insumos utilizados en las Obras de Construccién en seco, Su
calculo, forma de acopio en obra, preparacidn para su uso y presentaciones comerciales.
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- Reconocer herramientas e instrumentos utilizados en las Obras de Construccién en seco, su
uso y mantenimiento, siguiendo normas de seguridad e higiene requeridas en cada caso.

- Reconocer las normativas de aplicacidn en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del sector
construccién

Caracteristicas de una obra constructiva y
del sector en la provincia de Mendoza.
Disefio sismoresistente. Rubros de la obra.
Alcances generales de su ocupacion.
Contextualizacién de sus actividades segin
la envergadura de la obra y empresa
constructora.

Bloque I1
Operaciones,
equipos y
herramientas
bésicas en
construccién

Operaciones matematicas bésicas.
Perpendicularidad, verticalidad,
horizontalidad y pendientes. Figuras y
cuerpos geométricos aplicables a su
actividad. Manejo de  proporciones.
Unidades de longitud, superficie y volumen
(SIMELA). Identificacion de la magnitud
de los objetos representados. Interpretacion
de croquis sencillos. Equipos, maquinas y
herramientas habituales en la construccion.
Instrumentos para la medicién y el control.
Nivel, plomada y escuadra. Herramientas
manuales y eléctricas. Descripcion y usos
de los medios auxiliares. Escaleras,
andamios simples de madera y metalicos,
caracteristicas, montaje y utilizacion de
cada uno. Normas de seguridad
relacionadas.  Descripcién, acopio vy
clasificacion de materiales e insumos
habituales en la construccion en seco.
Descripcion 'y caracteristicas de los
procesos constructivos en general y en
particular de los que  participa.
Componentes, perfiles y flejes metalicos.
Tipos, caracteristicas y usos. ldentificacién.
Traslado y acopio.

Bloque 111
Proyeccion
laboral

Aspectos legales. Condiciones
contractuales. Seguros de riesgo de trabajo.
Derechos del trabajador. Obligaciones
impositivas. Aportes patronales
obligatorios. Formas y plazos de pago.
Formularios de ingreso laboral. Libreta de
cese laboral. Costos de mano de obra por
actividad, jornal y mensual. Presentacion de
antecedentes de trabajo

-Reconocimiento de las caracteristicas
de una obra constructiva, de su rol
dentro de la misma; identificacion de los
componentes de obradores y depositos. -
Reconocimiento, descripcion y
utilizacion por parte de los estudiantes
de equipos, herramientas, instrumentos
de medicién y control, materiales e
insumos necesarios y los elementos de
proteccion personal.

-Actividades que permitan reconocer el
cuidado y mantenimiento basico de
herramientas y equipos utilizando los
elementos de proteccion personal
correspondientes.

-Andlisis de casos y situaciones
problematicas de las relaciones laborales
en el sector profesional. Reconocimiento
de los aspectos legales y condiciones
contractuales que lo afectan como
trabajador. Conocimiento y valoracion
de sus derechos y responsabilidades.
Realizacion de formularios de ingreso
laboral, presentacion de antecedentes de
trabajo. Elaboracion de curriculum

REFERENCIALES DE EVALUACION:
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Al finalizar el modulo se espera gue los alumnos sean capaces de:

- Identificar las caracteristicas del sector construccion en la provincia de Mendoza y el rol del
Auxiliar

- Reconocer materiales, maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control
y elementos de proteccion personal para los procesos constructivos que realiza o en los que
asiste.

- Resolver operaciones matematicas basicas e identificar unidades de medida aplicadas a la
actividad que va a desempefiar.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica

- Conocer los aspectos legales, sus obligaciones y derechos como trabajador de la construccion

- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

MODULO I1: Ejecucion de actividades y técnicas en construccion en seco

TIPO DE MODULO: Médulo especifico
CARGA HORARIA: 65 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 30 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

Este mddulo es de caracter especifico para la Certificacion de Auxiliar en Construcciones en seco con
componentes livianos al establecer como tematicas a desarrollar, actividades propias y técnicas
especificas de una obra en construccion.

Los estudiantes deben familiarizarse con contenidos relativos a uniones, piezas especiales de union,
paneles y cabriada, etc. Otra de las tematicas fundamentales en construccion en seco son las
relacionadas con montaje, apuntalamiento, rigidizadores, aislaciones térmicas, hidréfugas y acusticas

Se abordan también, saberes relativos a normas de seguridad e higiene vigentes en la realizacion de
obras de construccién en seco, deteccion de problemas y determinacion de sus causas, organizacion
integral del trabajo teniendo en cuenta el uso de elementos de seguridad personal e indumentaria de
trabajo.

Se propone brindar conocimientos que le permitan al estudiante reconocer, armar, montar y utilizar
los distintos medios auxiliares dentro de un proceso constructivo; como asi también reconocer las
técnicas especificas, el equipamiento y las herramientas a utilizar en las distintas etapas de una obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Aplicar las normas de seguridad especificas en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Organizar el espacio de trabajo para los trabajos encomendados, disponiendo el herramental,
el equipamiento y los materiales de acuerdo a la tarea a realizar.

- Aplicar técnicas operativas de trabajo en los procesos constructivos que realiza y/o en los que
asiste, con los criterios de calidad y productividad requeridos.
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- Reconocer y seleccionar materiales, maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de
medicion y control, elementos de proteccidn personal, para los procesos constructivos que
realiza y/o que asiste, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Asistencia en
armado

Armado de componentes. Uniones. Piezas
especiales de unién. Piezas armadas. Piezas
compuestas. Columnas y vigas armadas.
Paneles y cabriadas.  Componentes,
caracteristicas y disposicidn. Panelizado.
Traslado y acopio. Fundaciones. Tipos y
caracteristicas basicas. Replanteo. Formas
de replanteo. Anclajes. Tipos. Permanentes
Y provisorios.

Bloque Il
Asistencia en
montaje

Montaje. Apuntalamiento. Rigidizadores.
Funcibn y  caracteristicas  bésicas.
Aislaciones térmicas, hidréfugas, acisticas
y controladores de vapor. Caracteristicas
béasicas. Presentaciones comerciales.
Techos. Concepto, tipos, caracteristicas
basicas y componentes. Placas. Funciones y
tipos. Emplacado. Fijaciones. Colocacion de
marcos de distintos tipos y materiales.
Descripcion y usos de los medios auxiliares.
Andamios simples de madera y metalicos,
caracteristicas, montaje y utilizacién de cada
uno. Criterios 6ptimos de uso de cada tipo
de andamios.

Bloque 11
Calidad y
seguridad en
obra

Seguridad e higiene en la realizacion de
obras de construccion tradicional en seco
livianas. Normativa

vigente. Organizacion integral del trabajo
con criterios de seguridad e higiene. Trabajo
en altura, utilizacion de medios auxiliares.
Uso de elementos de seguridad personal e
indumentaria de trabajo.

Métodos de cuidado de la salud y
prevencion de accidentes y enfermedades
profesionales.

Prevencién del riesgo eléctrico, quimico y
biolégico. Orden y limpieza integral de la
obra.

Reconocimiento de alternativas
comerciales.

Proponer el mejor anclaje con la
fundacién, en base a las caracteristicas
que tenga la obra.

Trabajar con distintos paneles, segun el
destino que vaya a tener el local.
Contemplar sectores himedos.

Prever esquema de trabajo en alturas
considerables, dada poca resistencia de
los muros.

-Reconocimiento, armado, montaje y
utilizacion de los distintos medios
auxiliares utilizando en todos los casos
las medidas y condiciones de seguridad
e higiene correspondientes. - Seleccion y
utilizacion  de  equipamiento vy
herramientas propias de la construccion,
segln las tareas a  ejecutar.
Reconocimiento, valoracién y
utilizacion de métodos para el cuidado
de la salud, prevencion de accidentes y
riesgos. -Cuidado y mantenimiento
b&sico de herramientas y equipos
utilizando los elementos de proteccion
personal correspondientes. Participacion
en distintos equipos de trabajo para el
reconocimiento de los roles dentro de
una obra, utilizando en todo momento el
vocabulario adecuado y especifico de
acuerdo a su alcance profesional.
Reconocimiento de los cronogramas de
trabajo como parte fundamental en los
procesos constructivos, respetando los
tiempos estandares de las actividades en
las que participa y la cooperacion con
otros actores dentro de la obra.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer materiales, maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control
y elementos de proteccidn personal para los procesos constructivos a los que asiste.
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Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccion personal
en los procesos constructivos a los que asiste.

Interpretar informacién y érdenes verbales y/o escritas propias de la actividad
Resolver problemas que puedan surgir mientras ejecuta procesos constructivos

Aplicar las normas de seguridad especificas en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

Organizar el espacio de trabajo, disponiendo las herramientas, el equipamiento y los
materiales de acuerdo a la tarea a realizar.

Ejecutar técnicas especificas de trabajo en los procesos constructivos que realiza y/o en los

gue asiste con criterios de calidad

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica

- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

TRAYECTO FORMATIVO COMPLETO DE NIVEL |1 -

Médulo I: Procesos de trabajo en obras de construccion

45 hrs

Médulo 11: Gestién y orientacion profesional

Maédulo I11: Ejecucidn de cimientos, fundaciones y muros de elevacion

25 hrs

Mddulo 1V: Ejecucion de techos, cubiertas y revestimientos

Modulo 111: Ejecucion de procesos para estructuras metalicas y de madera

95 hrs

Modulo 1V: Ejecucion de procesos para colocacion de cubiertas

Modulo 111: Ejecucién de procesos para el armado y montaje de andamios, plataformas
y escaleras

85 hrs

110 hrs

250 hrs

250 hrs

180 hrs




Mddulo 111: Ejecucién de procesos para armar y montar componentes metélicos
livianos

180 hrs

250 hrs

Mddulo 111: Armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso

Mddulo 111: Ejecucién de procesos para colocacion de revestimientos

125 hrs

85 hrs

Mddulo 1V: Ejecucion de procesos para terminaciones de cemento

Médulo I11: Ejecucién de procesos para colocacion de vinilicos y pisos

75 hrs

95 hrs

Mddulo 1V: Ejecucion de procesos para colocacion de papel y revestimientos
modulares

Mdédulo 111: Armado y desmontado de encofrados de madera

Mddulo I111: Armado y montaje de estructuras de hierro

Madulo I11: Procesos de trabajo para realizar aberturas, herrajes y amoblamientos

75 hrs

65 hrs

65 hrs

95 hrs

Mddulo 1V: Montaje de revestimientos de pared, cielorrasos y pisos

Mddulo 111: Ejecucién de procesos para preparar superficies y aplicacion de pintura

75 hrs

110 hrs

195 hrs

230 hrs

240 hrs

135 hrs

135 hrs

240 hrs

180 hrs

Médulo I: Procesos de trabajo en instalaciones sanitarias

Modulo 11: Ejecucion de procesos para el tendido de instalaciones sanitarias

Modulo 1V: Gestién y orientacién profesional

215 hs

285 hrs
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Certificacion de Albanil en
Construcciones
Tradicionales

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

Construcciones ——— Formacion Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Albanil en Construcciones Hivel Inicial

tradicionales

Res. CFE N° 108/10 Anexo 1
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de albafiileria en obras de construccidn, refaccion y ampliacién de locales,
destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos. Esta en condiciones de
construir fundaciones de mamposteria y sencillas de hormigén armado, construye muros y tabiques de
mamposteria, columnas de encadenado y vigas de encadenado; realiza contrapisos, carpetas, revoques
y cielorrasos a la cal; construye techos de escasa pendiente con elementos prefabricados o de chapa,
para los tipos de locales mencionados; aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene
vigentes.

Este profesional tiene responsabilidad limitada; se responsabiliza de la interpretacion de las
necesidades, la utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacion requeridos en las
operaciones que realiza, ante sus superiores, de quienes recibe control general. Tiene capacidad para
operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales,
herramientas e insumos para ejecutar las tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, como también sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos constructivos de albaileria.
- Construir fundaciones.

Realiza la demarcacion y ubicacion de los elementos de acuerdo a la documentacion técnica. Realiza
la construccion de pilotines, bases aisladas y plateas sencillas de hormigén armado, asi como
cimientos de mamposteria y de hormigén pobre segin un proyecto dado y las indicaciones recibidas;
aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Construir muros y tabiques de mamposteria.

Realiza muros y tabiques de ladrillos cerdmicos comunes, ladrillos o bloques ceramicos huecos,
bloques de hormigon o cemento, asi como muros mixtos de acuerdo con un proyecto dado. También
arma dinteles, coloca aberturas y realiza terminaciones de albafiileria. Realiza la demarcacién y
ubicacion de los elementos de acuerdo a la documentacion técnica, aplicando siempre criterios de
calidad y normas de seguridad e higiene.

- Construir columnas de encadenado y vigas de encadenado.

Realiza encadenados verticales y horizontales de hormigon armado, de acuerdo a las especificaciones
recibidas. Realiza la demarcacion y ubicacion de los elementos de acuerdo a la documentacion
técnica, aplicando siempre criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.
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- Realizar contrapisos y carpetas.

Realiza contrapisos sobre terreno natural, sobre losa y con pendiente para desagiies. También realiza
carpetas para colocacién de pisos, e hidrofugas en cubiertas y locales himedos. Realiza la
demarcacion y ubicacion de los niveles de pisos de acuerdo a la documentacion técnica, aplicando en
todos los casos criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Realizar revoques y cielorrasos.

Realiza revoques hidréfugos, gruesos, finos, bolseados o salpicados. También realiza cielorrasos
aplicados a la cal; aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Construir techos sencillos con elementos prefabricados o chapa.

Construye losas planas de viguetas pretensadas y blogues ceramicos, de poliestireno u otros.
Asimismo, construye techos de chapa con escasa pendiente, con estructura de madera o metalica. En
ambos casos coloca la aislacion térmica e hidrofuga. Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion
de los elementos de acuerdo a la documentacion técnica, aplicando en todos los casos criterios de
calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de albafiileria
- Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra. Gestién y administracion de procesos constructivos de albafiileria

Gestion y administracion de procesos constructivos de albafileria

- Controlar la realizacién de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales,
insumos, maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas.
Comercializacion de servicios especificos de albafiileria

Comercializacion de servicios especificos de albafileria
- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la bisqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de albafileria.

REFERENCIAL DEL INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y gréaficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
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necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Nivel Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

Al aspirante que acredite el nivel | de certificacién Auxiliar en Construcciones debera reconocérsele
los saberes correspondientes.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los &mbitos reales de trabajo con
las probleméticas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de no poder
concretar tales acuerdos, se deberd realizar las practicas dentro de la institucion educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo. Las practicas
deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran bajo el
control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su vez
certificard la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacién de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacién permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Albafil, deberd garantizar la realizacion de las
practicas profesionalizantes que a continuacion se mencionan asi como los recursos necesarios para
las mismas. Dichas précticas resultan indispensables para poder evaluar las capacidades mencionadas
anteriormente.

1. La realizacién de fundaciones de hormigon armado para alguna construcciéon que incluya las
actividades de demarcacion y ubicacion de los elementos y movimiento de tierra, preparacion del
suelo y la utilizacion de encofrados.

2. La elevacion de muros y tabiques de mamposteria, con sus correspondientes encadenados, dinteles,
colocacion de aberturas y la realizacion de las terminaciones (antepechos, molduras, mochetas). Para
estas practicas se trabajara con distintos tipos de mampuestos o ladrillos. Se realizardn muros de
ladrillos comunes a la vista con junta tomada y rasada.

3. La ejecucién de terminaciones para muros, pisos y techos tales como revoques, carpetas y
cielorrasos aplicados, que impliquen el preparado de la superficie, la realizacion de fajas o guias,
carpetas y azotados hidr6fugos donde corresponda; como asi también la realizacion de otro tipo de
terminaciones.

4. La construccion de techos de escasa pendiente con elementos prefabricados como viguetas y
blogues o de chapa con estructura metalica o de madera. En el primer caso, con la correspondiente
capa de compresion, pases en la losa para conductos, contrapiso con pendientes para desagiies
pluviales, la realizacion de cubierta asfaltica y sellado general. En el segundo caso con el armado de la
estructura, la colocacion de la aislacion térmica e hidréfuga, la fijacion de chapas, colocacion de
babetas, canaletas, bajadas de desagties y sellado general.

Estas précticas implican la utilizacion por parte de los participantes, de documentacion grafica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas. La carga horaria destinada a la
realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo del 50% del total del curso.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO
Resolucion CFE 250/15 Anexo 10
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Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan en los marcos de referencia, especifican
exclusivamente las instalaciones y al equipamiento bésico necesario para el desarrollo de la
Trayectoria Formativa en consideracion, tal como lo establece la Resolucion 175/12 del CFE, en su
apartado 20.a.2 Si bien “el entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos que inciden
en los procesos de ensefianza y de aprendizaje, asi como a los contextos en que se llevan a cabo”3 , en
este caso se utiliza en el sentido mas restringido expresado en el parrafo anterior. Para la
determinacion de las condiciones minimas y pertinencia del Entorno Formativo necesario para la
formacion de Albaiiil, se ha establecido como criterio central “la clara correspondencia entre el
desarrollo de actividades o practicas y el desarrollo de las capacidades previstas.”

Cabe sefialar la necesaria e indispensable participacion por parte de la jurisdiccion educativa, en
forma conjunta con las propias instituciones que imparten la formacion, en los procedimientos de
planificacion para la mejora continua de los Entornos Formativos, en pos de alcanzar los niveles de
calidad adecuados tal como lo prescribe la Resolucién 115/10 del CFE. Asi mismo, en cuanto al modo
de organizacion que deben adoptar los espacios formativos, en el apartado 43 de la misma resolucion
se establece que “el disefio y acondicionamiento de los espacios de taller y de practicas debera
ordenarse a facilitar el aprendizaje de los saberes y destrezas por parte de los estudiantes, y no sélo la
demostracion por parte del docente.

Condiciones minimas del Entorno Formativo para la formacion de Albadil
Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion de “Albaifiil” debera disponer o garantizar el acceso a un aula-
taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que realizaran las actividades tanto para
aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se desarrollen précticas profesionalizantes. El
mismo deberd cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort propias de un espacio formativo
en cuanto a superficie minima, iluminacion, ventilacion, seguridad, higiene y servicios bésicos asi
como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacién de documentacion técnica
- Organizacién, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarrén, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas.

- Informacion documentada en papel o ldminas.
- Material did4ctico en distintos soportes relacionados con obras de albafiileria.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
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técnicas y todo tipo de informacion para la interpretacion de documentacién técnica de obras
de albafileria.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacion escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico précticas y de las préacticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Realizacién de obras de albadileria
Se debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: cinta métrica, tira lineas de tiza
(chocla), nivel de burbuja y de manguera, plomada, metro plegable, escuadra y reglas.

- Herramientas eléctricas para trabajos varios de albafiileria; Mezcladora, martillo
electroneumatico, amoladora de mano y angular, taladro de mano con cable o baterias, sierra
circular.

- Herramientas de mano para trabajos diversos en albafiileria: Cuchara de albafil, palas —de
diversos tipos segun tarea a realizar o tipos de suelos del lugar- pico, grinfa, cortafrio, maza,
barreta, martillo, pinza, hachuela, espatula, fratacho, serrucho, maza, llana, fieltro, sierra de
arco, tenaza, pison, serrucho, machete, clavo-gancho.

- Medios auxiliares: Carretillas, bateas, baldes, escaleras, andamios, caballetes, tablones,
aparejos, silletas, zarandas u otros.

- Maderas de diferentes escuadrias y placas para; encofrados y moldes, puntales, flechas,
estacas, caballetes u otros

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.
- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacidn, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:
- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Realizacién de obras de albadileria.
Se debe contar con:
- Materiales, insumos y partes consumibles de herramientas

- Materiales para la preparacion de distintas mezclas: Aridos, de diversa granulometria —arena,
piedra, cascote-; aglomerantes —cemento, cal, arcilla- ; Aditivos de diverso tipo segin lo que
se requiera (fibras, acelerantes y anticongelantes, plastificantes, impermeabilizantes,
colorantes u otros).
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- Mampuestos: Ladrillos comunes, bloques ceramicos de diversas medidas y tipos, bloques
cementicios, bloques de tierra cruda (adobes) u otros.

- Hierros aletados y lisos de diferentes didmetros, mallas metalicas electro soldadas y tejidas,
perfiles metélicos y galvanizados, chapas, alambrones, metal desplegado u otros elementos
metalicos para estructuras de diversos tipos, cubiertas, encadenados, dinteles y refuerzos.

- Premoldeados y pretensados de H°A°: Viguetas, losetas u otros.

- Maderas: De diferentes medidas y escuadrias para el armado de techos de chapa. Maderas
para estructura de techo (tiranteria), machimbre, tablas, listones, placas fendlicas u otros.

- Materiales aislantes para techos: Aislantes térmicos, acusticos, hidréfugos y controladores de
vapor, de diferente origen -sintético, mineral, animal o vegetal- y presentacién -en rollos,
placas, paneles o a granel segin el material y tipo de colocacion.

- Clavos, tornillos, discos de corte, filos de trincheta, hilo y lapiz de obra, tiza u otros.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metélica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por médulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, analisis de casos, actividades de mejora continua o bisqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

La estructura modular del trayecto curricular de esta figura profesional se organiza sobre la base de
una serie de modulos comunes, de base y gestionales que guardan correspondencia con el campo
cientifico - tecnolégico y los médulos especificos que corresponden al campo de formacién técnico
especifico y de las préacticas profesionalizantes.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo comun “Procesos de trabajo en
obras de construccion”.

- Los moédulos especificos “Ejecucion de cimientos, fundaciones y muros de elevacion” y
“Ejecucion de techos, cubiertas y revestimientos” deben ser cursados luego del mddulo
“Procesos de trabajo en obras de construccion”.

- El médulo comun de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el moédulo comin “Procesos de trabajo en obras de construccion”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO Y REGIMEN PEDAGOGICO

MODULOS Carga horaria Requisitos
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COMUNES

dominio de las operaciones matematicas
basicas, nociones elementales de geometria

Médu|0 I PI’OCGSOS de trabajo en ObraS de 45 hrS y proporcionegy la lectoescritura y la
construccion interpretacion de textos simples

Modu_lo Il:  Gestion y orientacion 25 hrs

profesional

ESPECIFICOS

Moédulo 111: Ejecucién de cimientos, Acreditar el Modulo |

. g 95 hrs
fundaciones y muros de elevacion
p . ., Acreditar el Mddulo |
Médulo 1V: Ejecucién de techos,
. . 85 hrs
cubiertas y revestimientos
Total de Horas de Formacion Comun, Cientifica tecnoldgica 70 horas reloj

-Modulos comunes-

Total de horas de formacion técnica especifica y practicas profesionalizantes. - | 180 horas reloj
Madulos especificos-

Total horas del trayecto curricular 250 horas reloj

Total horas de Practicas Formativas Profesionalizantes 145 horas reloj

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion

TIPO DE MODULO: Comiin de Base
CARGA HORARIA: 45 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El mdédulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
proposito general integrar contenidos y desarrollar précticas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucion de obras de construccion. Asi
como adquirir habilidad para realizar calculos y control de escuadra, nivel y plomada.
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Un segundo aspecto que incluye este médulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion gréafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Se orienta a la adquisicion de capacidades que le permitan desempefiarse de acuerdo a una orden de
trabajo, respetando las normas de seguridad e higiene y cumpliendo con la calidad del trabajo
establecido para el rubro. Reconociendo, valorando y utilizando métodos para el cuidado de la salud,
prevencion de accidentes y riesgos.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo, podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los tiempos
estandares de las actividades en las que participa y la cooperacién con otros actores dentro de la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando c6digos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Transmitir informacidn técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafileria que le fueron encomendadas.

- Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafiileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccion, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion,
sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.

BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS
Rubros de la obra. Alcances generales de | Realizar analisis de €asos
su ocupacion. Contextualizacion segun la | experimentales y experiencias practicas,
envergadura de la obra y empresa | realizando el analisis funcional y técnico
constructora. ~ Caracteristicas de  los | de los distintos actores intervinientes en
obradores y depdsitos Requisitos que debe | las Obras de Construccion. Linea de

Bloque | cumplir la construccion sismoresistente. | tiempo en la ejecucion de los trabajos.

Caracteristicas
del trabajo en
una obra de
constructiva

Descripcion y utilizacion de materiales e
insumos habituales en obras. Resistencia de
materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de
los materiales e insumos. Descripcion y
utilizacion de equipos, maquinas vy
herramientas. Herramientas manuales y
eléctricas. Instrumentos de medicion vy
control. Medios auxiliares (escaleras,
andamios simples de madera y metalicos);
caracteristicas, montaje y utilizacion de

Tiempos estandares. Tareas Criticas.
Andlisis de tipologias de vivienda
(social 1PV, rural, urbana, etc.). Realizar
practicas de acopio de los distintos tipos
de materiales que intervienen en una
Obra de Construccion. Realizar célculos
de superficie y volumen para el computo
de materiales, aislaciones y
revestimientos. Realizar ~ précticas
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cada uno. Normas de seguridad | referentes a los distintos Morteros y
relacionadas.  Programacion del dia. | preparados a utilizar en las Obras de
Coordinacion de actividades. Preparacion | Construccion.

del espacio de trabajo: disposicién de los | Realizar practicas y control de:
materiales, equipos y herramientas para | escuadra, nivel y plomada con
prevenir riesgos y optimizar la calidad de | utilizacion de  medios  auxiliares
los resultados. Computo (volumen, | apropiados segin el tipo de trabajo:
superficie y longitud) SIMELA andamios y escaleras. Interpretar planos

y documentacion técnica relativa al
Dibujo técnico para la interpretacion de | replanteo y ejecuciéon de las Obras de
documentaciones graficas para obras de | construccion a realizar en cada una de
Construccion.  Planos  generales, de | las practicas en planta, corte y detalles
replanteo y de detalles constructivos. | constructivos; identificando simbologia,
Unidades de medida. Escalas. Sistemas y | interpretando tablas y obteniendo la
métodos de representacion. Sistemas de | informacidn necesaria para el replanteo

Bloque I1 acotamiento. y la ejecucién. Comparacion de planos
Tecnologia de la de arquitectura y estructura. Representar
representacion detalles  constructivos de baja

complejidad mediante croquis. Aplicar
estrategias de busqueda de informacion
actualizada en diversas fuentes: Internet;
catalogos 'y hojas  técnicas de
fabricantes, codigo de -edificacion y
proveedores, entre otros.

REFERENCIALES DE EVALUACION:
Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucion de las obras de construccion
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccion, su calculo, forma de
acopio en obra, preparacién para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccién y realiza representaciones graficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccion personal
en los procesos constructivos que realiza.

MODULO II: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj
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CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTES: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo comuin Gestidn y Orientacion profesional tiene, como propdsito general, contribuir a la
formacidn de los estudiantes del &mbito de la Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacion profesional y formativa de los trabajadores

El blogue Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales tiene, como ndcleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacion colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
que se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencién al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque Orientacion Profesional y Formativa tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econdmicos, tecnolégicos, de
produccién y empleo, que permita a los estudiantes conocer los &mbitos de insercidn potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el prop6sito de orientacion.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccion, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencidn de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus
actividades.

BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Representacion 'y negociacion colectiva:|Analisis de casos y situaciones problematicas
Sindicatos:  caracteristicas  organizativas.|de las relaciones laborales en el sector
Representacion y organizacion sindical. El|profesional. Algunas tematicas sugeridas que
Bloque | convenio colectivo como ambito de las|deberan estar presente en el o los casos y/o la
Derechos del [relaciones laborales. Concepto de paritarias. |situacion problematica: - Conflicto salarial y/o
trabai El papel de la formacion profesional inicial y|condiciones de trabajo - Trabajo registrado /
joy X : ; - e
. continua en las relaciones laborales. Contrato|Trabajo no registrado - Flexibilizacion vy
relaciones |ge rabajo: Relacion salarial, Trabajo|precarizacion laboral - Condiciones y medio
laborales  |registrado y no registrado. Modos de|ambiente del trabajo. - Ejercicio profesional y
contratacion.  Flexibilizacion  laboral  y|responsabilidades que se desprenden de las
precarizacion. Seguridad social. Riesgos del|regulaciones de la actividad. - Roles y
trabajo y las ocupaciones. La formacidn|trayectorias ocupacionales, y el papel de la FP
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profesional inicial y continua como derecho
de los trabajadores. La formacion profesional
como dimension de la negociacion colectiva
y las relaciones laborales.

Bloque 11
Orientacion
profesional y

formativa

Sectores 'y subsectores de actividad
principales que componen el sector

profesional. Empresas: Tipos y
caracteristicas.  Tramites en diferentes
entidades municipales. Requisitos

administrativos. Rasgo central de las
relaciones de empleo en el sector:
Ocupaciones y puestos de trabajo en el sector
profesional: caracteristicas cuantitativa y
cualitativas. Mapa ocupacional. Trayectorias
tipicas y relaciones funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial y continua en
el sector profesional y su correspondencia
con los roles ocupacionales de referencia.

inicial y continua en el sector profesional. Las
fuentes recomendadas para el tratamiento de
las tematicas sugeridas y la seleccion de casos
y/o situaciones problematicas, podrian ser:
material periodistico, estatutos sindicales,
actas paritarias, convenio colectivo de trabajo,
informacion estadistica laboral y econdmica,
documentos histéricos, documentos
normativos, entre otros.

Elaboracion de carpetas de antecedentes
profesionales. Realizar actividades de archivo
y organizacion de la informacion obtenida
para una buena presentacion de los servicios a
ofrecer.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO I11: Ejecucion de cimientos, fundaciones y muros de elevacion

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 95 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS

PROFESIONALIZANTE: 45 horas reloj
CARACTERISTICAS DEL MODULO:

FORMATIVAS DE CARACTER
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El médulo “Ejecucién de cimientos, fundaciones y muros de elevacion” es especifico para la
certificacion de Albafiil. Tiene como prop6sito general integrar contenidos y desarrollar practicas
formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos que se desarrollan en
las obras de Albafileria. Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el
moédulo de base “Procesos de trabajo en obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los
estudiantes en una formacion especializada, desarrollando practicas formativas y su vinculo con los
problemas caracteristicos de intervencion y resolucion técnica del rol profesional, vinculadas al
replanteo, fundacién y construccién de muros de elevacion.

El bloque “Inicio de obra” tiene como nucleos centrales el replanteo y fundacion. A partir de ellos se
abordan conocimientos relacionados con los tipos de suelo, las excavaciones y zanjeos, las técnicas de
nivelacion y relleno para fundar, las caracteristicas y tipos de fundaciones.

El bloque “Estructuras y parametros” tiene como nucleos centrales la ejecucion de estructuras y
muros de elevacion. A partir de ellos se abordan conocimientos relacionados con mezclas y
hormigones, con didametros de hierro y procedimientos para medirlos y cortarlos, con la ejecucion de
encofrados y desencofrados, con la elevacion de muros, apuntalamientos, disposiciones de los
mampuestos, ejecucion de dinteles y colocacion de aberturas.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
replanteo, fundaciones y muros de elevacion con los criterios de calidad y productividad
requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafiileria, identificando c6digos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- ldentificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos de albafileria a
partir del andlisis, jerarquizacion y priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
de albafileria.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccién personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos de
albafiileria, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafiileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos de albafiileria o de otros rubros de la obra, que intervengan con
sus actividades.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque I Inicio de
obra

Suelos. Tipos. Resistencia y profundidad.
Movimiento de Suelos. Esponjamiento.
Excavaciones y zanjeos. Técnicas de
Limpieza de terreno, nivelacion y relleno.
Compactacién de la tierra para fundar.
Replanteo y fundacion. Caracteristicas de
los distintos tipos de fundaciones.

Bloque I1
Estructuras y
parametros

Muros de fundacion, Viga de Fundacion,
Pilotines, Plateas. Hormigoén de limpieza 'y
nivelacion. Mezclas usuales en obras de
albafiileria de estructuras y cubiertas:
morteros y hormigones. Dosificaciones,
proporciones, consistencia y tiempos de
fraglie. Formas de preparacion. Refuerzos
estructurales.  Hierros.  Didmetros vy
medidas  comerciales.  Criterios vy
procedimientos para medir, cortar y armar
los refuerzos. Técnicas para el llenado,
curado de hormigén y desencofrado.
Importancia de la secuencia a seguir y los
tiempos requeridos en cada caso.
Apuntalamiento. Tipos y caracteristicas de
muros  portantes y  tabiques de
mamposteria. Trabas y disposiciones de
los mampuestos de acuerdo a los espesores
de los muros. Dinteles. Colocacion de
aberturas

Apuntalamiento para demoliciones.
Movimiento de tierra, excavaciones para
fundaciones.  Preparacion  del  suelo.
Utilizacion de encofrados.  Realizar
fundaciones. Elevacion de muros y tabiques
de mamposteria, con sus correspondientes
encadenados, dinteles, colocacién de
aberturas y la realizaciéon de antepechos, y
mochetas, colocacion de molduras. Para
estas practicas se trabajara con distintos
tipos de mampuestos o ladrillos. Se
realizaran muros de ladrillos comunes a la
vista con junta tomada y rasada. Integrar las
técnicas de trabajo, la informacion, la
utilizacién de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los
aspectos de seguridad e higiene en las
actividades de albafiileria. Observacién en
obra para la identificacion y diferenciacion
de los procedimientos involucrados y de los
materiales e insumos utilizados. Puesta en
practica de las técnicas de albafiileria.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

Aplicar las técnicas para el montaje, replanteo y ejecucion de los trabajos en obras de
construccion, aplicando conocimientos geométricos y las medidas de seguridad
correspondientes.

Realizar fundaciones de hormigon armado que incluye las actividades de demarcacion y
ubicacion de los elementos y movimiento de tierra, preparacion del suelo y la utilizacion de
encofrados.

Elevar muros y tabiques de mamposteria, con sus correspondientes encadenados, dinteles,
colocacion de aberturas y la realizaciéon de las terminaciones (antepechos, molduras,
mochetas).

Utilizar correctamente y en todo momento los elementos de proteccion personal.
Operar correctamente materiales, maquinaria y herramientas.

Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones graficas
simples mediante croquis.

Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
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- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

MODULO 1V: Ejecucién de techos, cubiertas y revestimientos
TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 85 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 65 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo “Ejecucion de techos, cubiertas y revestimientos” es especifico para la certificacion de
Albafiil. Tiene como prop6sito general integrar contenidos y desarrollar précticas formativas
vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos que se desarrollan en las obras de
Albafiileria. Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el médulo de base
“Procesos de trabajo en obras de construccion” y en el modulo especifico “Ejecucion de cimientos,
fundaciones y muros de elevacion”.

Contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion especializada, desarrollando précticas
formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de intervencion y resolucion técnica del rol
profesional, vinculadas a la ejecucion de techos, cubiertas y revestimientos.

El Bloque “Nivelaciones, Revestimientos y Aislaciones” aborda conocimientos practicos y tedricos
respecto de la ejecucion de trabajos; los materiales y herramientas empleados para realizar
aislaciones, nivelaciones y terminaciones interiores y exteriores, aplicando normas de seguridad
correspondientes.

El Bloque “Elaboracion de cubiertas” desarrolla contenidos practicos y teoricos sobre tipos,
caracteristicas y elementos constitutivos de los techos en las obras de construccion; patologias
usuales, materiales empleados y normas de seguridad en la ejecucion de los trabajos.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
la ejecucion de techos, cubiertas y revestimientos con los criterios de calidad y productividad
requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos de albafileria a
partir del andlisis, jerarquizacion y priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
de albafileria.
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- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccién personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos de
albafiileria, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos de albafileria o de otros rubros de la obra, que intervengan con
sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Blogue |
Nivelaciones,
revestimientos y
aislaciones

Mezclas usuales en obras de albafileria de
revestimientos y cerramientos: morteros y
aditivos.  Dosificaciones, proporciones,
consistencia y tiempos de fraglie. Formas
de preparacién. Tipos y caracteristicas de
los distintos contrapisos y carpetas.
Contrapisos, sobre terreno natural y sobre
losa. Carpetas hidréfugas. Juntas de
dilatacion. Pendientes a desaglies. Niveles
de piso terminado. Tipos y caracteristicas
de muros y tabiques no portantes de
mamposteria. Trabas y disposiciones de los
mampuestos de acuerdo a los espesores de
los muros. Muros dobles, compuestos y con
camara de aire. Caracteristicas de los muros
y tabiques segln su funcion (cerramiento,
divisorio, portante, interior/exterior, etc.).
Aislaciones  hidréfugas, térmicas vy
acUsticas. Barrera de vapor. Cajoén
Hidréfugo. Membranas. Formas de
colocacion. Proteccion. Sellados. Tipos y
caracteristicas de los distintos revoques y
cielorrasos  aplicados.  Técnicas  de
aplicacion. Revoques o  azotados
hidréfugos. Revoques gruesos y revoques
finos a la cal. Cielorrasos aplicados.
Terminaciéon  de  superficies.  Malla
antifisura.

Nivelacion de terreno natural. Ejecucion de
contrapisos. Ejecucién de terminaciones para
muros, pisos Yy techos. Elevacion vy
encuentros de muros y mamposterias no
portantes utilizando distintos tipos de
mampuestos. Instalacién de aislaciones
térmicas, y acusticas segun los diversos
modelos y tipos disponibles en el mercado.
Revoques, carpetas y cielorrasos aplicados
que impliquen el preparado de la superficie,
la realizacion de fajas o guias, carpetas y
azotados hidréfugos donde corresponda.
Construccion de techos de escasa pendiente
con elementos prefabricados como viguetas
y bloques, con la correspondiente capa de
compresion, pases en la losa para conductos,
contrapisos con pendientes para desagies
pluviales. Realizacién de cubierta asfaltica y
sellado general. Construccion de cubierta de
chapa con estructura metéalica o de madera,
con armado de la estructura, colocacion de
aislaciones, fijacion de chapas, colocacion
de babetas, canaletas, bajadas de desagiies y
sellado general.
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Tipos,  caracteristicas 'y  elementos
constitutivos de los techos de escasa
pendiente con elementos prefabricados.
Viguetas y losetas pretensadas, bloques
(ceramicos, de poliestireno u otros), mallas
y armaduras en capa de compresion.

Bloque I1 Apuntalamiento y contraflechado. Funcién
Elaboracion de |de la capa de compresion. Tipos y
Cubiertas caracteristicas de los techos de pendiente

pronunciada. Tiranteria de madera y
perfileria de hierro para cubiertas de chapa.
Elementos de fijacidon. Proteccion de
hierros y maderas. Patologias y defectos
usuales en las obras de albafileria. Su
prevencion durante el proceso constructivo

REFERENCIALES DE EVALUACION:
Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:
- Ejecutar terminaciones para muros, pisos y techos con criterios de calidad requeridos.

- Construir techos de escasa pendiente con elementos prefabricados como viguetas y blogues o
de chapa con estructura metélica o de madera con criterios de calidad requeridos.

- Utilizar correctamente y en todo momento los elementos de proteccién personal.
- Operar correctamente materiales, maquinaria y herramientas.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones graficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica

- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo
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Certificacion de Techista
de faldones inclinados

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

Construcciones _— Formacidn Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Techista de faldones Nivetiniciat
e inclinados

Res. CFE 108/10 Anexo 11
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de realizacion de techos de faldones inclinados en obras en construccion,
refaccion y ampliacion de locales, destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u
otros usos. Esté4 en condiciones de montar estructuras metélicas y construir estructuras de madera para
techados, colocar cubiertas de chapas de diferentes materiales y cubiertas de tejas y/o pizarras, para
los tipos de locales mencionados; aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene
vigentes.

Este profesional tiene responsabilidad limitada; se responsabiliza de la interpretacion de las
necesidades. La utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacion requeridos para las
operaciones que realiza ante sus superiores, de quienes recibe control general. Tiene capacidad para
operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales,
herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su
cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
- Ejecucidn de procesos constructivos de techos de faldones inclinados.
- Montar estructuras metalicas

Arma y monta estructuras metélicas de techo con perfiles de acero normalizados, con vigas
reticuladas, de perfiles o tubulares, y perfiles de chapa doblada con la técnica y uniones indicadas
segun el proyecto dado e indicaciones recibidas. También arma y monta cabriadas verificando los
apoyos y las buenas condiciones de los materiales a utilizar. Realiza la demarcacion, ubicacion y
presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion técnica, aplicando en todos los casos,
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Montar estructuras de madera

Arma y monta estructuras de techo con diferentes tipos de madera y escuadrias segun el proyecto
dado e indicaciones recibidas, verificando los apoyos y las condiciones de la madera a utilizar. Coloca
vigas, correas, cabios, listones y tablas, con la técnica y uniones indicadas. También arma y monta
cabriadas de apoyo. Realiza la demarcacién, ubicacién y presentacion de los elementos de acuerdo a
la documentacidn técnica, aplicando en todos los casos, criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene.

- Colocar cubiertas de chapas
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Coloca chapas galvanizadas, de zinc, de fibrocemento, de aluminio, de fibra de vidrio o plasticas
sobre diferentes estructuras de techo con la técnica y elementos de sujecion adecuados para cada caso.
Realiza techos de chapas autoportantes. Asimismo, coloca los componentes que conforman las
aislaciones hidréfuga y térmica, realiza el sellado y la colocacion de accesorios, ventilaciones,
conductos y canaletas de desaglie pluvial. Realiza la demarcacién, ubicacion y presentacion de los
elementos de acuerdo a la documentacion técnica, aplicando criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

- Colocar cubiertas de tejas y/o pizarras

Coloca tejas ceramicas de diferente tipo (planas, coloniales, portuguesas y francesas) y pizarras sobre
entablonado como asi también sobre losa con pendiente, con la técnica y elementos de sujecién
adecuados para cada caso. Asimismo, coloca los componentes que conforman las aislaciones
hidréfuga y térmica, realiza el sellado y la colocacion de accesorios, ventilaciones, conductos y
canaletas de desagie pluvial. Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacién de los elementos de
acuerdo a la documentacion técnica, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de techos de faldones inclinados
- Organizar sus propias tareas

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, solicita maquinas, equipos, insumos,
materiales y herramientas, en los tiempos definidos por los responsables de la obra.

Gestion y Administracién de procesos constructivos de techos de faldones inclinados

- Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo; aplicando criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene vigentes.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizacién de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de techos de faldones inclinados
- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la bisqueda de trabajo.

REFERENCIAL DEL INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas béasicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

Al aspirante que acredite el nivel I de certificacion Auxiliar en Construcciones deberd reconocérsele
los saberes correspondientes.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
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edilicias en proceso de construccidn, ampliacion o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios relacionados con la realizacién de techos de
faldones inclinados.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los &mbitos reales de trabajo con
las probleméticas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de no poder
concretar tales acuerdos, se deberd realizar las précticas dentro de la institucién educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las précticas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Techista de Faldones Inclinados, debera
garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacién se mencionan asi como
los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan indispensables para poder evaluar
las capacidades mencionadas anteriormente.

1. El armado y montaje de un techo con estructura de hierro y cubierta de chapa a 4 aguas con
cumbrera, limatesa, limahoya, babetas, canaletas y colocacion y sellado de conducto pasante.

2. El armado y montaje de un techo con estructura de madera para cubierta de teja colonial o francesa
a 4 aguas con cumbrera, limatesa, limahoya, babetas, canaletas y colocacién y sellado de conducto
pasante.

Estas préacticas implican la utilizacién por parte de los participantes de documentacion gréfica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccién personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO

Si bien no hay normativa a nivel nacional sobre caracteristicas del entorno formativo para la figura de
“Techista de faldones inclinados”, se detallan a continuacién algunos requisitos generales teniendo en
cuenta lo especificado en otras certificaciones.

Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion del “Techista de faldones inclinados” debera disponer o
garantizar el acceso a un aula taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que realizaran las
actividades tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se desarrollen précticas
profesionalizantes. EI mismo deberd cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort propias de
un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacién, ventilacion, seguridad, higiene y
servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.
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Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas. Informacion documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de construccidn.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacion para la interpretacion de documentacion técnica de obras
de albafileria.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacion escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes se
debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: cinta métrica, tenaza tipo
armador, sierras de Arco, mangueras niveles, nivel laser, nivel de mano con iman, taladro,
atornillador, pinza tipo perro, mechas comunes y widia, puntas atornillador Philips y planas,
escuadras y falsa escuadra, escuadra de replanteo

- Andamios, escaleras tipo extensibles, aluminio seis escalones.
- Herramientas de corte, amoladora, tijera de corte de chapa recta, cuter yesero.

- Herramientas tiralineas tipo chocla, destornilladores punta plana y Philips, lapices de
carpintero, espatulas de varios tamafios, rasquetas refiladores de placa, platos para masilla,
batidor para masilla, serruchos de corte de lacas, elevador de placas.

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.
- Interpretacion de documentacion técnica.
- Organizacidn, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:
- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:
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Aplicacién y control de las normas de seguridad e higiene laboral.

Se debe contar con:

Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metélica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Para todas las actividades formativas la instituciéon debera contar con:

Manuales, codigos de construccion y normas especificas para las obras de construccion para
su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la busqueda, valoracion y seleccidn de tales recursos.

Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.
Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de albafileria.

Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacion.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por modulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, andlisis de casos, actividades de mejora continua o busqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR DE LA
FIGURA PROFESIONAL DE TECHISTA DE FALDONES INCLINADOS:

La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del modulo comun “Procesos de trabajo en
obras de construccion”.

Los modulos especificos “Ejecucion de procesos para estructuras metalicas y de madera” y
“Ejecucion de procesos para colocacion de cubiertas” deben ser cursados luego del moédulo
“Procesos de trabajo en obras de construccion”.

El médulo comun de “Gestion y Orientacién Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el modulo comun “Procesos de trabajo en obras de construccion”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

< Carga At
. Requisitos
MODULOS horaria g
COMUNES

dominio de las operaciones matematicas
. i . basicas, nociones elementales de
Modulo .I,. Proceso de trabajo en obras de 45 hs geometria  y  proporciones, I
construccion lectoescritura y la interpretacion de textos

simples
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Madulo I1: Gestion y orientacion profesional 25 hs

ESPECIFICOS

Maédulo 111: Ejecucion de procesos para estructuras
- 95 hs
metalicas y de madera

Acreditar médulo |

Maédulo 1V: Ejecucion de procesos para colocacion
. 85 hs
de cubiertas

Total de Horas de Formacion Comun, Cientifica tecnolédgica 70 hrs
-Mdbdulos comunes-

Total de horas de formacion técnica especifica y practicas 180 hrs
profesionalizantes.

-Mddulos especificos-

Total horas del trayecto curricular 250 hrs
Total horas de Précticas Formativas Profesionalizantes 155 hrs

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion

TIPO DE MODULO: Comiin de Base
CARGA HORARIA: 45 horas

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE

PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj
CARACTERISTICAS DEL MODULO:

CARACTER

El médulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
proposito general integrar contenidos y desarrollar précticas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucién de obras de construccion. Asi

como adquirir habilidad para realizar calculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este mddulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion gréafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podrdn adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los
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tiempos estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de

la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

Interpretar informacidn técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafiileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafileria que le fueron encomendadas.

Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafiileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

Comprender las caracteristicas de una obra de construccion, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion,

sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del trabajo en

una obra de
constructiva

Rubros de la obra. Alcances generales de su

ocupacion. Contextualizacion segin la
envergadura de la obra y empresa
constructora.  Caracteristicas de  los

obradores y depositos Requisitos que debe
cumplir la construccién sismoresistente.
Descripcion y utilizacion de materiales e
insumos habituales en obras. Resistencia de
materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de
los materiales e insumos. Descripcion vy
utilizacion de equipos, maquinas Yy
herramientas. Herramientas manuales y
eléctricas. Instrumentos de medicién y
control. Medios auxiliares (escaleras,
andamios simples de madera y metalicos);
caracteristicas, montaje y utilizacion de cada
uno. Normas de seguridad relacionadas.
Programaciéon del dia. Coordinacion de
actividades. Preparacién del espacio de
trabajo: disposicion de los materiales,
equipos y herramientas para prevenir riesgos
y optimizar la calidad de los resultados.
Computo (volumen, superficie y longitud)

Realizar analisis de casos experimentales y
experiencias practicas, realizando el analisis
funcional y técnico de los distintos actores
intervinientes en las Obras de Construccion.
Linea de tiempo en la ejecucion de los
trabajos. Tiempos estandares. Tareas Criticas.
Andlisis de tipologias de vivienda (social
IPV, rural, urbana, etc.). Realizar practicas de
acopio de los distintos tipos de materiales que
intervienen en una Obra de Construccion.
Realizar célculos de superficie y volumen
para el computo de materiales, aislaciones y
revestimientos Realizar practicas referentes a
los distintos Morteros y preparados a utilizar
en las Obras de Construccion.

Realizar practicas y control de: escuadra,
nivel y plomada con utilizacion de medios
auxiliares apropiados segun el tipo de trabajo:
andamios y escaleras. Interpretar planos y
documentacion técnica relativa al replanteo y
ejecucion de las Obras de construcciéon a
realizar en cada una de las préacticas en planta,
corte y detalles constructivos; identificando
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SIMELA simbologia, interpretando tablas y obteniendo
la informacion necesaria para el replanteo y la
gjecucion. Comparacion de planos de
arquitectura y estructura. Representar detalles
constructivos de baja complejidad mediante
croquis. Aplicar estrategias de busqueda de
informacion actualizada en diversas fuentes:
Internet; catdlogos y hojas técnicas de
fabricantes, codigo de edificacion vy

Dibujo técnico para la interpretacién de proveedores, entre otros.

documentaciones graficas para obras de
Blogue 11 Construccion. Planos generales, de replanteo
y de detalles constructivos. Unidades de
medida. Escalas. Sistemas y métodos de
representacion. Sistemas de acotamiento.

Tecnologia de la
representacion

REFERENCIALES DE EVALUACION:
Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- ldentificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucién de las obras de construccion
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccion, su calculo, forma de
acopio en obra, preparacién para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones graficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccién personal
en los procesos constructivos que realiza.

MODULO II: Gestion y Orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo comuin Gestidn y Orientacion profesional tiene, como propdsito general, contribuir a la
formacion de los estudiantes del ambito de la Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.
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La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacién profesional y formativa de los trabajadores

El blogue Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales tiene, como ndcleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacién colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
que se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencién al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque Orientacion Profesional y Formativa tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econdémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econdmicos, tecnolégicos, de
produccién y empleo, que permita a los estudiantes conocer los &mbitos de insercion potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el proposito de orientacion.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccién, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencién de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacién e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus
actividades.

BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque | El papel de la formacién profesional inicial y|condiciones de trabajo - Trabajo registrado /
Derechos del |continua en las relaciones laborales. Contrato| Trabajo no registrado - Flexibilizacion y
- de trabajo: Relacion salarial. Trabajo|precarizacion laboral - Condiciones y medio
trabajoy . . : . T .
laci registrado y no registrado. Modos de|ambiente del trabajo. - Ejercicio profesional y
rlescmr:es contratacion.  Flexibilizacion  laboral  y|responsabilidades que se desprenden de las
aborales

Representacion 'y negociacion colectiva:
Sindicatos:  caracteristicas  organizativas.
Representacion y organizacion sindical. El
convenio colectivo como ambito de las
relaciones laborales. Concepto de paritarias.

precarizacion. Seguridad social. Riesgos del
trabajo y las ocupaciones. La formacién
profesional inicial y continua como derecho
de los trabajadores. La formacién profesional
como dimension de la negociacion colectiva
y las relaciones laborales.

Analisis de casos Yy situaciones problematicas
de las relaciones laborales en el sector
profesional. Algunas tematicas sugeridas que
deberan estar presente en el o los casos y/o la
situacion problematica: - Conflicto salarial y/o

regulaciones de la actividad. - Roles y
trayectorias ocupacionales, y el papel de la FP
inicial y continua en el sector profesional. Las
fuentes recomendadas para el tratamiento de
las teméticas sugeridas y la seleccién de casos
y/o situaciones problematicas, podrian ser:
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Sectores 'y subsectores de actividad|material periodistico, estatutos sindicales,
principales que componen el sector|actas paritarias, convenio colectivo de trabajo,

profesional. Empresas: Tipos y|informacion estadistica laboral y econdmica,
caracteristicas.  Tramites en diferentes|documentos histéricos, documentos
entidades municipales. Requisitos|normativos, entre otros.

Bloque Il |agministrativos. Rasgo central de las|Elaboracion de carpetas de antecedentes

Orientacion |relaciones de empleo en el sector:|profesionales. Realizar actividades de archivo

profesional y |Ocupaciones y puestos de trabajo en el sector|y organizacion de la informacion obtenida
formativa |profesional: caracteristicas cuantitativas y|para una buena presentacion de los servicios a

cualitativas. Mapa ocupacional. Trayectorias|ofrecer.

tipicas y relaciones funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial y continua en

el sector profesional y su correspondencia

con los roles ocupacionales de referencia.

REFERENCIALES DE EVALUACION:
Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO |11 Ejecucién de procesos para estructuras metalicas y de madera

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 95 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CRACTER
PROFESIONALIZANTE: 75 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo “Ejecucion de procesos para estructuras metalicas y de madera”, es especifico para la
certificacion de Techista de faldones inclinados. Tiene como propésito general integrar contenidos y
desarrollar précticas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos
propios que se desarrollan en los procesos constructivos de techos de faldones inclinados. Recupera
los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el modulo de base “Procesos de trabajo en
obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion especializada,
desarrollando précticas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de intervencion y
resolucion técnica del rol profesional, vinculadas a los procesos de ejecucion, armado y montaje de
estructuras metalicas y de madera.

El bloque “Organizacion del trabajo” tiene como nucleos centrales el replanteo, planificacion de
procesos constructivos de techos de faldones inclinados y el desarrollo de conceptos bésicos. A partir
de ellos se abordan conocimientos relacionados con cubiertas, tipos de cubiertas, resistencia de
materiales, comportamientos del acero y la madera, techos inclinados y sus caracteristicas.
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El bloque “Armado de las estructuras” tiene como nucleos centrales la ejecucion y montaje de
estructuras metalicas y de madera. A partir de ellos se abordan conocimientos relacionados con corte
de maderas, hierros, chapas, clases y tipos de componentes de chapas, maderas y hierros para

estructuras.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
armado y montaje de estructuras metalicas y de madera con los criterios de calidad y
productividad requeridos.

Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de realizacion de techos de faldones inclinados, identificando
cddigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accion requerida.

Identificar los problemas que se presenten en el armado y montaje de estructuras metalicas y
de madera a partir del analisis, jerarquizacién y priorizacion de la informacion.

Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacién de insumos y equipamiento, los

criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
de realizacion de techos de faldones inclinados.

Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccién personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos de
realizacion de estructuras metalicas y de madera, con los criterios de calidad y productividad
requeridos.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de realizacién de los
techos de faldones inclinados, como en el contexto general de la obra, en cuanto a su
seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.

Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacién e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos de techistas de faldones inclinados o de otros rubros de la obra,
gue intervengan con sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Seleccion adecuada de las herramientas,
insumos,  instrumentos de  medicidn,
elementos de fijacion y elementos de
proteccion  personal en el proceso
constructivo de estructuras de metal.
Observacion en obra para la identificacion

Cubierta: concepto, definicion. Tipos de
cubiertas. Cubiertas discontinuas.
Caracteristicas. Resistencia de materiales. Tipos
de esfuerzos. Accion del viento. Conceptos
basicos. Comportamiento del acero y la madera.
Techos inclinados. Caracteristicas. Faldon.

Blogue |
Organizacion
del trabajo

Plano de arranque. Cumbrera. Limatesa.
Limahoya. Alero. Cenefa. Replanteo de la
estructura de techo, niveles, pendientes,
escuadras, plomo, reparticién, paralelismo,
rectificacion de piezas de madera con
deformacion.  Encuentros entre  faldones.
Lucarnas. Patologias y defectos usuales en los
techos de faldones inclinados. Su prevencion
durante el proceso constructivo. Defectos de la

y diferenciacién de los procedimientos
involucrados y de los materiales e insumos
utilizados en procesos de armado de
estructuras metélicas. Ejecucién de uniones
soldadas, abulonadas, uniones encoladas,
clavadas y por espiga.

Utilizacion de técnicas de armado de
estructuras conforme con la reglamentacion
vigente
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madera, nudos. Estructura. Elementos que la
conforman: soleras, vigas, correas, cabios y
cabriadas.

Armado de estructuras de apoyo metalicos.
Interpretacion de los planos de estructuras
de madera.

Ejecucion de uniones y fijaciones de
acuerdo a los procedimientos
establecidos.Observacion en obra para la
identificacion y diferenciacion de los

contra la OX'daC'Or,]'.TeChOS de eStrUCUral oot icturas conforme con la reglamentacion
metalica.  Caracteristicas  constructivas  y|, ;
. . . vigente
estructurales basicas. Materiales e insumos
Bloque Il |habituales. Perfiles de acero normalizados,
Armado de las |perfiles tubulares, vigas reticuladas.
estructuras |Dimensiones. Medidas comerciales. Uniones.

procedimientos involucrados y de los
materiales e insumos utilizados en procesos
de armado de estructuras de madera.

Armado de estructuras de apoyo de madera.
Utilizacion de técnicas de armado de

Estructura. Elementos que la conforman:
soleras, vigas, correas, cabios y cabriadas.
Proteccién de la madera contra la humedad e
insectos. Proteccién de elementos metalicos

Elementos de fijacion. Techos de estructura de
madera.  Caracteristicas  constructivas y
estructurales bésicas. Materiales e insumos
habituales. Tipos de madera. Caracteristicas.
Escuadrias. Dimensiones de vigas y correas,
cabios, listones y tablas usuales. Medidas
comerciales. Uniones. Elementos de fijacion.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

Identificar tipos de cubiertas y caracteristicas de los materiales

Reconocer elementos que conforman las diferentes estructuras y sus caracteristicas
constructivas.

Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacion las herramientas, insumos
y materiales para la construccion de estructuras metélicas y de madera, de acuerdo a las
actividades

Identificar las caracteristicas y propiedades del metal y de la madera utilizadas en estructuras
de techos.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar érdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad.

MODULO IV Ejecucion de procesos para colocacion de cubiertas

TIPO DE MODULO: Especifico
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CARGA HORARIA: 85 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 45 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo “Ejecucion de procesos para colocacion de cubiertas”, es especifico para la certificacion de
Techista de faldones inclinados. Tiene como proposito general integrar contenidos y desarrollar
practicas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos propios que se
desarrollan en los procesos constructivos de la colocacion de cubiertas. Recupera los conocimientos,
saberes y habilidades desarrollados en el modulo de base “Procesos de trabajo en obras de
construccion” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion especializada,
desarrollando précticas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de intervencion y
resolucion técnica del rol profesional, vinculadas a los procesos de colocacion de cubiertas de chapas,
tejas y/o pizarras.

El bloque “Colocacion de cubiertas de chapa” tiene como nucleos centrales las técnicas y procesos
para la colocacion de chapas galvanizadas, de zinc, de fibrocemento, aluminio, fibra de vidrio o
plasticas. Las colocacion de aislaciones, el sellado y la instalacion de accesorios, ventilaciones,
conductos y canaletas de desagle pluvial.

El bloque “Colocacion de cubiertas de tejas y/o pizarras” tiene como nticleos centrales las técnicas y
procesos para la colocacién de tejas ceramicas de diferente tipo (planas, coloniales, portuguesas y
francesas) y pizarras sobre entablonado y losa con pendiente. Las colocacion de aislaciones, el sellado
y la instalacién de accesorios, ventilaciones, conductos y canaletas de desage pluvial.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
la colocacion de cubiertas con los criterios de calidad y productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de realizacion de techos de faldones inclinados, identificando
codigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accion requerida.

- ldentificar los problemas que se presenten en la colocacién de cubiertas a partir del analisis,
jerarquizacion y priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los

criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
de realizacion de colocacion de cubiertas.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos de la
colocacion de distintos tipos de cubiertas, con los criterios de calidad y productividad
requeridos.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de realizacion de los
techos de faldones inclinados, como en el contexto general de la obra, en cuanto a su
seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.
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Establecer relaciones sociales de cooperacidn, coordinacidn e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos de techistas de faldones inclinados o de otros rubros de la obra,
gue intervengan con sus actividades.

BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque | elementos de sujecidon adecuados para cada|chapa, tejas y/o pizarras.
Colocacion de |caso. Chapas autoportantes.  Aislaciones|-Observacion en obra para la identificacion
cubiertas de |hidréfuga y térmica. Sellado y colocacion de|y diferenciacion de los procedimientos
chapas accesorios,  ventilaciones, conductos y|involucrados y de los materiales e insumos

Chapas  galvanizadas, de zinc, de|Seleccion adecuada de las herramientas,
fibrocemento, de aluminio, de fibra de vidriojinsumos, instrumentos de  medicion,
0 pléasticas. Ejecucion de procesos para lajelementos de fijacion y elementos de
colocacion de colocacién de cubiertas sobre|proteccién personal en el proceso
diferentes estructuras de techos. Técnicas y|constructivo de colocacion de cubiertas de

canaletas de desaglie pluvial. Demarcacién,|utilizados en procesos de colocaciéon de
ubicacién y presentacion de los elementos de|cubiertas.

acuerdo a la documentacion técnica, aplicando|-Utilizacién de técnicas de colocacion de
criterios de calidad y normas de seguridad e|cubiertas adecuadas para cada caso-
higiene.

Bloque Il sujecion  adecuados para cada  caso.
Colocacion de |Aislaciones hidrofuga y térmica. Sellado y
cubiertas de tejas|colocacion de accesorios, ventilaciones,
ylo pizarras |conductos y canaletas de desagie pluvial.

-Colocacion de tejas ceramicas de diferente
tipo (planas, coloniales, portuguesas y
francesas) y pizarras sobre entablonado y losa
con pendiente. Técnicas y elementos de

Demarcacién, ubicacion y presentacion de los
elementos de acuerdo a la documentacion
técnica, aplicando criterios de calidad vy
normas de seguridad e higiene.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

Identificar tipos de cubiertas y caracteristicas de los materiales
Reconocer elementos que conforman las diferentes estructuras

Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacion las herramientas, insumos
y materiales para la construccion de estructuras metalicas y de madera, de acuerdo a las
actividades

Identificar las caracteristicas y propiedades del metal y de la madera utilizadas en estructuras
de techos.

Utilizar correctamente herramientas y maquinarias de acuerdo al proceso de ejecucion que
realiza.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccién personal.

Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.
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Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar érdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
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Certificacion de Armador y
montador de andamios
para obras civiles

[

Sector de la ETE Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

—|7 Construcciones —'7 Formacion Profesional de ]

CONSRUCCIONES CIVILES Armador y montador de Nivetiniciat
e andamios para obras civiles

Res. CFE 150/11 Anexo Il
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de armado y montaje de andamios de madera de hasta 2m de altura y
metélicos de sistemas modulares en obras en construccion, refaccion y ampliacion de locales,
destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos. Esta capacitado para
armar, montar y desmontar medios auxiliares de obra tales como andamios y plataformas apoyadas,
en voladizo y colgadas, aplicando en todos los casos pautas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional se responsabiliza de la interpretacion de las necesidades, ante sus superiores, de
quienes recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la utilizacion de insumos,
equipos, herramientas e informacion requeridos en las tareas que realiza. Tiene capacidad para operar
con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales,
herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su
cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
- Armar, montar y desmontar andamios y plataformas apoyadas.

Arma, monta y desmonta plataformas de madera de hasta 2m de altura y metéalicas modulares de
ensamble réapido, apoyados en armazones (moviles e inmdviles) con diferentes tipos de union de
piezas, segun la documentacion técnica e indicaciones recibidas por el responsable a cargo, aplicando
en todos los casos criterios de calidad, normas especificas y de seguridad e higiene.

- Armar, montar y desmontar andamios y plataformas en voladizo.

Arma, monta y desmonta plataformas de madera y metélicas sobre vigas o ménsulas (ancladas y
desfasadas) de acuerdo a la documentacion técnica e indicaciones recibidas por el responsable a
cargo, aplicando en todos los casos criterios de calidad, normas especificas y de seguridad e higiene.

- Armar, montar y desmontar andamios y plataformas colgadas.

Arma, monta y desmonta andamios y plataformas metélicas, colgadas fijas y mdviles (balancines)
mediante sogas y/o cables segin la documentacién técnica e indicaciones recibidas; aplicando en
todos los casos criterios de calidad, normas especificas y de seguridad e higiene.
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- Armar, montar y desmontar escaleras metalicas modulares para sistemas de andamios.

Arma, monta y desmonta escaleras metalicas modulares, para uso individual de un tramo, tijera o
extensible segun la documentacion técnica e indicaciones recibidas; aplicando en todos los casos
criterios de calidad, normas especificas y de seguridad e higiene.

- Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, solicita maquinas, insumos, materiales
y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los responsables
de la obra.

- Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalta y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicado criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene vigentes.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas.

- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la busqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de armado y montaje de medios auxiliares para
obras constructivas.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO

Si bien no hay normativa a nivel nacional sobre caracteristicas del entorno formativo para la figura de
“Armador y montador de andamios para obras civiles”, se detallan a continuacion algunos requisitos
generales teniendo en cuenta lo especificado en otras certificaciones.

Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion del “Armador y montador de andamios para obras civiles”
debera disponer o garantizar el acceso a un aula taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas
que realizaran las actividades tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se
desarrollen préacticas profesionalizantes. EI mismo deber4d cumplir con las condiciones de
habitabilidad y confort propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion,
ventilacion, seguridad, higiene y servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario
suficiente y en buen estado.

67




Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico précticas y de las préacticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas. Informacién documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de construccién.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacidn para la interpretacion de documentacion técnica de obras
de albafileria.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacién escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes se
debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: cinta métrica, tenaza tipo
armador, sierras de Arco, mangueras niveles, nivel laser, nivel de mano con iman, taladro,
atornillador, pinza tipo perro, mechas comunes y widia, puntas atornillador Philips y planas,
escuadras y falsa escuadra, escuadra de replanteo

- Andamios, escaleras tipo extensibles, aluminio seis escalones.
- Herramientas de corte, amoladora, tijera de corte de chapa recta, cuter yesero.

- Herramientas tiralineas tipo chocla, destornilladores punta plana y Philips, lapices de
carpintero, espatulas de varios tamafios, rasquetas refiladores de placa, platos para masilla,
batidor para masilla, serruchos de corte de lacas, elevador de placas.

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.

- Interpretacion de documentacion técnica.

- Organizacidn, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
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- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metalica u
otros, segln la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Para todas las actividades formativas la institucion debera contar con:

- Manuales, codigos de construccion y normas especificas para las obras de construccion para
su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la busqueda, valoracién y seleccidn de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de albafiileria.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacién.
PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los dmbitos reales de la
construccion, trabajando sobre las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos
que logre la institucion educativa con otras de la comunidad y especificamente con empresas del
sector, ofrecerian alternativas para trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas
significativos. En caso de no poder concretar tales acuerdos, se deberd realizar las précticas dentro de
la institucion educativa en un taller adecuado con todos los insumos necesarios simulando un
ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacién de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Armador y montador de andamios, debera
garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacion se mencionan asi como
los recursos necesarios para las mismas. Dichas précticas resultan indispensables para poder evaluar
las capacidades mencionadas anteriormente.

1. El armado, montaje y desmontaje de andamios apoyados.
2. El armado, montaje y desmontaje de andamios en voladizo.
3. El armado, montaje y desmontaje de andamios colgados.

4. El armado, montaje y desmontaje de escaleras.

5. El control periddico del andamiaje luego de que este sea sometido a la accion de cargas (humanas,
materiales y climéticas, o el conjunto de las tres) verificando apoyos, anclajes, uniones, plataformas,
barandas u otros.
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Se propone que los participantes seleccionen los componentes (de madera o metalicos) descartando
aquellos gue no rednan las condiciones minimas de seguridad, construyéndose el andamiaje segun la
normativa vigente en cuanto a caracteristicas, dimensiones y cargas maximas soportables segun el
tipo de andamio. Se aplicara durante todo el proceso las medidas de seguridad personal como el uso
de arnés, casco, guantes entre otros, como también la restriccion de circulacién de personas debajo del
andamiaje durante el proceso de armado, montaje y desmontaje y destacando los riesgos en esta
ultima etapa, que comunmente no son contemplados.

Estas précticas implican la utilizacion por parte de los participantes, de documentacién gréafica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicidn y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccidn personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacién de las préacticas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por modulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, analisis de casos, actividades de mejora continua o blsqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- Latrayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo comiin “Procesos de trabajo en
obras de construccion”.

- El modulo especifico “Ejecucion de procesos para el armado y montaje de andamios,
plataformas y escaleras” debe ser cursado luego del modulo “Procesos de trabajo en obras de
construccion”.

- El modulo comin de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el modulo comun “Procesos de trabajo en obras de construccion”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

2 Carga ..
: Requisitos
MODULOS horaria g
COMUNES
dominio de las operaciones matematicas
Médulo I: Proceso de trabajo en obras de 45 hs basicas, nociones elementales de geometria y
construccién proporciones, la lectoescritura 'y la
interpretacion de textos simples
Madulo I1: Gestion y orientacion profesional 25 hs
ESPECIFICO
Médulo 111: Ejecucién de procesos para el Acreditar modulo |
armado y montaje de andamios, plataformas y|[110 hs
escaleras
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Total de Horas de Formacion Comun, Cientifica tecnologica 70 horas reloj
-Modulos comunes-

Total de horas de formacion técnica especifica y practicas 110 horas reloj
profesionalizantes.
-Mddulos especificos-

Total horas del trayecto curricular 180 horas reloj

Total horas de Précticas Formativas Profesionalizantes 110 horas reloj

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion

TIPO DE MODULO: Comin de Base
CARGA HORARIA: 45 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El moédulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
proposito general integrar contenidos y desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucion de obras de construccion. Asi
como adquirir habilidad para realizar célculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este médulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion grafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los
tiempos estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de
la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafiileria que le fueron encomendadas.

- Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.
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- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccion, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion,
sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque I
Caracteristicas del
trabajo en una obra
de constructiva

Rubros de la obra. Alcances generales de su
ocupacion. Contextualizacion segun la
envergadura de la obra y empresa
constructora. ~ Caracteristicas de  los
obradores y depdésitos Requisitos que debe
cumplir la construccion sismoresistente.
Descripcion y utilizacion de materiales e
insumos habituales en obras. Resistencia de
materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de
los materiales e insumos. Descripcion y
utilizacion de equipos, maquinas Yy
herramientas. Herramientas manuales vy
eléctricas. Instrumentos de medicién y
control. Medios auxiliares (escaleras,
andamios simples de madera y metélicos);
caracteristicas, montaje y utilizacion de
cada uno. Normas de seguridad
relacionadas.  Programacion  del  dia.
Coordinacion de actividades. Preparacion
del espacio de trabajo: disposicion de los
materiales, equipos y herramientas para
prevenir riesgos y optimizar la calidad de
los resultados. Computo  (volumen,
superficie y longitud) SIMELA

Bloque 11
Tecnologia de la
representacion

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones graficas para obras de
Construccion.  Planos  generales, de
replanteo y de detalles constructivos.
Unidades de medida. Escalas. Sistemas y
métodos de representacion. Sistemas de
acotamiento.

Realizar andlisis de casos experimentales y
experiencias practicas, realizando el
andlisis funcional y técnico de los distintos
actores intervinientes en las Obras de
Construccion. Linea de tiempo en la
ejecucion de los trabajos. Tiempos
estandares. Tareas Criticas. Analisis de
tipologias de vivienda (social IPV, rural,
urbana, etc.). Realizar practicas de acopio
de los distintos tipos de materiales que
intervienen en una Obra de Construccion.
Realizar calculos de superficie y volumen
para el c6mputo de materiales, aislaciones
y revestimientos Realizar  préacticas
referentes a los distintos Morteros y
preparados a utilizar en las Obras de
Construccion.

Realizar précticas y control de: escuadra,
nivel y plomada con utilizacién de medios
auxiliares apropiados segun el tipo de
trabajo: andamios y escaleras. Interpretar
planos y documentacion técnica relativa al
replanteo y ejecucion de las Obras de
construccion a realizar en cada una de las
practicas en planta, corte y detalles
constructivos; identificando simbologia,
interpretando  tablas y obteniendo la
informacién necesaria para el replanteo y
la ejecucién. Comparacion de planos de
arquitectura y estructura. Representar
detalles constructivos de baja complejidad
mediante croquis. Aplicar estrategias de
bGsqueda de informacion actualizada en
diversas fuentes: Internet; catalogos y
hojas técnicas de fabricantes, codigo de
edificacion y proveedores, entre otros.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el modulo se espera gque los alumnos sean capaces de:
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- ldentificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucion de las obras de construccion
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccion, su calculo, forma de
acopio en obra, preparacién para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccidn y realizar representaciones gréaficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccién personal
en los procesos constructivos que realiza.

MODULO II: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CRACTER
PROFESIONALIZANTE: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo comln Gestién y Orientacion profesional tiene, como propésito general, contribuir a la
formacion de los estudiantes del ambito de la Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacion profesional y formativa de los trabajadores

El blogue Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales tiene, como ndcleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacién colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
que se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencion al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque Orientacion Profesional y Formativa tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econdémicos, tecnoldgicos, de
produccion y empleo, que permita a los estudiantes conocer los &mbitos de insercion potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el propésito de orientacion.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:
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Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccion, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacién e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus
actividades.

BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS
Representacion y negociacion colectiva:|Analisis de casos y situaciones problematicas
Sindicatos:  caracteristicas  organizativas.|de las relaciones laborales en el sector

Representacion y organizacion sindical. El
convenio colectivo como &mbito de las
relaciones laborales. Concepto de paritarias.

Bloque |  |El papel de la formacion profesional inicial y
Derechos del |continua en las relaciones laborales. Contrato
trabajo y de. trabajo: Relamon_ salarial, Trabajo
. registrado y no registrado. Modos de
relaciones | ontratacion.  Flexibilizacion  laboral
laborales  |precarizacion. Seguridad social. Riesgos del
trabajo y las ocupaciones. La formacion
profesional inicial y continua como derecho
de los trabajadores. La formacion profesional
como dimension de la negociacion colectiva y

las relaciones laborales.
Sectores y subsectores de actividad
principales que componen el sector
profesional. Empresas: Tipos y caracteristicas.
Tramites en diferentes entidades municipales.
Bloque Il |Requisitos administrativos. Rasgo central de
Orientacién las relgciones de empleo en el sector:
profesional y Ocupa_cmnes y puesto§ d_e trabajo en el_sector
. profesional: caracteristicas cuantitativa y

formativa

cualitativas. Mapa ocupacional. Trayectorias
tipicas y relaciones funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial y continua en
el sector profesional y su correspondencia con
los roles ocupacionales de referencia.

profesional. Algunas tematicas sugeridas que
deberén estar presente en el o los casos y/o la
situacion problematica: - Conflicto salarial y/o
condiciones de trabajo - Trabajo registrado /
Trabajo no registrado - Flexibilizacion vy
precarizacion laboral - Condiciones y medio
ambiente del trabajo. - Ejercicio profesional y
responsabilidades que se desprenden de las
regulaciones de la actividad. - Roles y
trayectorias ocupacionales, y el papel de la FP
inicial y continua en el sector profesional. Las
fuentes recomendadas para el tratamiento de las
temaéticas sugeridas y la seleccidn de casos y/o
situaciones problematicas, podrian ser: material
periodistico,  estatutos  sindicales, actas
paritarias, convenio colectivo de trabajo,
informacion estadistica laboral y econdmica,
documentos histéricos, documentos
normativos, entre otros. Elaboracién de
carpetas de antecedentes profesionales.
Realizar actividades de archivo y organizacién
de la informacion obtenida para una buena
presentacion de los servicios a ofrecer.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.
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- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO I11: Ejecucién de procesos para el armado y montaje de andamios, plataformas
y escaleras

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 110 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 75 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo “Ejecucion de procesos para el armado y montaje de andamios, plataformas y escaleras”,
es especifico para la certificacion de Armador y montador de andamios. Tiene como propésito general
integrar contenidos y desarrollar préacticas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas
y procedimientos propios que se desarrollan en los procesos constructivos para el armado y montaje
de andamios y escaleras. Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el
modulo de base “Procesos de trabajo en obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los
estudiantes en una formacion especializada, desarrollando précticas formativas y su vinculo con los
problemas caracteristicos de intervencidon y resolucion técnica del rol profesional, vinculadas .

El bloque “Andamios apoyados y voladizos™ tiene como nucleos centrales las técnicas y procesos
para la colocacién de andamios apoyados, los armazones fijos, desplazables, metalicos modulares de
ensamble rapido y los riesgos frecuentes. Asi como las técnicas y procesos para la colocacion de
andamios voladizos sobre vigas o0 ménsulas, los anclajes y apuntalamientos, las caracteristicas de las
barandas de proteccidn y los riesgos frecuentes.

El blogue “Andamios colgados, combinados y escaleras” tiene como nucleos centrales las técnicas y
procesos para la colocacién de andamios colgados los rigidizadores para evitar oscilamientos, los
anclajes, poleas y riesgos frecuentes. Asi como las técnicas y procesos para la colocacion de escaleras
de uso individual de madera, metalicas y los riesgos frecuentes.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
armar, montar y desmontar andamios, plataformas y escaleras segun los criterios de calidad y
productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable al armado, montaje y desmontaje de andamios identificando cédigos y
simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una
accion requerida.

- Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados al
armado, montaje y desmontaje de andamios y escaleras a partir del analisis, jerarquizacion y
priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con el armado y montaje de andamios, plataformas y escaleras.

75




- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccidn personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos del
armador y montador de andamios para obras civiles, con los criterios de calidad y
productividad requeridos.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del armado y montaje
de andamios, plataformas y escaleras como en el contexto general de la obra, en cuanto a su
seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros montadores de andamios o de otros rubros de la obra, que intervengan
con sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Blogue |
Andamios
apoyados y
voladizos

Andamios apoyados. Tipos y caracteristicas
principales. Caballetes fijos, regulables y
plegables. Caballete tripode. Armazones fijos
y  desplazables.  Armazones  metalicos
modulares de ensamble rapido , de "tubos para
armar" o de ‘"bastidores prearmados.
Andamios sobre ruedas. Riesgos frecuentes en
andamios apoyados. Andamios de voladizo.
Andamios volados sobre vigas o sobre
ménsulas. Medidas de la plataforma y
distancia entre vigas o ménsulas. Anclajes y
apuntalamiento.  Caracteristicas de las
barandas de proteccion. Riesgos frecuentes en
andamios en voladizo.

Bloque 11
Andamios
colgados,
combinados y
escaleras

Andamios colgados. Fijos o moviles. Fijos
prearmados o de escalerilla. Rigidizadores
para evitar oscilamientos. Diémetros de
tensores. Anclajes de vigas y pescantes.
Sistema de tornos, elevadores y poleas para
andamios  colgados  moviles uni 0o
bidireccionales. Caracteristicas de sogas y
cables de acero. Criquet o tambores de
elevacion. Cargas maximas.  Riesgos
frecuentes en andamios colgados. Andamios
combinados, deslizantes, silletas, u otros.
Descripcion y caracteristicas  principales.
Escaleras de uso individual de madera y
metalicas. Riesgos frecuentes en escaleras de
obra.

Se propone que los participantes seleccionen
los componentes (de madera o metalicos)

descartando aquellos que no rednan las
condiciones minimas de seguridad,
construyéndose el andamiaje segin la

normativa vigente en cuanto a caracteristicas,
dimensiones y cargas maximas soportables
segun el tipo de andamio. Realizar actividades
practicas en las que se arme, monte y
desmonte -plataformas de madera de hasta 2m
de altura y metalicas modulares de ensamble
rapido, apoyados en armazones (moviles e
inmdviles) con diferentes tipos de unién de
piezas, -plataformas de madera y metélicas
sobre vigas o ménsulas (ancladas vy
desfasadas), -andamios y  plataformas
metélicas, colgadas fijas y  moviles
(balancines) mediante sogas y/o cables, -
escaleras metalicas modulares, para uso
individual de un tramo, tijera o extensibles. En
todos los casos se debe seguir la
documentacion  técnica e  indicaciones
recibidas por el responsable a cargo, aplicando
criterios de calidad, normas especificas y de
seguridad e higiene.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:
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Identificar caracteristicas y usos de andamios apoyados, voladizos, colgados, combinados y
escaleras.

Reconocer armazones, anclajes y apuntalamientos de acuerdo al tipo de andamio y montar.

Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacién las herramientas, insumos
y materiales para la colocacion de andamios y escaleras.

Identificar el tipo de andamiaje a montar teniendo en cuenta caracteristicas, dimensiones y
cargas maximas soportables.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccién personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar érdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
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Certificacion de Armador y
montador de componentes
metalicos livianos

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

Construcciones ———— Formacion Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Armador y montador de Ve Inicial

componentes metalicos
livianos

Res CFE 150/11 Anexo IV
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de armado y montaje de componentes metalicos livianos en obras de
construccion, refaccion y ampliacion de locales, destinados a vivienda, actividades comerciales,
administrativas u otros usos. Esta en condiciones de armar y montar estructura metalica para muros,
tabiques, techos, entrepisos, cielorrasos y armados especiales. Asimismo, realiza el emplacado de las
estructuras y colocacion de aislaciones con diferentes tipos de materiales, aplicando en todos los casos
las normas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional se responsabiliza de la interpretacion de las necesidades, ante sus superiores, de
quienes recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la utilizacion de insumos,
equipos, herramientas e informacion requeridos en las tareas que realiza. Tiene capacidad para operar
con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados. Calcular materiales,
herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Esta en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su
cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes metalicos livianos
- Armar estructuras con componentes metalicos livianos

Realiza la demarcacion, corte y presentacion de los componentes metalicos livianos sobre mesas de
panelizado en obra o taller. Arma la estructura de los paneles para muros, tabiques, techos, entrepisos,
cielorrasos y armados especiales de acuerdo a la documentacion técnica y/o indicaciones recibidas.
Controla la nivelacion y escuadra de los distintos componentes durante el armado.

Asimismo, coloca rigidizadores, refuerzos y soportes para la colocacion de carpinterias, cajas y
cafierias de instalaciones; segun las indicaciones recibidas del profesional responsable y las
especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene.

- Montar componentes metalicos livianos

Realiza la demarcacion, corte y presentacion en obra de las estructuras de paneles pre armadas y
demas componentes metalicos livianos. Realiza anclajes si fuese necesario y monta los componentes
de acuerdo a la documentacion técnica y/o indicaciones recibidas. Controla la nivelacion, aplomado y
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escuadra de los distintos componentes durante el montaje. Asimismo, coloca rigidizadores, refuerzos
y soportes para la colocacion de carpinterias, cajas y cafierias de instalaciones; segun las indicaciones
recibidas del profesional responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios
de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Colocar aislaciones

Realiza la colocacion de aislantes hidréfugos, térmicos, acusticos y controladores de vapor en placas o
rollos. Asimismo realiza sellados donde corresponda, segun las indicaciones recibidas del profesional
responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene.

- Colocar placas y revestimientos

Realiza la medicion, demarcacidn, el corte y la fijacion de las placas de sustrato 0 componentes de
revestimiento (placas, chapas o tablillas); asi mismo realiza el tomado de juntas y/o perfiles de
terminacion segin sea el caso y las indicaciones recibidas del profesional responsable aplicando
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Colocar cubiertas sencillas de chapa

Realiza la medicién, demarcacion, el corte y la fijacion de las chapas sobre estructura metélica
liviana; también coloca elementos de terminacion de cubierta en todos los casos segun las
indicaciones recibidas del profesional responsable y las especificaciones técnicas del fabricante;
aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes metalicos livianos
- Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de armado y montaje de componentes
metalicos livianos

- Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
productividad, y normas de seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado
de los materiales, insumos, maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de las tareas
encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de armado y montaje de componentes metalicos
livianos

- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la basqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
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emprendimientos de terceros que brindan servicios de construcciones industrializadas de componentes
metalicos livianos tanto en obra como en taller de panelizado.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion deberd adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO

Si bien no hay normativa a nivel nacional sobre caracteristicas del entorno formativo para la figura de
“Armador y montador de componentes metdlicos livianos”, se detallan a continuaciéon algunos
requisitos generales teniendo en cuenta lo especificado en otras certificaciones.

Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion del “Armador y montador de componentes metalico livianos”
debera disponer o garantizar el acceso a un aula taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas
que realizaran las actividades tanto para aquellas de tipo teérico practicas como en las que se
desarrollen précticas profesionalizantes. EI mismo debera cumplir con las condiciones de
habitabilidad y confort propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion,
ventilacion, seguridad, higiene y servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario
suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestién y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarrdn, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas. Informacion documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de construccion.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacion para la interpretacion de documentacion técnica de obras
de albafileria.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacidn escrita.
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Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes se
debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicién, verificacion y control: cinta métrica, tenaza tipo
armador, sierras de Arco, mangueras niveles, nivel laser, nivel de mano con imén, taladro,
atornillador, pinza tipo perro, mechas comunes y widia, puntas atornillador Philips y planas,
escuadras y falsa escuadra, escuadra de replanteo

- Andamios, escaleras tipo extensibles, aluminio seis escalones.
- Herramientas de corte, amoladora, tijera de corte de chapa recta, cuter yesero.

- Herramientas tiralineas tipo chocla, destornilladores punta plana y Philips, lapices de
carpintero, espatulas de varios tamafios, rasquetas refiladores de placa, platos para masilla,
batidor para masilla, serruchos de corte de lacas, elevador de placas.

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.
- Interpretacién de documentacion técnica.
- Organizacién, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:
- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metélica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Para todas las actividades formativas la institucion debera contar con:

- Manuales, codigos de construccion y normas especificas para las obras de construccion para
su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la bisqueda, valoracion y seleccion de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de albafileria.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacion.
PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de la
construccion, trabajando sobre las probleméticas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos
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gue logre la institucion educativa con otras de la comunidad y especificamente con empresas del
sector, ofrecerian alternativas para trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas
significativos.

En caso de no poder concretar tales acuerdos, se deberd realizar las practicas dentro de la institucion
educativa en un taller adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de
trabajo.

Las précticas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Armador y Montador de Componentes Metalicos
Livianos, debera garantizar la realizacion de las précticas profesionalizantes que a continuacion se
mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan indispensables
para poder evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. El armado de paneles, cabriadas y piezas especiales en mesas de panelizado. Con planillas de
armado, los participantes armaran las estructuras asegurando firmemente los componentes para
realizar las fijaciones y controlando la escuadra durante el proceso e identificando las piezas
conformadas.

2. El replanteo y montaje en obra de paneles, entrepisos y cabriadas. Los participantes replantearan la
ubicacioén de los paneles y piezas de union sobre las fundaciones e iran anclandolas a las mismas y
fijandolas entre si. Se realizaran apuntalamientos provisorios durante el proceso. Para el montaje de
cabriadas se tomaré en cuenta la modulacion y alineacion con los paneles.

3. Larigidizacion de las estructuras conformadas. Una vez armadas o montadas las estructuras, segin
sea el caso, se rigidizaran las mismas con perfiles, flejes o piezas de union.

4. La colocacion de aislaciones térmicas, acusticas, hidréfugas y controladores de vapor en muros y
techos. Una vez realizado el tendido de las canalizaciones por quien corresponda, los participantes
colocaran el controlador de vapor sobre el sustrato realizando los cortes y solapamientos
correspondientes. Del mismo modo, se colocaran los rollos o placas termo aislantes procurando no
formar puentes térmicos.

5. El emplacado de estructuras y la colocacion de cubiertas y terminaciones. Los participantes
colocaran las placas de sustrato, placas o tablillas de terminacion y chapas de cubierta con la técnica
para cada caso.

Estas précticas implican la utilizacion por parte de los participantes, de documentacion grafica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccién personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por modulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
probleméticas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, analisis de casos, actividades de mejora continua o bisqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:
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- La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo comtn “Procesos de trabajo en

obras de construccion”.

- El médulo especifico “Ejecucion de procesos para armar y montar componentes metalicos
livianos” debe ser cursado luego del médulo “Procesos de trabajo en obras de construccion”.

- El modulo comin de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el modulo comun “Procesos de trabajo en obras de construcciéon”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

< Carga .
: Requisitos
MODULOS horaria q
COMUNES
dominio de las operaciones matematicas
Médulo |: Proceso de trabajo en obras de 45 hs basicas, nociones elementales de geometria 'y
construccion proporciones, la lectoescritura y la
interpretacion de textos simples
Modulo I1: Gestidn y orientacion profesional 25 hs
ESPECIFICO
, . » Acreditar médulo |
Modulo T11: Ejecucion de procesos para armar y 180 hs
montar componentes metalicos livianos

Total de Horas de Formacion Comun, Cientifica tecnoldgica
-Médulos comunes-

70 horas reloj

Total de horas de formacion técnica especifica y practicas
profesionalizantes.
-Mddulos especificos-

180 horas reloj

Total horas del trayecto curricular

250 horas reloj

Total horas de Practicas Formativas Profesionalizantes

135 horas reloj

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion

TIPO DE MODULO: Comiin de Base
CARGA HORARIA: 45 horas reloj
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CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El mdédulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
propésito general integrar contenidos y desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucion de obras de construccion. Asi
como adquirir habilidad para realizar célculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este mddulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion gréafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los
tiempos estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de
la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Transmitir informacidn técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafileria que le fueron encomendadas.

- Transferir la informacion de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafiileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccidn, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion, sus
componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del trabajo en
una obra de
construccién

Rubros de la obra. Alcances generales de su
ocupacion.  Contextualizacién  segin la
envergadura de la obra y empresa
constructora. Caracteristicas de los obradores
y depositos Requisitos que debe cumplir la
construccion sismoresistente. Descripcion y
utilizacion de materiales e insumos habituales
en obras. Resistencia de materiales. Tipos de
esfuerzos. Acopio de los materiales e insumos.
Descripcion y  utilizacion de  equipos,
maquinas y herramientas. Herramientas
manuales y eléctricas. Instrumentos de
medicién 'y control. Medios auxiliares
(escaleras, andamios simples de madera y
metalicos);  caracteristicas, montaje vy
utilizacion de cada uno. Normas de seguridad
relacionadas. Programacién  del  dia.
Coordinacion de actividades. Preparacion del
espacio de trabajo: disposicion de los
materiales, equipos y herramientas para
prevenir riesgos y optimizar la calidad de los
resultados. Cémputo (volumen, superficie y
longitud) SIMELA

Bloque 11
Tecnologia de la
representacion

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones graficas de armado Yy
montaje de componentes metalicos livianos.
Unidades de medida. Escalas. Sistemas y
métodos de representacién. Sistemas de
acotamiento.

Realizar analisis de casos experimentales y
experiencias préacticas, realizando el analisis
funcional y técnico de los distintos actores
intervinientes en las Obras de Construccion.
Linea de tiempo en la ejecucion de los
trabajos. Tiempos estandares. Tareas
Criticas. Analisis de tipologias de vivienda
(social IPV, rural, urbana, etc.). Realizar
practicas de acopio de los distintos tipos de
materiales que intervienen en una Obra de
Construccion.  Realizar  célculos  de
superficie y volumen para el computo de
materiales, aislaciones y revestimientos
Realizar précticas referentes a los distintos
Morteros y preparados a utilizar en las
Obras de Construccion.

Realizar précticas y control de: escuadra,
nivel y plomada con utilizacion de medios
auxiliares apropiados segin el tipo de
trabajo: andamios y escaleras. Interpretar
planos y documentacién técnica relativa al
replanteo y ejecucién de las Obras de
construccién a realizar en cada una de las
practicas en planta, corte y detalles
constructivos; identificando  simbologia,
interpretando  tablas y obteniendo la
informacion necesaria para el replanteo y la
ejecucion. Comparacion de planos de
arquitectura 'y estructura. Representar
detalles constructivos de baja complejidad
mediante croquis. Aplicar estrategias de
busqueda de informacién actualizada en
diversas fuentes: Internet; catalogos y hojas
técnicas de fabricantes, cddigo de
edificacién y proveedores, entre otros.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucion de las obras de construccion
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccién, su calculo, forma de
acopio en obra, preparacion para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones gréaficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
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- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccién personal
en los procesos constructivos que realiza.

MODULO II: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo comln Gestién y Orientacion profesional tiene, como propésito general, contribuir a la
formacion de los estudiantes del ambito de la Formacién Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacién profesional y formativa de los trabajadores

El bloque Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales tiene, como nucleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacién colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimensidn legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
gue se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencién al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque Orientacion Profesional y Formativa tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econdémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econdmicos, tecnol6gicos, de
produccién y empleo, que permita a los estudiantes conocer los &mbitos de insercion potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el propésito de orientacion.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccion, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencidn de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus
actividades.

86




BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Representacion y  negociacion  colectiva:
Sindicatos: caracteristicas organizativas.
Representacion y organizacion sindical. El
convenio colectivo como d&mbito de las
relaciones laborales. Concepto de paritarias. El

Bloque I |oanel de la formacién profesional inicial y

Derechos del |continua en las relaciones laborales. Contrato de

trabajoy |trabajo: Relacion salarial, Trabajo registrado y

relaciones |no registrado. Modos de contratacion.

laborales |Flexibilizacion  laboral y  precarizacion.

Seguridad social. Riesgos del trabajo y las

ocupaciones. La formacion profesional inicial y

continua como derecho de los trabajadores. La

formacion profesional como dimension de la

negociacion colectiva y las relaciones laborales.

Sectores y subsectores de actividad principales

que componen el sector profesional. Empresas:

Tipos y caracteristicas. Tramites en diferentes

entidades municipales. Requisitos

Bloque Il |administrativos. Rasgo central de las relaciones

Orientacién de empleo_en el sector: Ocupaciones y pqestos

orofesional y de tra}ba_uo en eI_ sector _ profesmnal:

) caracteristicas cuantitativa y cualitativas. Mapa
formativa

ocupacional. Trayectorias tipicas y relaciones
funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial y continua en el
sector profesional y su correspondencia con los
roles ocupacionales de referencia.

Andlisis de casos y  situaciones
problematicas de las relaciones laborales en
el sector profesional. Algunas temaéticas
sugeridas que deberan estar presente en el o
los casos y/o la situacion problemética: -
Conflicto salarial y/o condiciones de trabajo
- Trabajo registrado / Trabajo no registrado -
Flexibilizacién y precarizacion laboral -
Condiciones y medio ambiente del trabajo. -
Ejercicio profesional y responsabilidades
que se desprenden de las regulaciones de la
actividad. - Roles 'y trayectorias
ocupacionales, y el papel de la FP inicial y
continua en el sector profesional. Las
fuentes recomendadas para el tratamiento de
las teméticas sugeridas y la seleccién de
casos y/o situaciones problematicas, podrian
ser:  material  periodistico,  estatutos
sindicales, actas paritarias, convenio
colectivo de trabajo,

informacion estadistica laboral y econémica,
documentos historicos, documentos
normativos, entre otros.

Elaboracion de carpetas de antecedentes
profesionales. Realizar actividades de
archivo y organizacion de la informacién
obtenida para una buena presentacién de los
servicios a ofrecer.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO Il1: Ejecucion de procesos para armar y montar componentes metalicos

livianos

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 180 horas reloj
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CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 100 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El moédulo “Ejecucion de procesos para armar y montar componentes metalicos livianos”, es
especifico para la certificacion de Armador y montador de componentes metalicos livianos. Tiene
como proposito general integrar contenidos y desarrollar préacticas formativas vinculadas al
conocimiento de las caracteristicas y procedimientos propios que se desarrollan en los procesos
constructivos para el armado y montaje de componentes metélicos livianos. Recupera los
conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el mddulo de base “Procesos de trabajo en
obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion especializada,
desarrollando practicas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de intervencion y
resolucion técnica del rol profesional, vinculadas .

El bloque “Armado de estructuras con componentes metalicos livianos” tiene como nucleos centrales
las técnicas y procesos para los sistemas constructivos de entramado con perfileria metalica, la
transmision de cargas, el comportamiento estructural del conjunto, los perfiles metalicos usuales en la
construccion en seco con componentes metalicos livianos, los tipos de paneles, anclajes vy fijaciones.

El bloque “Armado de estructuras con componentes metalicos livianos” tiene como nucleos centrales
las técnicas y procesos para el armado de las estructuras, asegurando los componentes para realizar las
fijaciones, el replanteo de los paneles y la colocacion de rigidizadores, refuerzos y soportes segun
especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
el armado y montaje de componentes metalicos livianos segun los criterios de calidad y
productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable al armado y montaje de componentes metalicos livianos identificando
cédigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accion requerida.

- ldentificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados al
armado y montaje de componentes metalicos livianos a partir del andlisis, jerarquizacion y
priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con el armado y montaje de componentes metéalicos livianos.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccidn personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos del
armador y montador de componentes metalicos livianos, con los criterios de calidad y
productividad requeridos.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del armado y montaje
de componentes metalicos livianos como en el contexto general de la obra, en cuanto a su
seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.
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- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacién e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros montadores de componentes metélicos livianos o de otros rubros de la
obra, que intervengan con sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Armado de
estructuras con
componentes
metalicos
livianos

Sistemas constructivos de entramado con
perfileria metélica. Transmision de cargas.
Comportamiento  estructural del conjunto
(Sistema). Perfiles metalicos usuales en la
construcciébn en seco con componentes
metalicos livianos. Tipos de perfiles segin su
ubicacion y uso. Armado de paneles y de piezas
pre armadas. Elementos basicos del panel.
Paneles portantes y no portantes. Dinteles y
aberturas en paneles. Métodos de rigidizacion
de paneles. Mesas de panelizado. Traslado y
acopio de paneles. Tipos de fundaciones.
Caracteristicas basicas. Tipos de anclaje y
fijaciones. Anclajes provisorios y permanentes.

Bloque I1
Montaje de
estructuras con
componentes
metélicos
livianos

Uniones para piezas metélicas. Tornillos, auto
remaches y piezas de union. Entrepisos.
Componentes. Modulacién. Encuentros vy
apoyos de entrepisos. Rigidizadores de
entrepiso. Vigas compuestas. Entrepisos sobre
muros de mamposteria. Balcones. Escaleras.
Tipos. Soleras plegadas. Escaleras hiumedas.
Techos. Componentes. Cabreadas, tipos.
Apoyos. Arrostramientos, Cruz de San Andrés.
Cargas laterales y rigidizacion. Ventilacion de
aticos. Cubiertas planas. Replanteo y montaje
de componentes. Apuntalamiento provisorio.
Aislaciones. Térmicas, acusticas, hidréfugas y
controladores de vapor. Ubicacion. Puentes
térmicos. Solapado. Presentaciones
comerciales. Placas. Estructurales y no
estructurales. Tipos y caracteristicas segln su
funcién. Placas de sustrato y de terminacion.
Tablillas de terminacion exterior. Reglas de
emplacado. Sistemas multicapa, caracteristicas
basicas. Selladores. Tipos y usos. Dilataciones
térmicas y  mecanicas. Instalaciones.
Caracteristicas  basicas del tendido de
canalizaciones para las instalaciones en las
construcciones de entramado metalico.

Se presentardn situaciones para que los
participantes puedan realizar la
demarcacién, corte y presentacion de los
componentes metalicos livianos sobre mesas
de panelizado en obra o taller. Participar de
situaciones de armado de las estructuras,
asegurando firmemente los componentes
para realizar las fijaciones y controlando la
escuadra durante el proceso e identificando
las piezas conformadas. Realizacion del
replanteo y montaje en obra de paneles,
entrepisos y cabreadas. Los participantes
replantearan la ubicacién de los paneles y
piezas de unidn sobre las fundaciones e iran
anclandolas a las mismas y fijandolas entre
si. Se realizaran apuntalamientos provisorios
durante el proceso. Para el montaje de
cabreadas se tomara en cuenta la
modulacion y alineacion con los paneles.
Realizacion de armado de la estructura de
los paneles para muros, tabiques, techos,
entrepisos, cielorrasos y armados especiales.
Controlar la nivelacion y escuadra de los
distintos componentes durante el armado.
Colocacién de rigidizadores, refuerzos y
soportes para la colocacion de carpinterias,
cajas y cafierias de instalaciones; segun las
indicaciones recibidas del profesional
responsable y las especificaciones técnicas
del fabricante, aplicando criterios de calidad
y normas de seguridad e higiene

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar caracteristicas de perfileria metélica y paneles .

- Reconocer uniones y apuntalamientos para montar estructuras metélicas livianas.
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Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacién las herramientas, insumos
y materiales para el armado y montaje de componentes metélicos livianos.

Identificar el tipo de estructuras y paneles a montar teniendo en cuenta caracteristicas,
dimensiones y apuntalamiento.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccién personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar érdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
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Certificacion de Armador y
montador de paneles y
cielorrasos de placa de

roca de yeso

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

Construcciones T Formacion Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Armador y montadorde Ve Inicial

paneles y cielorrasos de
placa de roca de yeso

Res. CFE Nro 150/11 Anexo V
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso en
obras de construccion, refaccion y ampliacion de locales, destinados a vivienda, actividades
comerciales, administrativas u otros usos. Esta en condiciones de armar y montar tabiques, cielorrasos
y armados especiales con placas de roca de yeso, aplicando en todos los casos las normas de
seguridad e higiene vigentes Este profesional se responsabiliza de la interpretacion de las necesidades,
ante sus superiores, de quienes recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la
utilizacién de insumos, equipos, herramientas e informacion requeridos en las tareas que realiza.
Tiene capacidad para operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados.
Calcular materiales, herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Estad en
condiciones de tomar decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee
responsabilidad sobre su propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del
trabajo de auxiliares a su cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL

Ejecucion de procesos constructivos de armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de
roca de yeso

- Armar la estructura y/o preparacion de soporte

Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos estructurales metalicos, de las fajas
de roca de yeso o pepas de adhesivo sobre las que se colocardn las placas, de acuerdo a la
documentacion técnica y/o indicaciones recibidas; tanto para tabiques simples, dobles, medios,
cielorrasos o armados especiales. Controla la nivelacion, aplomado y escuadra de dicha estructura y/o
soporte. Realiza el armado de la misma y la fijacion al piso, techo y/o paredes. Asimismo, coloca
refuerzos y soportes para la colocacion de carpinterias, cajas y cafierias de instalaciones; segin las
indicaciones recibidas del profesional responsable y las especificaciones técnicas del fabricante,
aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Colocar placas

Realiza la medicién, demarcacion y el corte de las placas de roca de yeso. Coloca los aislantes
adecuados en caso de que correspondan y fija las placas sobre la estructura y/o elementos de soporte
tanto para tabiques simples, dobles, medios, cielorrasos y armados especiales; segun las indicaciones
recibidas del profesional responsable y las especificaciones técnicas del fabricante, aplicando criterios
de calidad y normas de seguridad e higiene.
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- Realizar las terminaciones

Realiza el tomado de las juntas con colocacién de masilla y cinta. Asi mismo, coloca esquineros y
otros perfiles de terminacion. Masilla todas las imperfecciones dejando la superficie lista para pintar
segun las indicaciones recibidas del profesional responsable y las especificaciones técnicas del
fabricante, aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene. Planificacion de procesos
constructivos de armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso

Planificacion de procesos constructivos de armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas
de roca de yeso

- Organizar las tareas a realizar

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumaos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra. Gestién y administracién de procesos constructivos de armado y montaje de
paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso

Gestion y administracion de procesos constructivos de armado y montaje de paneles y
cielorrasos de placas de roca de yeso

- Controlar la realizaciéon de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
productividad y normas de seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado
de los materiales, insumos, maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de las tareas
encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de armado y montaje de paneles y cielorrasos de
placas de roca de yeso

- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la bisqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de armado y montaje de placas de roca de yeso.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y gréficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion deberd adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Estos
requisitos estaran cubiertos con haber completado el Nivel Primario. Al aspirante que acredite el
nivel | de certificacion Auxiliar en Construcciones en Seco con Componentes Livianos deberd
reconocérsele los saberes correspondientes.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO
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Si bien no hay normativa a nivel nacional sobre caracteristicas del entorno formativo para la figura de
“Armador y montador de cielorrasos y placas de roca de yeso”, se detallan a continuacion algunos
requisitos generales teniendo en cuenta lo especificado en otras certificaciones.

Instalaciones

La Institucién que ofrezca la formacion del “Armador y montador de cielorrasos y placas de roca de
yeso” debera disponer o garantizar el acceso a un aula taller apropiado y adecuado a la cantidad de
personas que realizaran las actividades tanto para aquellas de tipo teérico practicas como en las que se
desarrollen practicas profesionalizantes. EI mismo deber4d cumplir con las condiciones de
habitabilidad y confort propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion,
ventilacién, seguridad, higiene y servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario
suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultaneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas. Informacion documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de construccion.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacidn para la interpretacion de documentacion técnica de obras
de albafileria.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacion escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes se
debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: cinta métrica, tenaza tipo
armador, sierras de Arco, mangueras niveles, nivel laser, nivel de mano con iman, taladro,
atornillador, pinza tipo perro, mechas comunes y widia, puntas atornillador Philips y planas,
escuadras y falsa escuadra, escuadra de replanteo

- Andamios, escaleras tipo extensibles, aluminio seis escalones.

- Herramientas de corte, amoladora, tijera de corte de chapa recta, cuter yesero.
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- Herramientas tiralineas tipo chocla, destornilladores punta plana y Philips, lapices de
carpintero, espatulas de varios tamafios, rasquetas refiladores de placa, platos para masilla,
batidor para masilla, serruchos de corte de lacas, elevador de placas.

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico précticas y de las préacticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.
- Interpretacion de documentacion técnica.
- Organizacién, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:
- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metélica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Para todas las actividades formativas la institucion debera contar con:

- Manuales, cddigos de construccién y normas especificas para las obras de construccién para
su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la bisqueda, valoracion y seleccidn de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de albafileria.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacion.
PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de trabajo con
las probleméticas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos, en caso de no poder
concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas en la institucion educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las précticas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el Centro de Formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
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equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

La jurisdiccién que desarrolle la oferta formativa del Armador y Montador de Paneles y Cielorrasos
de Placas de Roca de Yeso, deberéd garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a
continuacion se mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas
resultan indispensables para poder evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. El armado de la estructura de tabique y cielorraso. Los participantes deberan replantear los trabajos
a realizar y armar la estructura basica para un tabique y un cielorraso, fijdndolos y controlando en
todos los casos la escuadra, nivelacion, alineacion y aplomado de las mismas.

2. La colocacion de refuerzos para carpinterias e instalaciones. Los participantes deberan colocar
refuerzos para una carpinteria sobre el tabique previamente realizado, colocando los arriostramientos
necesarios. Deberan también colocar refuerzos y soportes para instalaciones, accesorios, luminarias,
artefactos y equipamiento.

3. Armado de un panel sanitario

4. Aislaciones y Emplacado. Los participantes colocaran las aislaciones necesarias segun las
indicaciones recibidas y fijaran las placas en las estructuras previamente realizadas.

5. Terminaciones. Los participantes deberan colocar los perfiles de terminacion segln sea el caso y/o
las indicaciones recibidas y realizar el tomado de las juntas entre placas con los materiales y técnicas
adecuadas, asi mismo realizar el masillado de las improntas de los tornillos dejando la superficie en
condiciones para las tareas de terminacion.

Estas précticas implican la utilizacién y/o manipulacion por parte de los participantes de
documentacion grafica y escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control,
materiales e insumos necesarios y los elementos de proteccidn personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las préacticas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por médulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, analisis de casos, actividades de mejora continua o blsqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- Latrayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo comiin “Procesos de trabajo en
obras de construccion”.

b

- El médulo especifico “Armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso’
debe ser cursado luego del moédulo “Procesos de trabajo en obras de construccion”.

- El modulo comin de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el mddulo comin “Procesos de trabajo en obras de construccion”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO
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« Carga .
. Requisitos
MODULOS horaria q
COMUNES
Se requerird el dominio de las operaciones y
reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria
. . . (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
MOdUIo_!- Proceso de trabajo en obras de 45 hs (fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la
construccion interpretacion de textos y graficos simples. Estos
requisitos  estaran  cubiertos con  haber
completado el Nivel Primario.
Modulo Il:  Gestion 'y  orientacion
profesional 25 hs
ESPECIFICO
Modulo 111: Armado y montaje de paneles y Acreditar modulo |
d 125 hs
cielorrasos de placas de roca de yeso

Total de Horas de Formacién Comun, Cientifica tecnolégica 70 horas reloj
-Médulos comunes-

Total de horas de formacion técnica especifica y practicas 125 horas reloj
profesionalizantes.
-Médulos especificos-

Total horas del trayecto curricular 180 horas reloj

Total horas de Practicas Formativas Profesionalizantes 115 horas reloj

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion

TIPO DE MODULO: Comiin de Base
CARGA HORARIA: 45 horas

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El mdédulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
proposito general integrar contenidos y desarrollar précticas formativas vinculadas al conocimiento de
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las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucion de obras de construccién. Asi
como adquirir habilidad para realizar célculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este médulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion grafica utilizados en las Obras de Construccidn, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los
tiempos estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de

la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

Interpretar informacién técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando c6digos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafiileria que le fueron encomendadas.

Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafiileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafiileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

Comprender las caracteristicas de una obra de construccion, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion,
sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.

BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque | construccion sismoresistente. Descripcion y|trabajos. Tiempos estandares. Tareas
Caracteristicas |utilizacion de materiales e insumos habituales|Criticas. Analisis de tipologias de vivienda

del trabajo en
una obra de

construccion  Imaquinas y herramientas. Herramientas|Construccion.  Realizar ~ calculos  de

Rubros de la obra. Alcances generales de su|Realizar analisis de casos experimentales y
ocupacion.  Contextualizacion  segin la|experiencias practicas, realizando el analisis
envergadura de la obra y empresalfuncional y técnico de los distintos actores
constructora. Caracteristicas de los obradores|intervinientes en las Obras de Construccion.
y depositos Requisitos que debe cumplir lajLinea de tiempo en la ejecucion de los

en obras. Resistencia de materiales. Tipos de|(social IPV, rural, urbana, etc.). Realizar
esfuerzos. Acopio de los materiales e insumos. |practicas de acopio de los distintos tipos de
Descripcion 'y utilizacion de  equipos,|materiales que intervienen en una Obra de

manuales y eléctricas. Instrumentos de|superficie y volumen para el cdmputo de
medicion 'y control. Medios auxiliares|materiales, aislaciones y revestimientos
(escaleras, andamios simples de madera y|Realizar précticas referentes a los distintos
metalicos);  caracteristicas, montaje  y|Morteros y preparados a utilizar en las
utilizacion de cada uno. Normas de seguridad|Obras de Construccion.
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relacionadas.  Programacion  del  dia.|Realizar practicas y control de: escuadra,
Coordinacion de actividades. Preparacion del|nivel y plomada con utilizacion de medios
espacio de trabajo: disposicion de los|auxiliares apropiados segin el tipo de
materiales, equipos y herramientas para|trabajo: andamios y escaleras. Interpretar
prevenir riesgos y optimizar la calidad de los|planos y documentacion técnica relativa al
resultados. Computo (volumen, superficie y|replanteo y ejecuciéon de las Obras de
longitud) SIMELA construccién a realizar en cada una de las
practicas en planta, corte y detalles
constructivos; identificando simbologia,
interpretando  tablas y obteniendo la
informacién necesaria para el replanteo y la
gjecucion. Comparacion de planos de
arquitectura y estructura. Representar

Bloque 11

Tecnologiade la |de detalles constructivos. Unidades de
representacion |medida. Escalas. Sistemas y métodos de

detalles constructivos de baja complejidad
mediante croquis. Aplicar estrategias de
basqueda de informacion actualizada en
diversas fuentes: Internet; catilogos y hojas
técnicas de fabricantes, cddigo de
edificacidn y proveedores, entre otros.

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones graficas de armado vy
montaje de paneles y cielorrasos de placas de
roca de yeso. Planos generales, de replanteo y

representacion. Sistemas de acotamiento.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

Identificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucion de las obras de construccion
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccion, su célculo, forma de
acopio en obra, preparacion para su uso y presentaciones comerciales.

Interpretar la documentacién técnica (planos, croquis, tablas, catdlogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones graficas
simples mediante croquis.

Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccion personal
en los procesos constructivos que realiza.

MODULO II: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj
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CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER

PROFESIONALIZANTE: 12 horas reloj
CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo comuin Gestidn y Orientacion profesional tiene, como propdsito general, contribuir a la
formacidn de los estudiantes del &mbito de la Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacion profesional y formativa de los trabajadores

El blogue Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales tiene, como ndcleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacion colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
que se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencién al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque Orientacion Profesional y Formativa tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econdmicos, tecnolégicos, de
produccién y empleo, que permita a los estudiantes conocer los &mbitos de insercidn potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el prop6sito de orientacion.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccién, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus

actividades.
BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS
Representacion y  negociacion  colectiva:|Anélisis de casos y  situaciones
Sindicatos: caracteristicas organizativas. |problematicas de las relaciones laborales en

Representacion 'y organizacion sindical. El|el sector profesional. Algunas tematicas

Bloque |  |convenio colectivo como ambito de las|sugeridas que deberan estar presente en el o
Derechos del |relaciones laborales. Concepto de paritarias. Elflos casos y/o la situacion problematica: -
trabai papel de la formaciéon profesional inicial y|Conflicto salarial y/o condiciones de trabajo

joy . : . - . .

. continua en las relaciones laborales. Contrato de|- Trabajo registrado / Trabajo no registrado -
relaciones ¢ ahaio: Relacion salarial, Trabajo registrado y|Flexibilizacién y precarizacién laboral -
laborales |no registrado. Modos de contratacion.|Condiciones y medio ambiente del trabajo. -

Flexibilizacion  laboral y  precarizacién.|Ejercicio profesional y responsabilidades

Seguridad social. Riesgos del trabajo y las
ocupaciones. La formacidn profesional inicial y

que se desprenden de las regulaciones de la
actividad. - Roles y trayectorias
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continua como derecho de los trabajadores. Lajocupacionales, y el papel de la FP inicial y
formacion profesional como dimensién de lajcontinua en el sector profesional. Las
negociacion colectiva y las relaciones laborales. |fuentes recomendadas para el tratamiento de
las tematicas sugeridas y la seleccion de
casos y/o situaciones problematicas, podrian
ser:  material  periodistico,  estatutos
sindicales, actas paritarias, convenio
colectivo de trabajo,

informacion estadistica laboral y econdmica,
documentos histéricos, documentos

normativos, entre otros.
Sectores y subsectores de actividad principales|gjaporacion de carpetas de antecedentes
que componen el sector profesional. Empresas: | profesionales.  Realizar ~ actividades ~de
Tipos y caracteristicas. Tramites en d|fer¢r_1tes archivo y organizacion de la informacion
entidades municipales. Requisitos| sptenida para una buena presentacion de los
Bloque Il |administrativos. Rasgo central do_a las relaciones|servicios a ofrecer.
Orientacion |de empleo en el sector: Ocupaciones y puestos
profesional y |de trabajo en el sector profesional: caracteristicas
cuantitativas y cualitativas. Mapa ocupacional.
Trayectorias tipicas y relaciones funcionales.
Mapa formativo de la FP inicial y continua en el
sector profesional y su correspondencia con los
roles ocupacionales de referencia.

formativa

REFERENCIALES DE EVALUACION:
Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO I11: Armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 125 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 80 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo “Armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso”, es especifico para
la certificacion de Armador y montador de paneles y cielorrasos de placa de roca de yeso. Tiene como
proposito general integrar contenidos y desarrollar précticas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas y procedimientos propios que se desarrollan en los procesos constructivos para el
armado y montaje de componentes metalicos livianos. Recupera los conocimientos, saberes y
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habilidades desarrollados en el modulo de base “Procesos de trabajo en obras de construccion” y
contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion especializada, desarrollando practicas
formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de intervencion y resolucion técnica del rol
profesional, vinculadas .

El bloque “Armado de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso” tiene como nucleos centrales
los perfiles a utilizar en el armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso. Tipos
de perfiles segin su ubicacién y uso, aislaciones. Placas, tipos y caracteristicas segun su uso,
construccion de cielorrasos considerando la fijacién y posicion del entramado de perfiles metélicos y
el montaje de las placas de roca de yeso.

El bloque “Montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso” tiene como nucleos centrales
las técnicas y procesos constructivos de tabiques, revestimientos y cielorrasos, las formas vy
caracteristicas de las terminaciones Yy deteccion de problemas.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
el armado y montaje de paneles y cielorrasos de placa de roca de yeso segun los criterios de
calidad y productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable al armado y montaje de paneles y cielorrasos de placa de roca de yeso
identificando codigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y
alcance para realizar una accion requerida.

- Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados al
armado y montaje de paneles y cielorrasos de placa de roca de yeso a partir del analisis,
jerarquizacién y priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacién de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con el armado y montaje de paneles y cielorrasos de placa de roca de yeso.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccidn personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos del
armador y montador de paneles y cielorrasos de placa de roca de yeso, con los criterios de
calidad y productividad requeridos.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del armado y montaje
de paneles y cielorrasos de placa de roca de yeso como en el contexto general de la obra, en
cuanto a su seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene
del ambiente de trabajo.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros montadores placas y cielorrasos de placa de roca de yeso s o de otros
rubros de la obra, que intervengan con sus actividades.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Armado de
panelesy
cielorrasos de
placas de roca de
yeso

Componentes, perfiles y flejes metalicos.
Tipos, caracteristicas y usos. Identificacion.
Traslado y acopio. Perfiles a utilizar en el
armado y montaje de paneles y cielorrasos de
placas de roca de yeso. Tipos de perfiles
segln su ubicacién y uso. Distancias entre
perfiles. Aislaciones. Tipos de Aislaciones,
acusticas, térmicas. Paneles retardadores de
Fuego. Placas. Tipos y caracteristicas segln
su uso. Reglas de emplacado. Construccion
de cielorrasos considerando la fijacion vy
posicion del entramado de perfiles metalicos
y el montaje de las placas de roca de yeso.
Preparacion de las superficies para la
colocacion de revestimientos. Construccion
de revestimientos considerando el tipo de
material a revestir, la fijacion, posicion y
nivelacion.  Construccién  de  paredes
considerando su tipo, el sentido de la
colocacion y la fijacién.

Bloque Il
Montaje de
paneles y
cielorrasos de
placas de roca de
yeso

Técnicas de construccién de tabiques,
revestimientos y  cielorrasos  curvos
Terminaciones. Formas y caracteristicas de
terminacion. Tipos de cintas y masillas a
utilizar. Tiempos de secado. Control de
calidad de productos, procesos constructivos
y servicios brindados. Distintos métodos de
control de calidad. Deteccion de problemas y
determinacion de sus causas. Metodologia
para la resolucion de problemas. Detalles
constructivos de Paneles y Cielorrasos de
Placas de Roca de Yeso.

Se presentaran situaciones para que los
participantes puedan fijar estructura: a
hormigén armado, mamposterias, estructuras
metadlicas y de madera existentes. Armar
estructura  principal  para  cielorraso
suspendido y tabiques divisorios. Armar
estructura de refuerzo para aberturas,
artefactos sanitarios, eléctricos y muebles
colgantes. Realizar el armado y montaje de
tabiques, revestimientos y cielorrasos de
placa de roca de yeso dentro de un espacio

delimitado, cubierto y aislado de la
intemperie: Realizar el despiece para
computo de materiales y presupuesto.

Construir cimbra para tabiques o cielorrasos
Curvos. Construir tabiques y revestir
paramentos existentes. Seleccionar y colocar
aislaciones: acusticas, térmicas, y tabiques
retardadores de fuego. Trasladar placas.
Preparar el lugar de estibaje. Descargar y
estibar placas.

Seleccionar placas y presentar. Atornillar con
atornilladora eléctrica. Doblar placas. Se
presentaran  situaciones para que los
participantes puedan moldear placa segln el
molde. Medir y cortar placas. Presentar.
Emplacar. Encintar y masillar encuentros.
Colocar terminaciones. Seleccionando vy
colocando, el sistema de fijacion adecuado de
acuerdo al tipo de soporte existente.
Realizando el ajuste de estructura y placas,
utilizando técnicas de trazado, corte,
encintado y masillado.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar caracteristicas de perfiles a utilizar en el armado y montaje de paneles y cielorrasos
de placas de roca de yeso.

- Seleccionar y colocar aislaciones acusticas, térmicas, y tabiques retardadores de fuego.

- Seleccionar y colocar el sistema de fijacion adecuado de acuerdo al tipo de soporte existente

- Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacion las herramientas, insumos
y materiales para el armado y montaje de paneles y cielorrasos de placas de roca de yeso.

- Aplicar técnicas y procedimientos para fijar estructura a hormigén armado, mamposterias,
estructuras metalicas y de madera existentes.

- Aplicar técnicas y procedimientos para armar estructura principal para cielorraso suspendido
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y tabiques divisorios.
Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.

Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en

obra.

Interpretar érdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
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Certificacion de Colocador
de revestimientos con
base humeda

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

Construcciones ———— Formacidn Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Colocador de Sivetinicial

revestimientos con base
humeda

Res. CFE Nro 108/10 Anexo 8
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de colocacién de revestimientos con base himeda en obras de construccién,
refaccion y ampliacion de locales, destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u
otros usos. Estd en condiciones de preparar y/o verificar la superficie a revestir, colocar
revestimientos de ceramicos, revestimientos de mosaicos graniticos Yy calcareos, colocar
revestimientos de materiales pétreos naturales, realizar terminaciones de cemento para los tipos de
locales mencionados; aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene vigentes. Este
profesional tiene responsabilidad limitada; se responsabiliza de la interpretacion de las necesidades, la
utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacion requeridos en las operaciones que realiza
ante sus superiores, de quienes recibe control general. Tiene capacidad para operar con autonomia
profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales, herramientas e insumos
para ejecutar las tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar decisiones en situaciones
simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su propio aprendizaje y
trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos constructivos de colocacion de revestimientos con base humeda.
- Preparar y/o verificar la superficie a revestir.

Realiza revoques gruesos bajo revestimientos y carpetas segun proyecto dado e indicaciones
recibidas. En el caso en que estos trabajos estuvieran realizados, verifica el correcto aplomado vy el
estado de los revoques, asi como el nivel y el estado de las carpetas sobre las que se colocard el
revestimiento, corrigiendo imperfecciones en los casos que corresponda; en todos los casos, aplicando
criterios de calidad y las normas de seguridad e higiene vigentes.

- Colocar revestimientos con base hiimeda
- Colocar revestimientos ceramicos.

Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion
técnica y/o indicaciones recibidas. Dispone cada pieza considerando las medidas de corte conforme al
proyecto. Prepara el mortero a la cal o adhesivo cementicio, segin la forma indicada; coloca
ceramicos de diferentes tipos y formatos en paredes y pisos interiores y exteriores, asi como guardas,
listeles, guardacantos u otros accesorios. Coloca zdcalos, solias, umbrales y antepechos del mismo
material y otros elementos de terminacion; empastina o toma las juntas entre piezas y realiza juntas de
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dilatacion donde corresponda. Coloca revestimientos y terminaciones de escaleras. Controla la
correcta fijacion, nivelacion, escuadra y aplomado de todas las piezas, aplicando, en todos los casos,
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene vigentes.

- Colocar revestimientos de mosaicos.

Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion
técnica y/o indicaciones recibidas. Dispone cada pieza considerando las medidas de corte, conforme al
proyecto. Prepara el mortero a la cal o adhesivo cementicio, segln la forma indicada; coloca mosaicos
graniticos o calcareos de diferentes tipos y formatos en pisos interiores y exteriores. Coloca zécalos,
solias, umbrales y antepechos del mismo material y otros elementos de terminacion; empastina o toma
las juntas entre piezas y realiza juntas de dilatacién donde corresponda. Coloca revestimientos y
terminaciones de escaleras. Controla la correcta fijacion, nivelacion, escuadra y aplomado de todas las
piezas, aplicando, en todos los casos, criterios de calidad y las normas de higiene y seguridad
vigentes.

- Colocar revestimientos de materiales pétreos naturales.

Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion
técnica y/o indicaciones recibidas. Dispone cada pieza considerando las medidas de corte, conforme al
proyecto. Prepara el mortero a la cal o adhesivo cementicio, segin la forma indicada. Coloca
marmoles, granitos naturales y materiales pétreos de diferentes formas y medidas, como placas,
plaquetas, adoquines, lajas u otros, sobre paredes y/o pisos interiores y exteriores, con mortero,
adhesivo o sobre manto de arena, segun corresponda. Coloca solias, umbrales y antepechos del mismo
material; asimismo reviste escaleras con sus zocalos y terminaciones. Empastina o toma las juntas
entre piezas y realiza juntas de dilatacién donde corresponda. Coloca revestimientos y terminaciones
de escaleras. Controla la correcta fijacion, nivelacion y aplomado de todas las piezas, aplicando, en
todos los casos criterios de calidad y las normas de seguridad e higiene vigentes.

- Realizar terminaciones de cemento

Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion
técnica y/o indicaciones recibidas. Prepara la mezcla base del revestimiento, e incorpora agregados
graniticos, pétreos, colorantes u otros, asi como endurecedores y aditivos. Realiza pisos y enlucidos
de cemento alisado, rodillado o peinado sobre losas, contrapisos o paredes; realiza las juntas entre
pafios y el sellado de las mismas asi como también, los cortes para la colocacion de terminaciones de
madera, pétreas o metalicas. También realiza la aplicacién del material de terminacion de la
superficie; segun indicaciones recibidas y aplicando, en todos los casos, criterios de calidad y las
normas de seguridad e higiene vigentes.

Planificacion de procesos constructivos de colocacion de revestimientos con base hiumeda
- Organizar sus propias tareas

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de colocacion de revestimientos con base
humeda

- Controlar la realizacién de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales,
insumos, maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas
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Comercializacion de servicios especificos de colocacion de revestimientos con base hUmeda

- Acordar condiciones de empleo. Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas
laborales vigentes. Ofrece sus servicios y realiza la busqueda de trabajo.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Nivel Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

Al aspirante que acredite el nivel | de certificacion Auxiliar en Construcciones, y/o de Albafiil debera
reconocérsele los saberes correspondientes.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de colocacion de revestimientos con base humeda.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO
Resolucion CFE 250/15 Anexo 14

Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan en los marcos de referencia, especifican
exclusivamente las instalaciones y al equipamiento béasico necesario para el desarrollo de la
Trayectoria Formativa en consideracion, tal como lo establece la Resolucién 175/12 del CFE, en su
apartado 20.a.2

Si bien “el entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos que inciden en los procesos
de ensenanza y de aprendizaje, asi como a los contextos en que se llevan a cabo”, en este caso se
utiliza en el sentido mas restringido expresado en el parrafo anterior. Para la determinacién de las
condiciones minimas y pertinencia del Entorno Formativo necesario para la formacion de Colocador
de Revestimientos con Base Humeda, se ha establecido como criterio central “la clara
correspondencia entre el desarrollo de actividades o practicas y el desarrollo de las capacidades
previstas.”

Cabe sefialar la necesaria e indispensable participacion por parte de la jurisdiccion educativa, en
forma conjunta con las propias instituciones que imparten la formacion, en los procedimientos de
planificacion para la mejora continua de los Entornos Formativos, en pos de alcanzar los niveles de
calidad adecuados tal como lo prescribe la Resolucion 115/10 del CFE. Asi mismo, en cuanto al modo
de organizacion que deben adoptar los espacios formativos, en el apartado 43 de la misma resolucion
se establece que “el disefio y acondicionamiento de los espacios de taller y de practicas debera
ordenarse a facilitar el aprendizaje de los saberes y destrezas por parte de los estudiantes, y no sélo la
demostracion por parte del docente.”

Condiciones minimas del Entorno Formativo para la formacion de Colocador de Revestimientos
con Base Humeda

Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion de “Colocador de Revestimientos con Base Hiimeda” debera
disponer o garantizar el acceso a un aula-taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que
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realizaran las actividades tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se desarrollen
practicas profesionalizantes. EI mismo debera cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort
propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacién, ventilacion, seguridad,
higiene y servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado.
Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacién técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.

Se debe contar con: Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan
complementar técnicas de ensefianza expositivas - explicativas.

- Informacion documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con colocaciones y terminaciones de
base himeda.

- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacién para la interpretacion de documentacion técnica de
colocaciones y terminaciones de muros y pisos en base himeda.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacion escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Realizacidn a colocaciones y terminaciones de base himeda.
Se debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: cinta métrica, tira lineas de tiza
(chocla), nivel de burbuja y de manguera, plomada, metro plegable, escuadra y reglas.

- Herramientas eléctricas para trabajos varios de colocacion: Mezcladora, amoladora de mano y
angular, taladro de mano con cable o baterias, sierra circular, cortadora de cerdmicos u otros.

- Herramientas de mano para trabajos diversos en terminaciones de base himeda: Cuchara de
albafiil, cucharin, espatulas, palas —de diversos tipos segln tarea a realizar- pico, maza,
batidora, martillo, martillo de goma, pinza, reglas, hachuela, fratacho, llanas lisas y dentadas
de diverso tipo y material, fieltros, cortadora manual de cerdmicos, tenaza, escobilldn,
escurridor u otros.

- Medios auxiliares: Carretillas, bateas, baldes, escaleras, andamios, caballetes, tablones, reglas,
aparejos, silletas, zarandas u otros.

Insumos
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Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacién.

- Interpretacion de documentacion técnica

- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas teérico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Colocaciones y terminaciones de base himeda.
Se debe contar con:
- Materiales, insumos y partes consumibles de herramientas

- Materiales para la preparacion de distintas mezclas para base o terminacion: Arena, de diversa
granulometria; aglomerantes —cemento, cal, arcilla

- Aditivos de diverso tipo segin lo que se requiera (fibras, acelerantes y anticongelantes,
plastificantes, impermeabilizantes, colorantes u otros).

- Mezclas preparadas disponibles en el mercado para pegar revestimientos o para dar
terminacion.

- Revestimientos: Ceramicos naturales, esmaltados, porcellanatos, azulejos, vitreos, mosaicos
de granito reconstituido, cementicios, calcareos, marmoles, granitos, piedras naturales u otros.

- Separadores para juntas, discos diamantados, hilo y lapiz de obra, trapos, esponjas, papel de
lija tiza u otros.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metalica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Biblioteca / Hemeroteca / Archivo
Para todas las actividades formativas la institucién debera contar con:

- Manuales, codigos de construccion y normas especificas para las colocaciones y
terminaciones de base himeda para su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la busqueda, valoracion y seleccion de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de colocacién y terminaciones de base himeda.
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- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacién.
PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de trabajo con
las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos, en caso de no poder
concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas en la institucion educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las précticas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacién permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Colocador de Revestimientos con Base Himeda,
deberd garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacién se mencionan
asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan indispensables para poder
evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. La preparacion de una superficie a revestir que incluya la realizacion de revoque grueso y carpetas
y la verificacién de revoques y carpetas existentes.

2. La colocacion de revestimientos de ceramicos y afines.

3. La colocacion de revestimientos de mosaicos.

4. La realizacion de alisado de cemento.

5. La colocacion de revestimientos de materiales pétreos en placas.

Estas practicas implican la utilizacion por parte de los participantes de documentacion gréfica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccion personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacién de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por modulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, andlisis de casos, actividades de mejora continua o bisqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del modulo comun “Procesos de trabajo en
obras de construccion”.

- Los mddulos especificos “Ejecucién de procesos para colocacion de revestimientos” y
“Ejecucion de procesos para terminaciones de cemento” debe ser cursado luego del médulo
“Procesos de trabajo en obras de construccion”.
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- El médulo comin de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el médulo comin “Procesos de trabajo en obras de construccion”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

dominio de las operaciones matematicas
bésicas, nociones elementales de geometria
y proporciones, la lectoescritura y la
., interpretacion de textos simples. Con el
construccion Nivel Primario completo, dichos requisitos
se consideran cumplimentados.

Modulo I: Proceso de trabajo en obras de 45 hs

Maédulo 11: Gestion y orientacion profesional 25 hs

Modulo 111 Ejecucién de procesos para | ge o Acreditar modulo |
colocacién de revestimientos

Médulo IV: Ejecucion de procesos para
S 75 hs
terminaciones de cemento

Total de Horas de Formacion Comun, Cientifica tecnologica 70 horas reloj
-Modulos comunes-

Total de horas de formacion técnica especifica y précticas 160 horas reloj
profesionalizantes.
-Médulos especificos-

Total horas del trayecto curricular 230 horas reloj

Total horas de Practicas Formativas Profesionalizantes 140 horas reloj

TIPO DE MODULO: Comiin de Base
CARGA HORARIA: 45 horas
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CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTES: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El mdédulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
propésito general integrar contenidos y desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucidn de obras de construccion. Asi
como adquirir habilidad para realizar célculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este mddulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion gréafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podré reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los
tiempos estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de
la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Transmitir informacidn técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafileria que le fueron encomendadas.

- Transferir la informacion de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafiileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccidn, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion,
sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del trabajo en
una obra de
constructiva

Rubros de la obra. Alcances generales de su

ocupacion. Contextualizacion segin la
envergadura de la obra y empresa
constructora.  Caracteristicas de  los

obradores y depositos Requisitos que debe
cumplir la construccion sismoresistente.
Descripcion y utilizacion de materiales e
insumos habituales en obras. Resistencia de
materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de
los materiales e insumos. Descripcion y
utilizacion de equipos, maquinas vy
herramientas. Herramientas manuales y
eléctricas. Instrumentos de medicion vy
control. Medios auxiliares (escaleras,
andamios simples de madera y metalicos);
caracteristicas, montaje y utilizacion de
cada uno. Normas de seguridad
relacionadas.  Programacion del dia.
Coordinacion de actividades. Preparacion
del espacio de trabajo: disposicion de los
materiales, equipos y herramientas para
prevenir riesgos y optimizar la calidad de
los resultados. Computo  (volumen,
superficie y longitud) SIMELA

Bloque 11
Tecnologia de la
representacion

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones graficas para obras de
Construccion.  Planos  generales, de
replanteco y de detalles constructivos.
Unidades de medida. Escalas. Sistemas y
métodos de representacion. Sistemas de
acotamiento.

Realizar analisis de casos experimentales y
experiencias practicas, realizando el analisis
funcional y técnico de los distintos actores
intervinientes en las Obras de Construccion.
Linea de tiempo en la ejecucién de los
trabajos. Tiempos estandares. Tareas Criticas.
Analisis de tipologias de vivienda (social IPV,
rural, urbana, etc.). Realizar practicas de
acopio de los distintos tipos de materiales que
intervienen en una Obra de Construccion.
Realizar calculos de superficie y volumen para
el computo de materiales, aislaciones y
revestimientos Realizar précticas referentes a
los distintos Morteros y preparados a utilizar
en las Obras de Construccidn.

Realizar préacticas y control de: escuadra, nivel
y plomada con utilizacion de medios auxiliares
apropiados segun el tipo de trabajo: andamios
y  escaleras. Interpretar planos y
documentacion técnica relativa al replanteo y
ejecucion de las Obras de construccion a
realizar en cada una de las préacticas en planta,
corte y detalles constructivos; identificando
simbologia, interpretando tablas y obteniendo
la informacién necesaria para el replanteo y la
ejecucion. Comparacion de planos de
arquitectura y estructura. Representar detalles
constructivos de baja complejidad mediante
croquis. Aplicar estrategias de busqueda de
informacion actualizada en diversas fuentes:
Internet; catadlogos y hojas técnicas de
fabricantes, codigo de edificacion 'y
proveedores, entre otros.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucion de las obras de construccion
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccion, su célculo, forma de
acopio en obra, preparacién para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones graficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica

- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

112




- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccién personal
en los procesos constructivos que realiza.

MODULO II: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTES: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo comun Gestién y Orientacion profesional tiene, como propdsito general, contribuir a la
formacion de los estudiantes del ambito de la Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacion profesional y formativa de los trabajadores

El blogue Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales tiene, como ndcleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacion colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
gue se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atenciéon al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque Orientacion Profesional y Formativa tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econdémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econémicos, tecnoldgicos, de
produccién y empleo, que permita a los estudiantes conocer los ambitos de insercion potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el propésito de orientacion.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccion, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencién de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus
actividades.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Derechos del
trabajoy
relaciones
laborales

Representacion y  negociacion  colectiva:
Sindicatos:  caracteristicas  organizativas.
Representacion y organizacion sindical. El
convenio colectivo como ambito de las
relaciones laborales. Concepto de paritarias. El
papel de la formacion profesional inicial y
continua en las relaciones laborales. Contrato
de trabajo: Relacién salarial, Trabajo
registrado y no registrado. Modos de
contratacién.  Flexibilizaciéon  laboral vy
precarizaciéon. Seguridad social. Riesgos del
trabajo y las ocupaciones. La formacion
profesional inicial y continua como derecho de
los trabajadores. La formacion profesional
como dimensidon de la negociacién colectiva y
las relaciones laborales.

Bloque I1
Orientacion
profesional y

formativa

Sectores y subsectores de actividad principales
que componen el sector profesional.
Empresas: Tipos y caracteristicas. Tramites en
diferentes entidades municipales. Requisitos
administrativos. Rasgo central de las
relaciones de empleo en el sector:
Ocupaciones y puestos de trabajo en el sector
profesional: caracteristicas cuantitativa vy
cualitativas. Mapa ocupacional. Trayectorias
tipicas y relaciones funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial y continua en
el sector profesional y su correspondencia con
los roles ocupacionales de referencia.

Analisis de casos y situaciones problematicas
de las relaciones laborales en el sector
profesional. Algunas tematicas sugeridas que
deberan estar presente en el o los casos y/o la
situacion problematica: - Conflicto salarial
y/lo condiciones de trabajo - Trabajo
registrado / Trabajo no registrado -
Flexibilizacién y precarizacién laboral -
Condiciones y medio ambiente del trabajo. -
Ejercicio profesional y responsabilidades que
se desprenden de las regulaciones de la
actividad. - Roles y trayectorias
ocupacionales, y el papel de la FP inicial y
continua en el sector profesional. Las fuentes
recomendadas para el tratamiento de las
teméticas sugeridas y la seleccién de casos
ylo situaciones problemaéticas, podrian ser:
material periodistico, estatutos sindicales,
actas paritarias, convenio colectivo de
trabajo, informacion estadistica laboral y
econdmica, documentos historicos,
documentos  normativos, entre  otros.
Elaboracion de carpetas de antecedentes
profesionales. Realizar actividades de archivo
y organizacion de la informacion obtenida
para una buena presentacion de los servicios
a ofrecer.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO I11: Ejecucion de procesos para colocacion de revestimientos

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 85 horas reloj
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CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTES: 55 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El moédulo “Ejecucion de procesos para la colocacion de revestimientos”, es especifico para la
certificacion de Colocador de revestimientos con base himeda. Tiene como propdsito general integrar
contenidos y desarrollar précticas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y
procedimientos propios que se desarrollan en los procesos constructivos para el armado y montaje de
componentes metalicos livianos. Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en
el modulo de base “Procesos de trabajo en obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los
estudiantes en una formacion especializada, desarrollando précticas formativas y su vinculo con los
problemas caracteristicos de intervencion y resolucidn técnica del rol profesional, vinculadas .

El bloque “Colocacién de ceramicos” tiene como nlcleos centrales las técnicas y procesos de
demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos, disposicion de las piezas considerando las
medidas de corte conforme al proyecto, la preparacion del mortero a la cal o adhesivo cementicio,
segun la forma indicada, la colocacion de cerdmicos de diferentes tipos y formatos en paredes y pisos
interiores y exteriores, asi como guardas, listeles, guardacantos u otros accesorios.

El bloque “Colocacion de mosaicos” tiene como nticleos centrales las técnicas y procesos
constructivos relacionados con la preparacion del espacio de trabajo, el estado de los mosaicos Yy
lajas, la importancia de la nivelacion, las cotas de nivel, los criterios y procedimientos de verificacion,
los morteros y sus tipos, componentes y dosificacion. El corte de los mosaicos y distintas posiciones,
la colocacion de mosaicos formando distinto tipo de figuras geométricas.

El bloque “Colocacion de materiales pétreos” tiene como nucleos centrales la preparacion del espacio
de trabajo, los morteros a la cal o adhesivo cementicio segin la forma indicada, los marmoles,
granitos naturales y materiales pétreos de diferentes formas y medidas; la fijacion, nivelacion y
aplomado de todas las piezas.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
la colocacion de revestimientos con base humeda segin los criterios de calidad y
productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a colocacion de revestimientos con base humeda indicando cédigos y
simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una
accion requerida.

- Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados con la
colocacion de revestimientos con base humeda a partir del andlisis, jerarquizacion y
priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con la colocacion de revestimientos con base himeda.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos
relacionados con la colocacion de revestimientos con base humeda con los criterios de calidad
y productividad requeridos.
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- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del colocador de
revestimientos con base humeda como en el contexto general de la obra, en cuanto a su
seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del

ambiente de trabajo.

- Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros colocadores de revestimientos con base hiumeda o de otros rubros de la

obra, que intervengan con sus actividades.

BLOQUES CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Disposicion de las maquinas, equipos,
herramientas, accesorios, insumos, elementos
de medicién y control necesarios para
concretar los trabajos. Control y evaluacion del
estado de las ceramicos. replanteo en funcién
del plano o croquis. Revoques gruesos bajo
revestimientos y carpetas. Aplomado. Técnicas
de colocacidn, trabas y disposiciones posibles
en paredes y pisos. Criterios basicos de
arranques, cortes y disposicién de las piezas
para su mejor aprovechamiento y terminacion.
Técnicas de corte de las piezas; uso de
herramientas y maquinas segln cada tipo de
revestimiento. Planos verticales de las paredes
Bloque | |2 revestir con o sin revoques terminados.
Control visual de la simbologia que se
consigna en el embalaje. Tipos de colocacion:
con mortero de cal y con adhesivo. Tipos de
adhesivos en relacion con las dimensiones de
las piezas y las condiciones de entrega del
trabajo. Juntas a considerar: abiertas o
cerradas. Juntas de dilatacién. Funcién y uso
de los separadores. Colocacion con mortero de
cal. Pastina. Caracteristicas y gama de colores.
Magquinas a utilizar para los cortes y biselados.
La prevencion de riesgos en su uso. Tipos de
problemas que pueden presentarse y causas
que los originan. Posibles soluciones.
Nivelacion de la superficie a trabajar en
relacion con el resto del solado de la unidad. El
contrapiso y la carpeta. Necesidad de su
realizacion previa. La preparacion del material.

Colocacion de
ceramicos

La preparacion del espacio de trabajo para
colocar mosaicos: disposicion de las maquinas,
equipos, herramientas, accesorios, insumos,
elementos de medicidn y control; necesarios
Bloque Il  |Para concretar los trabajos. Estado de los
mosaicos y lajas contemplando la cantidad y
calidad de los mismos en forma visual.
Replanteo en funcion del plano o croquis.
Criterios a tener en cuenta y procedimientos a
seguir. Juntas a considerar: abiertas o cerradas.
Juntas de dilatacién. Caracteristicas en funcion
de la superficie a cubrir y tipo de local. La

Colocacién de
mosaicos

Realizacion de revoques gruesos bajo
revestimientos y carpetas segln proyecto dado
e indicaciones recibidas. En el caso en que
estos  trabajos  estuvieran  realizados,
verificacion del correcto aplomado y el estado
de los revoques, el nivel y el estado de las
carpetas sobre las que se colocard el
revestimiento, corrigiendo imperfecciones en
los casos que corresponda; en todos lo casos,
aplicando criterios de calidad y las normas de
seguridad e higiene vigentes. Realizacion de
la demarcacion, ubicacion y presentacion de
los elementos de acuerdo a la documentacion
técnica ylo indicaciones recibidas.
Preparacion del mortero a la cal o adhesivo
cementicio, colocacién de ceramicos de
diferentes tipos y formatos en paredes y pisos
interiores y exteriores, asi como guardas,
listeles, guardacantos u otros accesorios.
Colocacién de zbcalos, solias, umbrales y
antepechos del mismo material y otros
elementos de terminacion; empastinado toma
las juntas entre piezas y realiza juntas de
dilatacion donde corresponda. Colocacion de
revestimientos y terminaciones de escaleras.
Controlar la fijacion, nivelacion, escuadra y
aplomado de todas las piezas, aplicando, en
todos los casos, criterios de calidad y normas
de seguridad e higiene vigentes. Otra
actividad formativa recomendable es el
trabajo de campo que supone la visita a una
obra, a fin de realizar la observacion de las
actividades propias del rol y la necesaria
coordinacion con los otros roles.
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importancia de la nivelacion. Cotas de nivel.
Criterios y procedimientos de verificacion.
Morteros. Tipos, componentes y dosificacion.
El corte de los mosaicos. Distintas posiciones
colocacién de mosaicos formando distinto tipo
de figuras geométricas. Aspectos a tener en
cuenta en la aplicacién de las mas comunes. La
colocacidn de mosaicos en escaleras rectas y
compensadas. Importancia del detalle de los
cortes en funcién del criterio a seguir.

Blogue I |cada pieza considerando las medidas de corte,
Colocacion de |conforme al proyecto. Mortero a la cal o
materiales |adhesivo cementicio, segin la forma indicada.
pétreos marmoles, granitos naturales y materiales

La preparacion del espacio de trabajo para
colocar materiales pétreos: disposicion de las
maquinas, equipos, herramientas, accesorios,
insumos, elementos de medicién y control
necesarios para concretar los trabajos.
Demarcacidn, ubicacion y presentacion de los
elementos de acuerdo a la documentacion
técnica y/o indicaciones recibidas. Dispone

pétreos de diferentes formas y medidas, como
placas, plaquetas, adoquines, lajas u otros.
Solias, umbrales y antepechos. Empastina o
toma las juntas entre piezas y realiza juntas de
dilatacion donde corresponda.  Fijacion,
nivelacion y aplomado de todas las piezas.
Criterios de calidad y las normas de seguridad
e higiene vigentes.

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

Identificar caracteristicas y usos de ceramicos, mosaicos y materiales pétreos.
Preparar el espacio de trabajo para la colocacion de los distintos materiales.
Demarcar y ubicar los distintos elementos de acuerdo a la documentacion técnica.

Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacion las herramientas, insumos
y materiales para la colocacion de revestimientos con base himeda.

Verificar y preparar las superficies para la correcta colocacion de revestimientos con base
hdmeda.

Aplica correctamente técnicas y procedimientos para la colocacion de los distintos
revestimientos con base himeda.

Controlar la fijacion, nivelacion, escuadra y aplomado de todas las piezas
Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.
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- Interpretar 6rdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

- Interpretar y utilizar codigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad

MODULO IV: Ejecucion de procesos para terminaciones de cemento

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 75 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTES: 55 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo “Ejecucion de procesos para terminaciones de cemento”, es especifico para la certificacion
de Colocador de revestimientos con base himeda. Tiene como prop6sito general integrar contenidos y
desarrollar précticas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos
propios que se desarrollan en los procesos para realizar terminaciones de cemento. Recupera los
conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el modulo de base “Procesos de trabajo en
obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion especializada,
desarrollando practicas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de intervencion y
resolucion técnica del rol profesional, vinculadas .

El bloque “Preparacion de las superficies en funcion de las caracteristicas de la obra” tiene como
nacleos centrales los procedimientos que se llevan a cabo para la verificacion del aplomado, estado de
los revoques, nivel y estado de las carpetas sobre las que se colocara el revestimiento y los
procedimientos que deben llevarse a cabo para corregir imperfecciones en el caso de ser necesario.

El bloque “Proceso de terminaciones en cemento” tiene como nucleos centrales las técnicas y
procesos constructivos relacionados con la preparacion de la mezcla base del revestimiento, la
incorporacién de agregados graniticos, pétreos, colorantes u otros, asi como endurecedores y aditivos.
Asi como los procedimientos y técnicas para realizar pisos y enlucidos de cemento alisado, rodillado
0 peinado sobre losas, contrapisos o paredes.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
la realizacion de terminaciones de cemento segln los criterios de calidad y productividad
requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a la realizacion de terminaciones de cemento indicando codigos y
simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una
accion requerida.

- Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados con la
realizacion de terminaciones de cemento a partir del andlisis, jerarquizacion y priorizacion de
la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con la realizacion de terminaciones de cemento.
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Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos
relacionados con la realizacion de terminaciones de cemento con los criterios de calidad y
productividad requeridos.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del colocador de
revestimientos con base himeda como en el contexto general de la obra, en cuanto a su
seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.

Establecer relaciones sociales de cooperacidn, coordinacién e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros colocadores de revestimientos con base hiumeda o de otros rubros de la
obra, que intervengan con sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Preparacion de
las superficies
en funcion de
las
caracteristicas
de laobra

Revoques gruesos bajo revestimientos vy
carpetas. Verificacion del correcto aplomado
y el estado de los revoques, asi como el nivel
y el estado de las carpetas sobre las que se
colocara el revestimiento, corrigiendo
imperfecciones en los casos que corresponda;
en todos los casos sigue criterios de calidad y
las normas de seguridad e higiene vigentes.

Bloque 11
Proceso de
terminaciones
en cemento

Demarcacidn, ubicacion y presentacion de los
elementos de acuerdo a la documentacion
técnica y/o indicaciones recibidas. Mezcla
base del revestimiento, incorporacion de
agregados graniticos, pétreos, colorantes u
otros, asi como endurecedores y aditivos.
Pisos y enlucidos de cemento alisado,
rodillado o peinado sobre losas, contrapisos o
paredes; juntas entre pafios y el sellado, cortes
para la colocacién de terminaciones de
madera, pétreas o metalicas. También realiza
la aplicacion del material de terminacion de la
superficie; segun indicaciones recibidas y
aplicando, en todos los casos, criterios de
calidad y las normas de seguridad e higiene
vigentes.

Se presentaran situaciones para que los
participantes puedan realizar las tareas de
acuerdo a la documentacion de obra. Se
enfatizard la importancia de respetar las
instrucciones y las correspondientes medidas
de seguridad. Realizar la demarcacion,
ubicacién y presentacion de los elementos de
acuerdo a la documentacién técnica y/o
indicaciones recibidas. Preparar la mezcla
base del revestimiento, e incorpora
agregados graniticos, pétreos, colorantes u
otros, asi como endurecedores y aditivos.
Realizar pisos y enlucidos de cemento
alisado, rodillado o peinado sobre losas,
contrapisos o paredes; realizar las juntas
entre pafios y el sellado de las mismas asi
como también, los cortes para la colocacién
de terminaciones de madera, pétreas o
metalicas. Realizar la aplicacion del material
de terminacion de la superficie; segun
indicaciones recibidas y aplicando, en todos
los casos, criterios de calidad y las normas de
seguridad e higiene vigentes.

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar caracteristicas de revoques gruesos bajo revestimientos y carpetas.
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Verificar el estado de los revoques, nivel y estado de las carpetas donde se colocara el
revestimiento.

Preparar el espacio de trabajo para la realizacion de terminaciones con cemento.

Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacién las herramientas, insumos
y materiales para realizar terminaciones con cemento.

Identificar propiedades de agregados pétreos, graniticos, colorantes, endurecedores y aditivos

Aplicar correctamente técnicas y procedimientos para realizar las mezclas y la incorporacion
de agregados.

Aplicar correctamente técnicas y procedimientos para realizar pisos y enlucidos de cemento
alisado, rodillado o peinado sobre losas, contrapisos o paredes.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar 6rdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cddigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
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Certificacion de Colocador
de revestimientos
decorativos y funcionales

’—'——

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

—'7 Construcciones —_— Formacion Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Colocador de bl
revestimientos decorativos
y funcionales

Res. Nro 150/11 Anexo VII
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de revestimientos decorativos y funcionales en obras de construccion,
refaccion y ampliacion de locales, destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u
otros usos. Esta en condiciones de preparar superficies para la colocacién de distintos tipos de
revestimientos decorativos y funcionales, colocar alfombras, pisos de goma, pisos flotantes y pisos
vinilicos, asi como revestimientos de pared de fibra de vidrio, vinilicos y papel para los tipos de
locales mencionados; aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional se responsabiliza de la interpretacion de las necesidades ante sus superiores, de
quienes recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la utilizacion de insumos,
equipos, herramientas e informacion requeridos para las operaciones que realiza. Tiene capacidad
para operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular
materiales, herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Esta en condiciones de
tomar decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad
sobre su propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinaciéon del trabajo de
ayudantes a su cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos constructivos vinculados con los revestimientos decorativos y funcionales.
- Colocar alfombras y pisos de goma.

Verifica el estado de las carpetas sobre las que se colocara el revestimiento; controla que las mismas
estén correctamente niveladas y las prepara con masa niveladora en los casos que corresponda.
Verifica las dimensiones y caracteristicas del local a cubrir y dispone el revestimiento de manera
provisoria definiendo los arranques, cortes y encuentros de acuerdo a las medidas y caracteristicas del
material, respetando los planos correspondientes y/o las indicaciones recibidas. Prepara y utiliza el
adhesivo correspondiente para cada tipo de revestimiento. Realiza la colocacion de bajo alfombras,
alfombras y pisos de goma asi como la de zocalos revestidos utilizando las técnicas adecuadas.
Controla durante todo el proceso la correcta fijacion, nivelacion, corte y alineado de todas las piezas,
asi como de las juntas de union entre pafios, aplicando criterios de calidad y las normas de seguridad e
higiene vigentes.

- Colocar pisos vinilicos

Verifica el estado de las carpetas sobre las que se colocara el revestimiento; controla que las mismas
estén correctamente niveladas y las prepara con masa niveladora en los casos que corresponda.
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Verifica las dimensiones y caracteristicas del local a recubrir y dispone el revestimiento de manera
provisoria definiendo los arranques, cortes y encuentros de acuerdo a las medidas y caracteristicas del
material, respetando los planos correspondientes y/o las indicaciones recibidas. Prepara y utiliza el
adhesivo correspondiente para cada tipo de revestimiento. Realiza la colocacion de pisos vinilicos en
rollo y en baldosa, y z6calos. Controla durante todo el proceso la correcta fijacion, nivelacion, corte y
alineado de todas las piezas, asi como de las juntas de unién entre pafios y/o baldosas; aplicando
criterios de calidad y las normas de seguridad e higiene vigentes.

- Colocar pisos flotantes

Verifica el estado de las carpetas sobre las que se colocara el revestimiento; controla que las mismas
estén correctamente niveladas y las prepara con masa niveladora en los casos que corresponda.
Verifica las dimensiones y caracteristicas del local a recubrir y dispone el revestimiento de manera
provisoria definiendo los arranques, cortes y encuentros de acuerdo a las medidas y caracteristicas del
material, respetando los planos correspondientes y/o las indicaciones recibidas. Prepara y utiliza el
adhesivo correspondiente, para cada tipo de revestimiento. Realiza la colocacion de mantas bajo piso,
pisos flotantes melaminicos o de madera, y zocalos. Controla durante todo el proceso la correcta
fijacion, nivelacion, corte y alineado de todas las piezas, asi como de las juntas de union entre tablas;
aplicando criterios de calidad y las normas de seguridad e higiene vigentes.

- Colocar fibra de vidrio, vinilicos y papel

Verifica el estado de la superficie de la pared sobre las que se colocaré el revestimiento; controla que
estén correctamente aplomadas y las prepara con la masa niveladora en los casos que corresponda.
Verifica las dimensiones y caracteristicas del local a recubrir y dispone el revestimiento de manera
provisoria definiendo los arranques, cortes y encuentros de acuerdo a las medidas y caracteristicas del
material, respetando los planos correspondientes y/o las indicaciones recibidas. Prepara y utiliza el
adhesivo correspondiente, para cada tipo de revestimiento. Realiza la colocacién de fibra de vidrio,
vinilicos y papeles con la técnica adecuada para cada caso. Controla durante todo el proceso la
correcta fijacién, nivelacion, corte y alineado de todas las piezas, asi como de las juntas de unién entre
pafios; aplicando criterios de calidad y las normas de seguridad e higiene vigentes.

- Colocar revestimientos modulares

Verifica las dimensiones y caracteristicas de las superficies a revestir. Realiza la demarcacion,
ubicacién y presentacion de los revestimientos modulares de acuerdo a la documentacion técnica y/o
indicaciones recibidas; dispone el revestimiento de manera provisoria definiendo los arranques,
cortes, encuentros y la modulacién de las partes, de acuerdo a las medidas y caracteristicas del
material, teniendo en cuenta la ubicacion de la instalacion eléctrica u otros componentes a colocar por
otros gremios. Coloca film de polietileno y los bastidores de madera sobre la pared, en caso de ser
necesario. Prepara y/o utiliza el adhesivo correspondiente y pega el revestimiento modular
directamente a la pared o sobre los bastidores de madera segun el caso; todas las tareas realizadas de
acuerdo a los planos y/o las indicaciones recibidas, aplicando durante todo el proceso, las técnicas
correspondientes para cada caso, y las normas de seguridad e higiene vigentes.

Planificacion de procesos de terminacion relacionados con los revestimientos decorativos y
funcionales

- Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Gestion y Administracion de procesos de terminacion relacionados con los revestimientos
decorativos y funcionales
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- Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
productividad y normas de seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado
de los materiales, insumos, maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de las tareas
encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos relacionados con los revestimientos decorativos y
funcionales

- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la basqueda de trabajo.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion deberd adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Nivel Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de colocacion de revestimientos decorativos y
funcionales.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO

Si bien no hay normativa a nivel nacional sobre caracteristicas del entorno formativo para la figura de
“Colocador de revestimientos decorativos y funcionales”, se detallan a continuacion algunos
requisitos generales teniendo en cuenta lo especificado en otras certificaciones.

Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion del “Colocador de revestimientos decorativos y funcionales”
deberé disponer o garantizar el acceso a un aula taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas
que realizaran las actividades tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se
desarrollen practicas profesionalizantes. EI mismo deberd cumplir con las condiciones de
habitabilidad y confort propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion,
ventilacion, seguridad, higiene y servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario
suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento
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Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas. Informacion documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de construccion.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacion para la interpretacion de documentacion técnica de obras
de albafileria.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacion escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes se
debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: cinta métrica, tenaza tipo
armador, sierras de Arco, mangueras niveles, nivel laser, nivel de mano con iman, taladro,
atornillador, pinza tipo perro, mechas comunes y widia, puntas atornillador Philips y planas,
escuadras y falsa escuadra, escuadra de replanteo

- Andamios, escaleras tipo extensibles, aluminio seis escalones.
- Herramientas de corte, amoladora, tijera de corte de chapa recta, cuter yesero.

- Herramientas tiralineas tipo chocla, destornilladores punta plana y Philips, lapices de
carpintero, espatulas de varios tamafios, rasquetas refiladores de placa, platos para masilla,
batidor para masilla, serruchos de corte de lacas, elevador de placas.

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.
- Interpretacion de documentacion técnica.
- Organizacidn, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:
- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
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Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metélica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Para todas las actividades formativas la institucion debera contar con:

- Manuales, codigos de construccion y normas especificas para las obras de construccion para
su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la busqueda, valoracion y seleccion de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de albafiileria.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacién.
PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los &mbitos reales de trabajo con
las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especialmente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de no poder
concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas en la institucion educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las préacticas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacién de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacién de
equipos de trabajo con participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Colocador de Revestimientos Decorativos y
Funcionales, debera garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacion se
mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan indispensables
para poder evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. La colocacion de una alfombra en un ambiente dado, determinando el sentido y arranque de
colocacion para una circulacién peatonal dada y la resolucion de inconvenientes en las escuadras y
niveles.

2. La colocacidon de un piso vinilico en baldosas con varilla de terminacién y zo6calo, verificando la
nivelacion, escuadras y condiciones de la carpeta.

3. La colocacién de piso flotante en un ambiente dado, determinando el sentido y arranque de
colocacion, verificando escuadras, niveles y condiciones de la carpeta y considerando el espacio para
dilatacion en los bordes con colocacion de zocalo y realizando cortes para mochetas.

4. La colocacion de papel vinilico estampado en pared, verificando las condiciones de la pared,
realizando nivelacion con enduido y lijado de la misma. Determinacién del arranque y realizacion de
cortes para cajas de electricidad.

5. La colocacion de un revestimiento modular para un cielorraso de un local, pegado sobre el
paramento o sobre bastidores; verificando escuadras y niveles. Definicion del arranque de colocacion,
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sentido de las tablillas o paneles, incluyendo la realizacion de cortes para artefactos de iluminacion,
ventiladores de techo u otros artefactos colocados en cielorrasos.

Estas précticas implican la utilizacion por parte de los participantes de documentacién gréfica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccidn personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por médulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, andlisis de casos, actividades de mejora continua o bisqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- Latrayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo comtin “Procesos de trabajo en
obras de construccion”.

- Los modulos especificos “Ejecucion de procesos para colocacion de pisos y vinilicos” y
“Ejecucién de procesos para colocacion de papel y revestimientos modulares” debe ser
cursado luego del moédulo “Procesos de trabajo en obras de construccion™.

- El modulo comin de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el modulo comun “Procesos de trabajo en obras de construccion”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO:

2 Carga .
- Requisitos
MODULOS horaria q
COMUNES
Se requerird el dominio de las operaciones
y reglas matematicas bésicas, unidades
(longitud, superficie y volumen); nociones
2 . . de  geometria  (perimetro,  é&ngulo,
MOdUIO.,I' Proceso de trabajo en obras de 45 hs pendientes) y proporciones (fracciones y
construccion porcentajes); la lectoescritura y la
interpretacion de textos y graficos simples.
Estos requisitos estaran cubiertos con haber
completado el Nivel Primario.
Modulo 11: Gestion y orientacion profesional 25 hs
ESPECIFICOS
. . ., Acreditar modulo |
Mdédulo 11l:  Ejecucién de procesos para 95 hs

colocacion de pisos y vinilicos
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Modulo 1V: Ejecucion de procesos para 75 hs
colocacién de papel y revestimientos modulares

Total de Horas de Formacién Comun, Cientifica tecnolégica 70 horas reloj
-Mdédulos comunes-

Total de horas de formacion técnica especifica y précticas 170 horas reloj
profesionalizantes.
-Médulos especificos-

Total horas del trayecto curricular 240 horas reloj

Total horas de Précticas Formativas Profesionalizantes 140 horas reloj

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion

TIPO DE MODULO: Com(n de Base
CARGA HORARIA: 45 horas

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El moédulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
proposito general integrar contenidos y desarrollar préacticas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucidn de obras de construccion. Asi
como adquirir habilidad para realizar célculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este médulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion gréafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los
tiempos estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de
la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Transmitir informacidn técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafileria que le fueron encomendadas.
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- Transferir la informacion de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafiileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafiileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccidn, identificando las funciones de los

componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion,
sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del trabajo en
una obra de
constructiva

Rubros de la obra. Alcances generales de su
ocupacion.  Contextualizacion  segin la
envergadura de la obra y empresa
constructora. Caracteristicas de los obradores
y depdsitos Descripcion y utilizacion de
materiales e insumos habituales en obras.
Resistencia de materiales. Tipos de esfuerzos.
Acopio de los materiales e insumos.
Descripcion 'y utilizacion de  equipos,
maquinas y herramientas. Herramientas
manuales y eléctricas. Instrumentos de
medicién 'y control. Medios auxiliares
(escaleras, andamios simples de madera y
metalicos);  caracteristicas, montaje y
utilizacion de cada uno. Normas de seguridad
relacionadas. Programacion  del  dia.
Coordinacion de actividades. Preparacion del
espacio de trabajo: disposicion de los
materiales, equipos y herramientas para
prevenir riesgos y optimizar la calidad de los
resultados. Coémputo (volumen, superficie y
longitud) SIMELA

Bloque 11
Tecnologia de la
representacion

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones graficas para obras de
Construccion. Planos generales, de replanteo y
de detalles constructivos. Unidades de
medida. Escalas. Sistemas y métodos de
representacion. Sistemas de acotamiento.

Realizar andlisis de casos experimentales y
experiencias practicas, realizando el analisis
funcional y técnico de los distintos actores
intervinientes en las Obras de Construccion.
Linea de tiempo en la ejecucion de los
trabajos. Tiempos estandares. Tareas
Criticas. Analisis de tipologias de vivienda
(social 1PV, rural, urbana, etc.). Realizar
practicas de acopio de los distintos tipos de
materiales que intervienen en una Obra de
Construccion.  Realizar  céalculos  de
superficie y volumen para el cémputo de
materiales, aislaciones y revestimientos
Realizar préacticas referentes a los distintos
Morteros y preparados a utilizar en las
Obras de Construccion.

Realizar précticas y control de: escuadra,
nivel y plomada con utilizacién de medios
auxiliares apropiados segun el tipo de
trabajo: andamios y escaleras. Interpretar
planos y documentacion técnica relativa al
replanteo y ejecucion de las Obras de
construccién a realizar en cada una de las
practicas en planta, corte y detalles
constructivos; identificando simbologia,
interpretando  tablas y obteniendo la
informacion necesaria para el replanteo y la
ejecucion. Comparacion de planos de
arquitectura 'y estructura. Representar
detalles constructivos de baja complejidad
mediante croquis. Aplicar estrategias de
busqueda de informacion actualizada en
diversas fuentes: Internet; catalogos y hojas
técnicas de fabricantes, cddigo de
edificacion y proveedores, entre otros.
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REFERENCIALES DE EVALUACION:
Al finalizar el modulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucion de las obras de construccion
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccion, su calculo, forma de
acopio en obra, preparacién para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catadlogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones graficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccién personal
en los procesos constructivos que realiza.

MODULO II: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo comun Gestidn y Orientacion profesional tiene, como propdsito general, contribuir a la
formacion de los estudiantes del ambito de la Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacidn profesional y formativa de los trabajadores

El blogue Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales tiene, como nucleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacion colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
que se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencion al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque Orientacion Profesional y Formativa tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econdémicos, tecnoldgicos, de
produccién y empleo, que permita a los estudiantes conocer los &mbitos de insercion potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el propésito de orientacion.
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CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccidn, conociendo las perspectivas

regionales y nacionales,

asi como

los modos de organizacion de

los diversos

emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus

actividades.
BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS
Representacion y negociacion colectiva: |Analisis de casos y situaciones problematicas
Sindicatos:  caracteristicas  organizativas.|de las relaciones laborales en el sector

Representacion y organizaciéon sindical. El
convenio colectivo como &mbito de las
relaciones laborales. Concepto de paritarias.

Bloque | El papel de la formacion profesional inicial y
Derechos del |continua en las relaciones laborales. Contrato
trabajo y de_ trabajo: Relacwn_ salarial, Trabajo
. registrado y no registrado. Modos de
relaciones | nratacion.  Flexibilizacion  laboral y
laborales  |nrecarizacion. Seguridad social. Riesgos del
trabajo y las ocupaciones. La formacion
profesional inicial y continua como derecho
de los trabajadores. La formacion profesional
como dimension de la negociacion colectiva y

las relaciones laborales.
Sectores 'y subsectores de actividad
principales que componen el sector
profesional. Empresas: Tipos y caracteristicas.
Trémites en diferentes entidades municipales.
Bloque Il |Requisitos administrativos. Rasgo central de
Orientacién las relgciones de empleo en el sector:
profesional y Ocupa_mones y puesto§ Qe trabajo en e! sector
. profesional: caracteristicas cuantitativas y

formativa

cualitativas. Mapa ocupacional. Trayectorias
tipicas y relaciones funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial y continua en
el sector profesional y su correspondencia con
los roles ocupacionales de referencia.

profesional. Algunas tematicas sugeridas que
deberan estar presente en el o los casos y/o la
situacion problematica: - Conflicto salarial y/o
condiciones de trabajo - Trabajo registrado /
Trabajo no registrado - Flexibilizacion y
precarizacion laboral - Condiciones y medio
ambiente del trabajo. - Ejercicio profesional y
responsabilidades que se desprenden de las
regulaciones de la actividad. - Roles y
trayectorias ocupacionales, y el papel de la FP
inicial y continua en el sector profesional. Las
fuentes recomendadas para el tratamiento de
las tematicas sugeridas y la seleccion de casos
y/o situaciones problematicas, podrian ser:
material periodistico, estatutos sindicales,
actas paritarias, convenio colectivo de trabajo,
informacién estadistica laboral y econémica,
documentos histéricos, documentos
normativos, entre otros.

Elaboracion de carpetas de antecedentes
profesionales. Realizar actividades de archivo
y organizacion de la informacion obtenida
para una buena presentacion de los servicios a
ofrecer.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.
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- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO I11: Ejecucion de procesos para colocacion de pisos y vinilicos

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 95 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 60 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo “Ejecucion de procesos para colocacion de pisos y vinilicos”, es especifico para la
certificacion de Colocador de revestimientos decorativos y funcionales. Tiene como propdsito general
integrar contenidos y desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas
y procedimientos propios que se desarrollan en los procesos para realizar terminaciones de cemento.
Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el modulo de base “Procesos de
trabajo en obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion
especializada, desarrollando précticas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de
intervencién y resolucion técnica del rol profesional, vinculadas .

El bloque “Colocacion de vinilicos™ tiene como nucleos centrales conocer los tipos y calidades de los
vinilicos, las técnicas de colocacion de los mismos segin las caracteristicas del material, la
importancia de respetar el tiempo de fraguado del material, la optimizacion de los materiales y
tiempos requeridos.

El bloque “Colocacion de pisos de goma y flotantes” tiene como nucleos centrales conocer los
distintos tipos de pisos de goma y sus caracteristicas generales, los adhesivos, el tiempo de fraguado,
y los criterios a tener en cuenta para los procedimientos para colocar pisos de goma como sentido de
arrangue, cortes, empalmes, fijacion y ajustes. Este bloque también tiene como ndcleo central las
caracteristicas generales de los pisos flotantes y tipos como los melaminicos y de madera, los sistemas
de union entre piezas, los adhesivos, el replanteo, demarcacion y cortes.

El bloque “Colocacion de alfombras” tiene como nucleos centrales los procedimientos y técnicas de
trabajo para colocar alfombras y los criterios a tener en cuenta, los tipos de alfombras sugeridas para
cada tipo de ambiente y la importancia del adhesivo.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos constructivos relacionados con
la colocacion de pisos de goma y flotantes, vinilicos y alfombras segun los criterios de calidad
y productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a la colocacion de pisos de goma y flotantes, vinilicos y alfombras
indicando codigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance
para realizar una accion requerida.
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Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados con la
colocacion de pisos de goma y flotantes, vinilicos y alfombras a partir del anélisis,
jerarquizacion y priorizacion de la informacion.

Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con la colocacion de pisos de goma y flotantes, vinilicos y alfombras

Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos constructivos
relacionados con la colocacién de pisos de goma y flotantes, vinilicos y alfombras con los
criterios de calidad y productividad requeridos.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del colocador de
revestimientos decorativos y funcionales como en el contexto general de la obra, en cuanto a
su seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.

Establecer relaciones sociales de cooperacidn, coordinacién e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros colocadores de revestimientos decorativos y funcionales o de otros
rubros de la obra, que intervengan con sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Identificaciébn en distintos casos de las
caracteristicas que debe reunir una superficie
antes de la colocacién. Reconocimiento de las
caracteristicas fundamentales de los materiales.

Técnicas de preparacion segun el tipo y las
caracteristicas de la superficie. cotas de nivel,
horizontalidad,  angulos,  pendiente vy
perpendicularidad. Tipos y calidades de

Bloque |
Colocacién de
vinilicos

vinilicos y adhesivos. Aspectos a considerar
en su utilizacién. Ventajas y limitaciones en
cada caso. Criterios a tener en cuenta y
procedimientos a seguir para efectuar el
calculo y optimizacion de materiales segln la
presentacién del material (rollo o baldosa).
Técnicas de colocacion de vinilicos segun las
caracteristicas del material (rollo, baldosa).
Criterios a tener en cuenta: sentido de
arranque, cortes, empalmes y ajustes. La
importancia de respetar el tiempo de fraguado
del material. Optimizacién de los materiales.
Tiempos requeridos. Criterios estéticos y
calidad de terminacién. Principales problemas
que pueden presentarse. Soluciones sugeridas.

Se enfatizara la importancia de respetar las
instrucciones y las correspondientes medidas
de seguridad. Planteo de situaciones
probleméticas. Elaboracion de conclusiones
grupales sobre los criterios a tener en cuenta y
los procedimientos a seguir para preparar el
espacio de trabajo y prevenir riesgos.
Resolucién de problematicas e intercambio de
experiencias. Utilizacion de plano/croquis para
la colocacion de un revestimientos, practicar
los cortes y uniones del material. Intercambio

de experiencias y presentacion de los
principales problemas ante una mala
colocacion.

Planteo de wuna actividad para que los
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Bloque 11
Colocacion de
pisos de goma

y flotantes

Pisos de goma: tipos, caracteristicas generales
y calidades. Ventajas y limitaciones en su
utilizacion. El calculo y la optimizacion de
materiales segun la presentacion del material
(rollo o baldosa). Aspectos a tener en cuenta.
El adhesivo de doble contacto: adopcion de
medidas de seguridad durante su aplicacion.
Tiempos de fraguado seguln las caracteristicas
del ambiente. Criterios a tener en cuenta y
procedimientos de trabajo para la colocacion
de pisos de goma: sentido de arranque, cortes,
empalmes, fijacién y ajustes. Aspectos a tener
en cuenta para efectuar los procedimientos en
condiciones  seguras.  Pisos  flotantes.
Caracteristicas generales, tipos, y calidades.
Pisos flotantes melaminicos y de madera.
Sistemas de  unibn  entre  piezas.
Procedimientos y técnicas de trabajo para su
colocacion. Replanteo, demarcacién y cortes.
Arranque. Mantas bajo piso: Adhesivos:
caracteristicas, técnicas de aplicacion. Juntas.
Colocacién de zocalos: técnicas de trabajo.
Tiempos requeridos habituales de trabajo
segln los materiales empleados.

Bloque 11
Colocacién de
alfombras

Procedimientos y técnicas de trabajo para
colocar alfombras. Tipos de alfombras
sugeridas para cada tipo de ambiente. La
importancia del adhesivo. Criterios a tener en
cuenta: sentido de arranque, cortes, ajustes y
empalmes. Principales problemas que pueden
presentarse. Posibles soluciones.
Revestimiento de zdcalos: técnicas de trabajo
y tiempos requeridos. Aplicacion de medidas
de seguridad referidas a la manipulacion de
herramientas 'y  materiales durante el
transcurso de las actividades.

participantes coloquen pisos de goma a partir
de la interpretacion de un plano. Realizacion de
actividades para que los participantes en
pequefios grupos puedan colocar alfombras
incluyendo el replanteo, la aplicacion del
adhesivo y los cortes de materiales.

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar caracteristicas generales de vinilicos, pisos de goma, pisos flotantes melaminicos y
de madera y alfombras.

- Identificar caracteristicas que debe tener una superficie antes de colocar elementos
decorativos y funcionales.

- Realizar correctamente cortes, empalmes y ajustes.

- ldentificar adhesivos, Sus usos y precauciones

- Preparar el espacio de trabajo para la colocacion de elementos decorativos y funcionales.

- Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacion las herramientas, insumos
y materiales para colocar elementos decorativos y funcionales.

- Aplicar tiempos de fraguado de acuerdo a las caracteristicas del ambiente.
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- Aplicar correctamente técnicas y procedimientos para pisos flotantes y de goma.

- Aplicar correctamente técnicas y procedimientos para colocar vinilicos y alfombras.
- Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.

- Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

- Aplicar correctamente procedimientos para la resolucién de problemas que se presenten en
obra.

- Interpretar 6rdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

- Interpretar y utilizar codigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad

MODULO 1V: Ejecucion de procesos para colocacion de papel y revestimientos
modulares

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 75 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 45 horareloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo “Ejecucion de procesos para la colocacion de papel y revestimientos modulares”, es
especifico para la certificacion de Colocador de revestimientos decorativos y funcionales. Tiene como
proposito general integrar contenidos y desarrollar préacticas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas y procedimientos propios que se desarrollan en los procesos para realizar
terminaciones de cemento. Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el
moédulo de base “Procesos de trabajo en obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los
estudiantes en una formacion especializada, desarrollando practicas formativas y su vinculo con los
problemas caracteristicos de intervencion y resolucidn técnica del rol profesional, vinculadas .

El bloque “Colocacion de papel” tiene como nucleos centrales conocer los procedimientos a seguir
para verificar el estado y condiciones de las superficies para la colocacion del papel, la adherencia,
tenor de humedad, cotas de nivel, horizontalidad, verticalidad, &ngulos, pendiente y
perpendicularidad, los adhesivos recomendados y técnicas de aplicacion .

El bloque “Colocacion de revestimientos modulares” tiene como niicleos centrales las caracteristicas
generales, tipos y calidades de revestimientos modulares, los procedimientos a seguir y aspectos a
tener en cuenta en el corte de placas, plomado y ajuste de las mismas, las técnicas para el cepillado, y
para la colocacion de film de polietileno y bastidores de madera o chapadur.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos relacionados con la colocacion
de papel y revestimientos modulares segun los criterios de calidad y productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a la colocacién de papel y revestimientos modulares indicando codigos y
simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una
accion requerida.
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Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados con la
colocacion de papel y revestimientos modulares a partir del analisis, jerarquizacién y
priorizacion de la informacion.

Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccidon y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con la colocacion de papel y revestimientos modulares.

Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos relacionados con la
colocacion de papel y revestimientos modulares con los criterios de calidad y productividad
requeridos.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del colocador de
revestimientos decorativos y funcionales como en el contexto general de la obra, en cuanto a
su seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.

Establecer relaciones sociales de cooperacidn, coordinacién e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros colocadores de revestimientos decorativos y funcionales o de otros
rubros de la obra, que intervengan con sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Identificaciébn en distintos casos de las
caracteristicas que debe reunir una superficie
antes de la colocacion del papel.
Reconocimiento de las caracteristicas
fundamentales de los materiales. Se

Criterios y procedimientos a seguir para la
verificacion del estado y condiciones de la
superficie. Aspecto general, adherencia,
tenor de humedad, cotas de nivel,
horizontalidad,  verticalidad,  angulos,

Blogue |
Colocacion de

papel

pendiente y perpendicularidad.
Caracteristicas generales, tipos y calidades.
Adhesivos recomendados, caracteristicas y
técnicas de aplicacion. Procedimientos y
técnicas de trabajo para la colocacién.
Replanteo, demarcacion y cortes. Arranque,
empalmes y ajustes. Tiempos requeridos
habituales de trabajo segin los materiales
empleados.

enfatizar4 la importancia de respetar las
instrucciones y las correspondientes medidas
de seguridad. Presentacion de un rollo de
papel para que los participantes puedan trazar
lineas/ejes para efectuar los cortes. Didlogo
acerca de los procedimientos a seguir y los
aspectos a tenmer en cuenta para realizar
dichos cortes. Planteo de actividades para
que los participantes a partir de la
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Bloque 11
Colocacion de

Revestimientos modulares: caracteristicas
generales, tipos y calidades. Sistemas de
revestimientos modulares disponibles mas
comunes. Organizacion del espacio de
trabajo: la importancia de mantener el orden
y la limpieza durante el transcurso de las
actividades. Procedimientos a seguir y
aspectos a tener en cuenta en el corte de
placas. Manipulacién de herramientas.
Aplicacion de medidas de seguridad.
Técnicas para el cepillado. Su importancia
para mantener la prolijidad en las

interpretacion de un plano puedan efectuar
los célculos de placas de acuerdo a las
caracteristicas y dimensiones del ambiente,
puedan trazar los ejes en las placas, ajustar
las placas y aplicar el adhesivo
correctamente. Realizar actividades que le
permitan al alumno gestionar y administrar
sus propios recursos, necesarios para el
avance de los trabajos de colocacién de
revestimientos decorativos y funcionales,
segun las condiciones establecidas por los
responsables de las tareas encomendadas.

revestimientos
modulares

terminacion. Replanteo de ejes y nivelacion.
Plomado y ajuste de placas: técnicas de
trabajo 'y procedimientos para su
colocacion: pegado sobre el paramento y
con bastidores. Film de polietileno: funcion,
caracteristicas, técnica para su colocacion.
Bastidores de madera o chapadur: funcion,
caracteristicas, técnicas para su armado y
fijacion. Adhesivos: caracteristicas, técnicas
de aplicacion.  Tiempos  requeridos
habituales de trabajo segin los materiales
empleados.

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

Identificar caracteristicas generales y usos de papeles y revestimientos modulares.
Identificar estado y condiciones de la superficie antes de colocar el papel.

Realizar correctamente cortes, empalmes y ajustes teniendo en cuenta adherencia, tenor de
humedad, cotas de nivel, horizontalidad, verticalidad, &ngulos, pendiente y perpendicularidad.

Identificar adhesivos, sus usos y precauciones
Preparar el espacio de trabajo para la colocacién de elementos decorativos y funcionales.

Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacién las herramientas, insumos
y materiales para colocar elementos decorativos y funcionales.

Interpretar un plano para efectuar los célculos de placas de acuerdo a las caracteristicas y
dimensiones del ambiente.

Aplicar correctamente técnicas y procedimientos para trazar los ejes en las placas, ajustar las
placas y aplicar el adhesivo correctamente.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar drdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
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Certificacion de
Carpintero para hormigon
armado

’—'——

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

—'7 Construcciones T Formacion Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Carpintero para hormigon eline!
S armado

Res. CFE N° 108/10 Anexo VII
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales en obras en construccidn, refaccion y ampliacién de locales destinados a
vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos. Esta en condiciones de armar y
montar encofrados de madera o metalicos para distintos elementos de hormigén armado segun
documentacion técnica asociada y participar en las tareas de llenado de hormigdn segin indicaciones
recibidas. Asi mismo, estd capacitado para realizar el desencofrado cumpliendo con los tiempos de
frague indicados; aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional tiene responsabilidad limitada; se responsabiliza de la interpretacion de las
necesidades, la utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacion requeridos en las
operaciones que realiza ante sus superiores, de quienes recibe control general. Tiene capacidad para
operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales,
herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su
cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos constructivos para hormigéon armado
- Armar encofrados

Arma y monta encofrados de madera para fundaciones, troncos de columnas, columnas, vigas, losas,
tabiques, tanques y otros elementos estructurales, segun planos, planillas e indicaciones recibidas.

Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion
técnica, aplicando en todos los casos, criterios de calidad y normas de seguridad e higiene, verificando
el apuntalamiento adecuado de todos los encofrados.

Ademas, arma, monta y desarma andamios tanto de madera como metalicos de acuerdo a las normas
de seguridad.

- Hormigonar estructuras

Llena los encofrados siguiendo las indicaciones recibidas. Realiza otras tareas durante el
hormigonado, como asi también el vibrado y curado del hormigon y el posterior desencofrado de la
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estructura en los tiempos indicados por sus superiores; aplicando en todos los casos criterios de
calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de hormigén armado
- Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de hormigén armado

- Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicado criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene vigentes.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de carpinteria para hormigon armado
- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la basqueda de trabajo.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Nivel Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

Al aspirante que acredite el nivel | de certificacion Auxiliar en Construcciones debera reconocérsele
es0s saberes previos.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios relacionados con el hormigén armado.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO
Res. CFE 250/15 Anexo 13

Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan en los marcos de referencia, especifican
exclusivamente las instalaciones y al equipamiento basico necesario para el desarrollo de la
Trayectoria Formativa en consideracion, tal como lo establece la Resolucion 175/12 del CFE, en su
apartado 20.a.2 Si bien “el entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos que inciden
en los procesos de ensefianza y de aprendizaje, asi como a los contextos en que se llevan a cabo”, en
este caso se utiliza en el sentido mas restringido expresado en el péarrafo anterior. Para la
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determinacion de las condiciones minimas y pertinencia del Entorno Formativo necesario para la
formacion de Carpintero para Hormigon Armado, se ha establecido como criterio central “la clara
correspondencia entre el desarrollo de actividades o practicas y el desarrollo de las capacidades
previstas.” Cabe sefalar la necesaria e indispensable participacion por parte de la jurisdiccion
educativa, en forma conjunta con las propias instituciones que imparten la formacion, en los
procedimientos de planificacién para la mejora continua de los Entornos Formativos, en pos de
alcanzar los niveles de calidad adecuados tal como lo prescribe la Resolucion 115/10 del CFE. Asi
mismo, en cuanto al modo de organizacién que deben adoptar los espacios formativos, en el apartado
43 de la misma resolucion se establece que “el disefio y acondicionamiento de los espacios de taller y
de précticas debera ordenarse a facilitar el aprendizaje de los saberes y destrezas por parte de los
estudiantes, y no s6lo la demostracion por parte del docente.

Condiciones minimas del Entorno Formativo para la formacion de Carpintero para Hormigén Armado
Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion de “Carpintero para Hormigon Armado” debera disponer o
garantizar el acceso a un aula-taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que realizaran las
actividades tanto para aquellas de tipo teérico practicas como en las que se desarrollen practicas
profesionalizantes. EI mismo deberd cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort propias de
un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion, ventilacion, seguridad, higiene y
servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestién y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas.

- Informacion documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de hormigon armado y
andamios.

- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacion para la interpretacion de documentacion técnica de obras
de hormigo6n armado.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacion escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

139




- Realizacién de encofrados para hormigén armado.
Se debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicidn, verificacion y control: dinamometro, cinta métrica,
nivel de burbuja y de manguera, plomada, metro plegable, escuadra y reglas.

- Herramientas eléctricas: Amoladora de mano y angular, vibrador, sierra circular, atornilladora
de velocidad graduable con cable y con baterias, cortadora sensitiva u otros

- Herramientas de mano: Serrucho, pinza, tenaza, martillo, maza, Ilaves de distintas medidas.
- Medios auxiliares: Escaleras, andamios, plataformas, caballetes, tablones u otros.
Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.
- Interpretacién de documentacion técnica
- Organizacién, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:
- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Realizacién de armaduras de hierro.
Se debe contar con:
- Materiales, insumos y partes consumibles de herramientas

- Madera y chapas para encofrados, andamios y plataformas. Parantes, travesafos, tablones de
diferentes escuadrias y dimensiones.

- Insumos para la unién y fijacion de componentes. Clavos y tornillos de distintas medidas para
uniones de piezas de madera. Uniones metélicas para maderas.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y el control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metalica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Biblioteca / Hemeroteca / Archivo

Para todas las actividades formativas la institucién debera contar con:
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- Manuales, cddigos de construccién y normas especificas para las obras de hormigén armado
para su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la bdsqueda, valoracion y seleccion de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de hormigon armado.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacion.
PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de trabajo con
las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de no poder
concretar tales acuerdos, se deberé realizar las practicas dentro de la institucién educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacién de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

Para el caso de esta figura profesional, se hace necesario realizar las practicas en conjunto con
participantes de otra/s figura/s profesional/es del hormigén armado tales como Auxiliar en
Construcciones o Armador de Hierros para Hormigén Armado u otros.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Carpintero para Hormigén Armado, debera
garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacion se mencionan asi como
los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan indispensables para poder evaluar
las capacidades mencionadas anteriormente.

1. El armado y montaje de encofrados de madera para distintos elementos de la estructura, tales como
fundaciones, troncos, columnas, vigas, losas y tabiques, siguiendo las indicaciones de los planos
correspondientes.

2. El colado y curado del hormigdn, previendo el total recubrimiento de los hierros.

3. El desencofrado de los elementos antes realizados, verificando y seleccionando las partes
recuperables de los encofrados.

Estas practicas implican la utilizacién por parte de los participantes de documentacion grafica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccidn personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por modulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, analisis de casos, actividades de mejora continua o blsqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.
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REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo comtin “Procesos de trabajo en

obras de construccion”.

- El mddulo especifico “Armado y desmontado de encofrados de madera” debe ser cursado
luego del modulo “Procesos de trabajo en obras de construccion™.

- El modulo comin de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el médulo comin “Procesos de trabajo en obras de construccion”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

encofrados de madera

E Carga o
MODULOS horaria Requisitos
COMUNES
Se requerira el dominio de las operaciones y reglas
matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
3 . volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo,
Modulo I: Proceso de trabajo en obras | 4z 1 pendientes) y  proporciones  (fracciones y
de construccion porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de
textos y graficos simples. Estos requisitos estaran
cubiertos con haber completado el Nivel Primario.
Médulo 1l: Gestion y orientacion
profesional 25 hs
ESPECIFICO
B Acreditar médulo |
Médulo 111: Armado y desmontado de 65 hs

Total de Horas de Formacién Comun, Cientifica tecnolégica

-Médulos comunes-

70 horas reloj

Total de horas de formacion técnica especifica y précticas

profesionalizantes.
-Médulos especificos-

65 horas reloj

Total horas del trayecto curricular

135 horas reloj

Total horas de Practicas Formativas Profesionalizantes

75 horas reloj
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DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion

TIPO DE MODULO: Com(n de Base
CARGA HORARIA: 45 horas

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El mdédulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
proposito general integrar contenidos y desarrollar préacticas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucion de obras de construccion. Asi
como adquirir habilidad para realizar calculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este médulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion grafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los
tiempos estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de
la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafiileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafiileria que le fueron encomendadas.

- Transferir la informacion de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafiileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafiileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccion, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion,
sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del trabajo en

una obra de
construccién

Rubros de la obra. Alcances generales de su

ocupacion. Contextualizacion segun la
envergadura de la obra y empresa
constructora.  Caracteristicas de  los

obradores y depositos Requisitos que debe
cumplir la construccién sismoresistente.
Descripcion y utilizacién de materiales e
insumos habituales en obras. Resistencia de
materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de
los materiales e insumos. Descripcién vy
utilizacion de equipos, maquinas Yy
herramientas. Herramientas manuales y
eléctricas. Instrumentos de medicion y
control. Medios auxiliares  (escaleras,
andamios simples de madera y metalicos);
caracteristicas, montaje y utilizacion de cada
uno. Normas de seguridad relacionadas.
Programaciéon del dia. Coordinacién de
actividades. Preparacion del espacio de
trabajo: disposicion de los materiales,
equipos y herramientas para prevenir riesgos
y optimizar la calidad de los resultados.
Computo (volumen, superficie y longitud)
SIMELA

Bloque 11
Tecnologia de la
representacion

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones graficas para obras de
Construccion. Planos generales, de replanteo
y de detalles constructivos. Unidades de
medida. Escalas. Sistemas y métodos de
representacion. Sistemas de acotamiento.

Seleccion y utilizacion de equipamiento y
herramientas propias de la construccion,
segln las tareas a ejecutar. Reconocimiento
de las etapas y de las caracteristicas de una
obra constructiva; del alcance de su rol
dentro de la misma. Interpretacion de
informacién contenida en documentacion
técnica y materializarla en la obra. Analisis
de tipologias de vivienda (social (IPV), rural,
etc.). Realizar practicas y control de:
escuadra, nivel y plomada para el
posicionamiento y en la ejecucion de solados,
paramentos y cubiertas, con utilizacion de
medios auxiliares apropiados segin el tipo de
trabajo: andamios y escaleras. Interpretar
planos y documentacion técnica relativa al
replanteo y ejecucion de las Obras de
construccion a realizar en cada una de las

practicas en planta, corte y detalles
constructivos;  identificando  simbologia,
interpretando  tablas y obteniendo la

informacién necesaria para el replanteo y la
ejecucion. Comparacion de planos de
arquitectura y estructura. Representar detalles
constructivos de baja complejidad mediante
croquis. Aplicar estrategias de busqueda de
informacién actualizada en diversas fuentes:
Internet; catdlogos y hojas técnicas de
fabricantes, cédigo de edificacion vy
proveedores, entre otros

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- ldentificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucién de las obras de construccién
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccién, su calculo, forma de
acopio en obra, preparacion para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones gréaficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica

- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccién personal
en los procesos constructivos que realiza.
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MODULO II: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo comun Gestidn y Orientacion profesional tiene, como propdsito general, contribuir a la
formacion de los estudiantes del ambito de la Formacién Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacién profesional y formativa de los trabajadores

El bloque Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales tiene, como nucleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacion colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacién salarial y aquellos
gue se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencion al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque Orientacion Profesional y Formativa tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econdémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econémicos, tecnoldgicos, de
produccién y empleo, que permita a los estudiantes conocer los ambitos de insercion potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el propésito de orientacion.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccién, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencidn de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus
actividades.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Derechos del
trabajoy
relaciones
laborales

Representacion 'y negociacion colectiva:
Sindicatos:  caracteristicas  organizativas.
Representacion y organizacion sindical. El
convenio colectivo como &mbito de las
relaciones laborales. Concepto de paritarias.
El papel de la formacidn profesional inicial y
continua en las relaciones laborales. Contrato
de trabajo: Relacion salarial, Trabajo
registrado y no registrado. Modos de
contratacion.  Flexibilizacion  laboral vy
precarizacion. Seguridad social. Riesgos del
trabajo y las ocupaciones. La formacion
profesional inicial y continua como derecho
de los trabajadores. La formacion profesional

Analisis de casos y situaciones problematicas
de las relaciones laborales en el sector
profesional. Algunas tematicas sugeridas que
deberéan estar presente en el o los casos y/o la
situacion problematica: - Conflicto salarial y/o
condiciones de trabajo - Trabajo registrado /
Trabajo no registrado - Flexibilizacién y
precarizaciéon laboral - Condiciones y medio
ambiente del trabajo. - Ejercicio profesional y
responsabilidades que se desprenden de las
regulaciones de la actividad. - Roles y
trayectorias ocupacionales, y el papel de la FP
inicial y continua en el sector profesional. Las
fuentes recomendadas para el tratamiento de las

como dimension de la negociacién colectiva|tematicas sugeridas y la seleccion de casos y/o
y las relaciones laborales. situaciones problematicas, podrian ser: material

Bloque Il
Orientacion
profesional y

formativa

periodistico,  estatutos  sindicales, actas
paritarias, convenio colectivo de trabajo,
informacion estadistica laboral y econdmica,
documentos histdricos, documentos
normativos, entre otros.

Elaboracion de carpetas de antecedentes
profesionales. Realizar actividades de archivo y
organizacion de la informacion obtenida para
una buena presentacion de los servicios a
ofrecer.

actividad
el  sector
Tipos y
Trdmites en  diferentes
municipales. Requisitos
administrativos. Rasgo central de las
relaciones de empleo en el sector:
Ocupaciones y puestos de trabajo en el sector
profesional: caracteristicas cuantitativas y
cualitativas. Mapa ocupacional. Trayectorias
tipicas y relaciones funcionales.
Mapa formativo de la FP inicial y continua en
el sector profesional y su correspondencia
con los roles ocupacionales de referencia.

subsectores  de
que componen
Empresas:

Sectores vy
principales
profesional.
caracteristicas.
entidades

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

Reconocer las normativas de aplicacién en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacién profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO I11: Armado y desmontado de encofrados de madera

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 65 horas reloj
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CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 40 horareloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El moédulo “Armado y desmontado de encofrados de madera”, es especifico para la certificacion de
Carpintero para hormigoén armado. Tiene como propdsito general integrar contenidos y desarrollar
practicas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos propios que se
desarrollan en los procesos para realizar terminaciones de cemento. Recupera los conocimientos,
saberes y habilidades desarrollados en el modulo de base “Procesos de trabajo en obras de
construccion” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion especializada,
desarrollando précticas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de intervencién y
resolucion técnica del rol profesional, vinculadas.

El bloque “Armado y montaje de encofrados” tiene como nucleos centrales procesos constructivos
relacionados con el armado de encofrados de madera de acuerdo a la estructura: troncos de columnas,
columnas, vigas, losas, tabiques, tanques. Armado de andamios siguiendo normas de seguridad y
control de calidad de lo realizado.

El bloque “Desmontado y llenado de encofrados” tiene como nucleos centrales procesos constructivos
relacionados con las técnicas de desencofrado, limpieza, tiempos requeridos, colado del hormigdn.
Asi como caracteristicas y usos del hormigon elaborado o realizado in situ, bombeo del hormigén y
recubrimiento y vibrado.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos relacionados con el armado,
montaje, desmontaje y llenado de encofrados segln los criterios de calidad y productividad
requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable al armado, montaje, desmontaje y llenado de encofrados indicando
cédigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accion requerida.

- ldentificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados con el
armado, montaje, desmontaje y llenado de encofrados a partir del analisis, jerarquizacion y
priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con el armado, montaje, desmontaje y llenado de encofrados.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos relacionados con la
con el armado, montaje, desmontaje y llenado de encofrados los criterios de calidad y
productividad requeridos.
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- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del Carpintero para
hormigon armado como en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y
de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros carpinteros para hormigon armado o de otros rubros de la obra, que

intervengan con sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque I
Armadoy
montaje de
encofrados

Encofrados de madera. Sistemas modulares,
autoportantes, deslizantes y trepadores.
Armado de andamios de madera y metalicos
de acuerdo a las normas de seguridad.
Encofrados para hormigén a la vista o para
recubrir.  Demarcacién,  ubicacion vy
presentacion de los elementos de acuerdo a
la documentacién técnica. Caracteristicas de
encofrados para fundaciones y troncos de
columnas. Caracteristicas y procedimientos
de encofrados para columnas. Caracteristicas
y procedimientos para encofrados de vigas.
Caracteristicas de encofrados para losas.
Caracteristicas de encofrados para tabiques.
Caracteristicas de encofrados para tanques.
Patologias y defectos usuales en la obra de
hormigén armado. Su prevencién durante el
proceso constructivo. Control de calidad de
productos,  procesos  constructivos y
servicios brindados.

Bloque Il
Desmontado y
llenado de
encofrados

Técnicas para desencofrado, limpieza,
almacenaje y mantenimiento. Tiempos de
desencofrado para los distintos elementos
estructurales de hormigén armado. Colado
del hormigdn segln las caracteristicas de la
obra. Hormigén elaborado o realizado in
situ. Bombeo del hormigén. Recubrimiento
y vibrado.

Seleccionar y poner en practica procedimientos
para ejecutar el montaje en la secuencia
correspondiente. Ejecucion de apuntalamiento
de toda la estructura, en especial, vigas y losas.
Aplicar procedimientos para desencofrar las
estructuras en funcién del tiempo de fraguado
del material. Identificacién de problemas que
puedan presentarse durante la ejecucion de
encofrados de madera para estructuras de
hormigdn armado, resolver los que estan dentro
de su nivel de responsabilidad y derivar los que
requieren decision de su superior.

Seleccionar y poner en préactica las técnicas y
metodologia de trabajo relacionadas con la
construccién de encofrados de madera para
columnas, vigas, ménsulas, losas y tabiques,
teniendo en cuenta la secuencia a seguir y los
tiempos y condiciones de seguridad requeridos
en cada caso. Realizar una probeta o cajon con
tablas con el fin de adquirir destrezas respetando
las medidas tanto para el montaje, como para el
corte de las mismas.

Simulaciones de situaciones problematicas
derivadas de la practica profesional para el
armado de losas, tabiques, columnas.

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Seleccionar placas de madera de acuerdo a la estructura a encofrar.

- Realizar correctamente cortes, empalmes y ajustes teniendo en cuenta cotas de nivel,
horizontalidad, verticalidad, angulos.

- Preparar el espacio de trabajo y los materiales necesarios de acuerdo a las estructuras a
encofrar.

- Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacion las herramientas, insumos
y materiales.
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Aplicar correctamente técnicas y procedimientos para encofrar columnas,vigas, losas,
tabiques teniendo en cuenta la secuencia a seguir y los tiempos requeridos.

Aplicar correctamente técnicas y procedimientos para llenar los encofrados con hormigon
elaborado in situ o por bombeo.

Aplicar correctamente técnicas y procedimientos para desencofrar respetando tiempos de
fraguado.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar érdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
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Certificacion de Armador
de hierros para hormigon
armado

—i—‘

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

Construcciones N BE— Formacion Profesional de Il

CONSRUCCIONES CIVILES Armador de hierros para ez (el

hormigén armado

Res. CFE N° 108/10 Anexo I1
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de hormigén armado en obras en construccion, refaccion y ampliacion de
locales destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos. Estad en
condiciones de preparar y montar armaduras de hierros para estructuras de hormigén armado, segin
documentacion técnica asociada y de participar en las tareas de llenado de encofrados segun
indicaciones recibidas. Asimismo, esta capacitado para realizar el desencofrado aplicando en todos los
casos las normas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional tiene responsabilidad limitada; se responsabiliza de la interpretacion de las
necesidades, la utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacidén requeridos en las
operaciones que realiza, ante sus superiores, de quienes recibe control general. Tiene capacidad para
operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales,
herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su
cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos constructivos de hormigoén armado

- Realizar armaduras de hierro

Arma y monta armaduras de hierro para fundaciones, troncos de columnas, columnas, vigas, losas,
tabiques, tanques, escaleras, otros elementos estructurales y accesorios, segun planos, planillas de
doblado e indicaciones recibidas. Clasifica y enumera armaduras. Realiza la demarcacion, ubicacion y
presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion técnica, aplicando en todos los casos
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Hormigonar estructuras

Llena los encofrados siguiendo las indicaciones recibidas. Realiza otras tareas durante el
hormigonado, como asi también el vibrado y curado del hormigén y el posterior desencofrado de la
estructura en los tiempos indicados por sus superiores; aplicando en todos los casos criterios de
calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de hormigon armado

- Organizar las tareas a realizar.
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Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, solicita maquinas, equipos, insumos,
materiales y herramientas, en los tiempos definidos por los responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos constructivos de hormigén armado

- Controlar la realizacion de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

EvallGa y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicado criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene vigentes.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizacién de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de armaduras de hormigén armado
- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones contractuales de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus
servicios y realiza la busqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios relacionados con el hormigon armado.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Nivel Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

Al aspirante que acredite el nivel | de certificacion Auxiliar en Construcciones debera reconocérsele
es0s saberes previos.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO
Res. CFE 250/15 Anexo 11

Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan en los marcos de referencia, especifican
exclusivamente las instalaciones y al equipamiento basico necesario para el desarrollo de la
Trayectoria Formativa en consideracion, tal como lo establece la Resoluciéon 175/12 del CFE, en su
apartado 20.a.2

Si bien “el entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos que inciden en los procesos
de ensenanza y de aprendizaje, asi como a los contextos en que se llevan a cabo”, en este caso se
utiliza en el sentido mas restringido expresado en el parrafo anterior. Para la determinacion de las
condiciones minimas y pertinencia del Entorno Formativo necesario para la formacion de Armador de
Hierros para Hormigéon Armado, se ha establecido como criterio central “la clara correspondencia
entre el desarrollo de actividades o practicas y el desarrollo de las capacidades previstas.”

Cabe sefalar la necesaria e indispensable participacion por parte de la jurisdiccion educativa, en
forma conjunta con las propias instituciones que imparten la formacion, en los procedimientos de
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planificacion para la mejora continua de los Entornos Formativos, en pos de alcanzar los niveles de
calidad adecuados tal como lo prescribe la Resolucion 115/10 del CFE. Asi mismo, en cuanto al modo
de organizacion que deben adoptar los espacios formativos, en el apartado 43 de la misma resolucion
se establece que “el disefio y acondicionamiento de los espacios de taller y de practicas debera
ordenarse a facilitar el aprendizaje de los saberes y destrezas por parte de los estudiantes, y no sélo la
demostracion por parte del docente.

Condiciones minimas del Entorno Formativo para la formacion de Armador de Hierros para
Hormigon Armado

Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion de “Armador de Hierros para Hormigon Armado” debera
disponer o garantizar el acceso a un aula-taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que
realizaran las actividades tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se desarrollen
practicas profesionalizantes. EI mismo debera cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort
propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion, ventilacion, seguridad,
higiene y servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestién y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas.

- Informacion documentada en papel o laminas.
- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de hormigén armado.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacién para la interpretacién de documentacién técnica de obras
de hormigon armado.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacion escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Realizacién de armaduras de hierro para hormigén armado.

Se debe contar con:
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- Elementos e instrumentos de medicidn, verificacidn y control: cinta métrica, nivel de burbuja
y de manguera, plomada, metro plegable, escuadra y reglas.

- Herramientas eléctricas: Mezcladora, amoladora de mano y angular, vibrador, dobladora de
hierro eléctrica.

- Herramientas de mano: Grinfa, pinza, sierra de arco, tenaza, atadora de armaduras, dobladora
de hierro manual.

- Medios auxiliares: Escaleras, andamios, caballetes, tablones u otros.
Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico précticas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqgueda de informacién.
- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:
- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Realizacién de armaduras de hierro.
Se debe contar con:
- Materiales, insumos y partes consumibles de herramientas
- Hierros aletados y lisos de diferentes diametros, mallas metéalicas electro soldadas u otros.
- Componentes para realizar hormigones: Cemento, arena y piedra.
- Alambres, alambrones, discos de corte, tiza u otros.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y el control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metélica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Biblioteca / Hemeroteca / Archivo
Para todas las actividades formativas la institucién debera contar con:

- Manuales, codigos de construccion y normas especificas para las obras de hormigén armado
para su estudio y aplicacion en la ejecucién de las mismas.
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- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la busqueda, valoracion y seleccion de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de hormigén armado.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacién.
PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de trabajo con
las probleméticas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos.

En caso de no poder concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas dentro de la institucion
educativa en un taller adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de
trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacién de las mismas. Las précticas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacién permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

Para el caso de esta figura profesional, se hace necesario realizar las practicas en conjunto con
participantes de otra/s figura/s profesional/es del hormigén armado tales como Auxiliar en
Construcciones o Armador de Hierros para Hormigon Armado u otros.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Armador de Hierros para Hormigdn Armado,
debera garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacién se mencionan,
asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas préacticas resultan indispensables para poder
evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. El armado y montaje de armaduras de hierro para distintos elementos del hormigdn armado tales
como bases, columnas, vigas, losas, tabiques y escaleras, siguiendo las indicaciones de los planos y
las planillas de doblado de hierros.

2. El colado y curado del hormigdn, previendo el total recubrimiento de los hierros.
3. El desencofrado de los elementos antes realizados.

Estas practicas implican la utilizacién por parte de los participantes de documentacion grafica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccién personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacion de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por modulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
probleméticas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, andlisis de casos, actividades de mejora continua o busqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:
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- La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo comtin “Procesos de trabajo en

obras de construccion”.

- El médulo especifico “Armado y desmontado de estructuras de hierro” debe ser cursado
luego del modulo “Procesos de trabajo en obras de construccion™.

- El modulo comin de “Gestion y Orientaciéon Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el modulo comun “Procesos de trabajo en obras de construccién”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

< Carga .
. Requisi
MODULQOS horaria equisitos
COMUNES
Se requerira el dominio de las operaciones y reglas
matematicas basicas, unidades (longitud, superficie
3 ] y volumen); nociones de geometria (perimetro,
MOdU|O_|’Z Proceso de trabajo en obras de 45 hs angulo, pendientes) y proporciones (fracciones y
construccion porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de
textos y graficos simples. Estos requisitos estaran
cubiertos con haber completado el Nivel Primario.
Mddulo 1l: Gestién y orientacion
profesional 25 hs
ESPECIFICO
Médulo 11l: Armado y montaje de Acreditar modulo |
. 65 hs
estructuras de hierro
Total de Horas de Formacion Comun, Cientifica tecnoldgica 70 horas reloj
-Médulos comunes-
Total de horas de formacion técnica especifica y practicas 65 horas reloj

profesionalizantes.
-Médulos especificos-

Total horas del trayecto curricular

135 horas reloj

Total horas de Practicas Formativas Profesionalizantes

75 horas reloj
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DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion
TIPO DE MODULO: Com(n de Base
CARGA HORARIA: 45 horas

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
propésito general integrar contenidos y desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucion de obras de construccion. Asi
como adquirir habilidad para realizar calculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este mddulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion grafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los tiempos
estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacién técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando cddigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Transmitir informacién técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafiileria que le fueron encomendadas.

- Transferir la informacion de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafiileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccion, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion, sus
componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del trabajo en

una obra de
construccién

Rubros de la obra. Alcances generales de su

ocupacion. Contextualizacion segun la
envergadura de la obra y empresa
constructora.  Caracteristicas de  los

obradores y depositos Requisitos que debe
cumplir la construccién sismoresistente.
Descripcion y utilizacién de materiales e
insumos habituales en obras. Resistencia de
materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de
los materiales e insumos. Descripcién vy
utilizacion de equipos, maquinas Yy
herramientas. Herramientas manuales y
eléctricas. Instrumentos de mediciéon vy
control. Medios auxiliares  (escaleras,
andamios simples de madera y metalicos);
caracteristicas, montaje y utilizacion de cada
uno. Normas de seguridad relacionadas.
Programacién del dia. Coordinacién de
actividades. Preparacion del espacio de
trabajo: disposicion de los materiales,
equipos y herramientas para prevenir riesgos
y optimizar la calidad de los resultados.
Computo (volumen, superficie y longitud)
SIMELA

Bloque 11
Tecnologia de la
representacion

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones graficas para obras de
Construccion. Planos generales, de replanteo
y de detalles constructivos. Unidades de
medida. Escalas. Sistemas y métodos de
representacion. Sistemas de acotamiento.

Seleccion y utilizacion de equipamiento y
herramientas propias de la construccion,
segln las tareas a ejecutar. Reconocimiento
de las etapas y de las caracteristicas de una
obra constructiva; del alcance de su rol
dentro de la misma. Interpretacion de
informacién contenida en documentacion
técnica y materializarla en la obra. Analisis
de tipologias de vivienda (social (IPV), rural,
etc.). Realizar practicas y control de:
escuadra, nivel y plomada para el
posicionamiento y en la ejecucion de solados,
paramentos y cubiertas, con utilizacion de
medios auxiliares apropiados segin el tipo de
trabajo: andamios y escaleras. Interpretar
planos y documentacion técnica relativa al
replanteo y ejecucion de las Obras de
construccion a realizar en cada una de las

practicas en planta, corte y detalles
constructivos;  identificando  simbologia,
interpretando  tablas 'y obteniendo la

informacién necesaria para el replanteo y la
ejecucion. Comparacion de planos de
arquitectura y estructura. Representar detalles
constructivos de baja complejidad mediante
croquis. Aplicar estrategias de busqueda de
informacién actualizada en diversas fuentes:
Internet; catdlogos y hojas técnicas de
fabricantes, cédigo de edificacion vy
proveedores, entre otros

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- ldentificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucién de las obras de construccién
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccién, su calculo, forma de
acopio en obra, preparacion para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones gréaficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica

- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccién personal
en los procesos constructivos que realiza.
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MODULO I1: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base

CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS: 12 horas reloj
CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo comln Gestidn y Orientacion profesional tiene, como propdsito general, contribuir a la
formacidn de los estudiantes del ambito de la Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacidn profesional y formativa de los trabajadores

El bloque “Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales" tiene, como nucleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacién colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
que se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencién al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque “Orientacion Profesional y Formativa" tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econdmicos, tecnol6gicos, de
produccién y empleo, que permita a los estudiantes conocer los &mbitos de insercidn potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el propdsito de orientacion.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccion, conociendo las perspectivas
regionales y nacionales, asi como los modos de organizacion de los diversos
emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus
actividades.

158




BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Representacion y negociacion colectiva: |Andlisis de casos y situaciones probleméticas
Sindicatos:  caracteristicas  organizativas.|de las relaciones laborales en el sector
Representacion y organizacion sindical. El|profesional. Algunas tematicas sugeridas que
convenio colectivo como ambito de las|deberan estar presente en el o los casos y/o la
relaciones laborales. Concepto de paritarias. |situacion problematica: - Conflicto salarial y/o

Bloque |  |El papel de la formacion profesional inicial y|condiciones de trabajo - Trabajo registrado /
Derechos del |continua en las relaciones laborales. Contrato|Trabajo no registrado - Flexibilizacion y
de trabajo: Relacion salarial, Trabajo|precarizacion laboral - Condiciones y medio
registrado y no registrado. Modos de|ambiente del trabajo. - Ejercicio profesional y
contratacion.  Flexibilizacion  laboral  y|responsabilidades que se desprenden de las
laborales  |precarizacion. Seguridad social. Riesgos del|regulaciones de la actividad. - Roles y
trabajo y las ocupaciones. La formacién|trayectorias ocupacionales, y el papel de la FP
profesional inicial y continua como derecho|inicial y continua en el sector profesional. Las
de los trabajadores. La formacion profesional |fuentes recomendadas para el tratamiento de las
como dimension de la negociacién colectiva|tematicas sugeridas y la seleccion de casos y/o
y las relaciones laborales. situaciones problematicas, podrian ser: material

trabajoy
relaciones

periodistico,  estatutos  sindicales, actas
paritarias, convenio colectivo de trabajo,
informacion estadistica laboral y econdmica,
documentos histdricos, documentos
normativos, entre otros.

Elaboracion de carpetas de antecedentes
profesionales. Realizar actividades de archivo y
organizacion de la informacion obtenida para
una buena presentacion de los servicios a
ofrecer.

Sectores 'y  subsectores de actividad
principales que componen el sector
profesional. Empresas: Tipos y
caracteristicas.  Tramites en diferentes
entidades municipales. Requisitos
administrativos. Rasgo central de las
relaciones de empleo en el sector:
: .. |Ocupaciones y puestos de trabajo en el sector
Orientacion |srofesional: caracteristicas cuantitativas y
profesional y |cualitativas. Mapa ocupacional. Trayectorias
formativa |tipicas y relaciones funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial y continua en
el sector profesional y su correspondencia
con los roles ocupacionales de referencia.

Bloque Il

REFERENCIALES DE EVALUACION:
Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO I11: Armado y montaje de estructuras de hierro
TIPO DE MODULO: Especifico
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CARGA HORARIA: 65 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 40 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo “Armado y montaje de estructuras de hierro”, es especifico para la certificacion de
Armador de hierros para hormigon armado. Tiene como propdsito general integrar contenidos y
desarrollar précticas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos
propios que se desarrollan en los procesos para armar, montar y hormigonar estructuras de hierro.
Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el modulo de base “Procesos de
trabajo en obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion
especializada, desarrollando practicas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de
intervencién y resolucion técnica del rol profesional, vinculadas.

El bloque “Armado y montaje de estructuras de hierro” tiene como nucleos centrales identificar tipos
de armaduras, tipos de hierro, cortes, doblado y atado de los mismos. Asi como el armado y montaje
de armaduras de hierro para fundaciones, troncos de columnas, columnas, vigas, losas, tabiques,
tanques, escaleras y otros elementos estructurales y accesorios, segun planos, planillas de doblado e
indicaciones recibidas.

El bloque “Hormigonado de estructuras” tiene como nucleos centrales procesos relacionados con el
llenado de los encofrados como asi también el vibrado y curado del hormigén y el posterior
desencofrado de la estructura.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos relacionados con el armado y
montaje de estructuras de hierro y hormigonado de encofrados segun los criterios de calidad y
productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable al armado y montaje de estructuras de hierro y hormigonado de
encofrados indicando c6digos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia
y alcance para realizar una accion requerida.

- ldentificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados con el
armado y montaje de estructuras de hierro y hormigonado de encofrados a partir del analisis,
jerarquizacion y priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con el armado y montaje de estructuras de hierro y hormigonado de encofrados.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos relacionados con el
armado y montaje de estructuras de hierro y hormigonado de encofrados con los criterios de
calidad y productividad requeridos.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del Armador de
hierros para hormigén armado como en el contexto general de la obra, en cuanto a su
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seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros armadores de hierro para hormigén armado o de otros rubros de la obra,
gue intervengan con sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Armado y
montaje de
estructuras

de hierro

Armadura: funcion y tipos. Caracteristicas
basicas. Hierros. Diametros y medidas
comerciales. Hierros principales y de
reparticion o secundarios. Corte, doblado y
atado de hierros. Armaduras para fundaciones
de hormigén armado y troncos de columnas.
Funcion estructural. Armaduras para columnas.
Funcién estructural. Tipos de seccion:
cuadrada, rectangular y circular. Armaduras
para vigas. Tipos. Caracteristicas segin su
posicion. Vigas en voladizo. Disposicion e
importancia de las perchas. Armaduras para
losas. Funcion estructural. Tipos: aisladas y
continuas; en una direccion, cruzadas y en
voladizo. Losas en una direccion de viguetas y
blogues con armadura de reparticion, y capa de
compresion.  Escaleras.  Armaduras  para
tabiques. Funcion estructural. Armaduras para
tanques. Funcidn estructural. Funcion de la
armadura para los empujes laterales del agua.
Longitud de anclaje, longitud de empalme y
densificacion de estribos. Caracteristicas de
otras piezas 0 soluciones constructivas en
hormigén armado. Refuerzos y armaduras en
pases, apeos. Funcién de la armadura para los
empujes laterales del agua. Caracteristicas de
otras piezas 0 soluciones constructivas en
hormigén armado. Refuerzos y armaduras en
pases, apeos.

Bloque 11
Hormigonad
ode
estructuras

Leyes constitutivas del hormigén. Colado del
hormigén segln las caracteristicas de la obra.
Hormigén elaborado o realizado in situ.
Bombeo del hormigon. Recubrimiento y
vibrado.

Utilizacion de técnicas de armado

estructuras conforme con la reglamentacion
vigente. Identificacion de detalles
constructivos presentes en las instalaciones de
una obra. Detalles tipicos de uniones de vigas
y columnas de encadenado. Losa maciza.
Armado de estructuras para
HCAC:fundaciones, columnas, vigas y losas.
Montar armaduras y accesorios de acuerdo a

la posicién especificada en la planilla
hierros verificando la ubicacion de

accesorios y la vinculacion con los elementos
estructurales. Elaboracion de hormigones y
dosaje de materiales con requerimientos mas
complejos. - Integracion de conceptos de tipos
de tensiones y las  deformaciones
involucradas. - ldentificacion del planteo de
casos con flexién oblicua de seccién circular
y anular. - Aplicaciéon del procedimiento
disefio por capacidad. - Dimensionamiento y

disefio de secciones (con la utilizacién

tablas, &bacos y condiciones de contorno),
para casos de vigas, losas, columnas, bases.

Contorno y planteo de procedimientos

calculo y verificacion del dimensionamiento,
trabajando a flexién simple y compuesta, y
flexiones combinadas con compresion y corte

de

de
los

de

de

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

Identificar tipos de hierros, didmetros y medidas comerciales.
Reconocer hierros principales y de reparticion o secundarios.

Ejecutar correctamente cortes, doblado y atado de hierros.

- Armar correctamente armaduras de hierro para fundaciones, troncos de columnas, columnas,

vigas,

losas, tabiques, tanques y escaleras.
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Interpretar planos y planillas de hierros para establecer la ubicacion de los accesorios y la
vinculacion con los elementos estructurales.

Preparar el espacio de trabajo y los materiales necesarios de acuerdo a las estructuras a armar.

Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacién las herramientas, insumos
y materiales.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar érdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad

162




Certificacion de
Carpintero de Obra fina

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

Construcciones —— Formacion Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Carpintero de obra fina et Il

Res. CFE N° 108/10 Anexo 6
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de carpinteria de obra fina en locales de vivienda, comerciales u otros usos.
Esta en condiciones de realizar terminaciones en madera, ajustar aberturas, armar e instalar muebles
de cocinas Yy oficinas, realizar cielorrasos y colocar revestimientos de madera en pared; colocar pisos
de madera y zOcalos para los tipos de locales mencionados; aplicando en todos los casos las hormas
de seguridad e higiene vigentes. Este profesional tiene responsabilidad limitada; se responsabiliza de
la interpretacion de las necesidades, la utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacion
requeridos para las operaciones que realiza, ante sus superiores, de quienes recibe control general.
Tiene capacidad para operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados;
calcular materiales, herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Esta en
condiciones de tomar decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee
responsabilidad sobre su propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del
trabajo de auxiliares a cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos constructivos de carpinteria de obra fina
- Realizar terminaciones de aberturas y de amoblamientos de madera.

Verifica las condiciones de carpetas, revoques, vanos y marcos que recibiran aberturas y muebles de
madera; coloca y ajusta las aberturas, asi como todos los herrajes necesarios. Coloca marcos cajon y
contramarcos de madera. También arma, instala y ajusta amoblamientos de cocina, interiores y frentes
de placares, amoblamientos para locales comerciales y otros. Realiza la demarcacion, ubicacion y
presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacién técnica, aplicando en todos los casos
criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Colocar revestimientos de pared y realizar cielorrasos de madera.

Verifica las condiciones de los revoques que recibiran las terminaciones en madera. Realiza y coloca
cielorrasos de madera, revestimientos de pared, molduras, zocalos y otros tipos de terminaciones en
madera. Realiza la demarcacién, ubicacién y presentacion de los elementos de acuerdo a la
documentacion técnica, aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene.

- Colocar pisos de madera.

Verifica las condiciones de las carpetas que recibirdn las terminaciones en madera; coloca pisos de
tablas machihembradas, hijuelas (parquets), entarugados, tacos, pisos flotantes y pisos exteriores de
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madera, zbcalos, escalones, solias y umbrales. Asimismo, realiza la terminacion de la superficie.
Realiza la demarcacion, ubicacion y presentacion de los elementos de acuerdo a la documentacion
técnica, aplicando en todos los casos criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de carpinteria de obra fina
- Organizar las tareas a realizar.

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, solicita maquinas, equipos, insumos,
materiales y herramientas, en los tiempos definidos por los responsables de la obra.

Gestidn y administracion de procesos constructivos de carpinteria de obra fina

- Controlar la realizacién de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalta y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene vigentes. Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales,
insumos, maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de carpinteria de obra fina
- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la basqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccidn, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de carpinteria de obra fina.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion debera adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Nivel Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO

Si bien no hay normativa a nivel nacional sobre caracteristicas del entorno formativo para la figura de
“Carpintero de obra fina”, se detallan a continuacion algunos requisitos generales teniendo en cuenta
lo especificado en otras certificaciones.

Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion del “Carpintero de obra fina” debera disponer o garantizar el
acceso a un aula taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que realizaran las actividades
tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se desarrollen précticas
profesionalizantes. EI mismo debera cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort propias de
un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion, ventilacion, seguridad, higiene y
servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado.
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Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico précticas y de las préacticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas. Informacién documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de construccién.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacidn para la interpretacion de documentacion técnica de obras
de albafileria.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacidn escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes se
debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: cinta métrica, tenaza tipo
armador, sierras de Arco, mangueras niveles, nivel laser, nivel de mano con iman, taladro,
atornillador, pinza tipo perro, mechas comunes y widia, puntas atornillador Philips y planas,
escuadras y falsa escuadra, escuadra de replanteo

- Andamios, escaleras tipo extensibles, aluminio seis escalones.
- Herramientas de corte, amoladora, tijera de corte de chapa recta, cuter yesero.

- Herramientas tiralineas tipo chocla, destornilladores punta plana y Philips, lapices de
carpintero, espatulas de varios tamafios, rasquetas refiladores de placa, platos para masilla,
batidor para masilla, serruchos de corte de lacas, elevador de placas.

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.

- Interpretacion de documentacion técnica.

- Organizacidn, gestion y control de su propia tarea.
Se debe contar con:

- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
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- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas teérico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metalica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Para todas las actividades formativas la institucion debera contar con:

- Manuales, codigos de construcciéon y normas especificas para las obras de construccion para
su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

- Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la busqueda, valoracion y seleccién de tales recursos.

- Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.

- Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucion de obras de albafiileria.

- Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacion.
PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los &mbitos reales de trabajo con
las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de no poder
concretar tales acuerdos, se deberd realizar las practicas dentro de la institucion educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificara la realizacién de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacién permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Carpintero de Obra Fina, debera garantizar la
realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacion se mencionan asi como los recursos
necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan indispensables para poder evaluar las
capacidades mencionadas anteriormente.

1. El ajuste de aberturas y herrajes, con sus terminaciones (contramarcos u otros)

2. El armado, la instalacion y el ajuste de interiores y frentes de placards, muebles de cocina o de
oficina

3. La colocacidn de revestimiento de pared y cielorraso.
4. La colocacion pisos y zocalos de madera.

Estas practicas implican la utilizacién por parte de los participantes de documentacion gréfica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccidn personal para desarrollar las mismas.
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La carga horaria destinada a la realizacién de las préacticas profesionalizantes, debe ser como minimo

del 50% del total del curso.
TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por médulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
probleméticas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, andlisis de casos, actividades de mejora continua o bisqueda de soluciones apropiadas,

entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo comtin “Procesos de trabajo en

obras de construccion”.

- Los modulos especificos “Procesos de trabajo para realizar herrajes, aberturas y
amoblamientos” y “Armado y montaje de revestimientos de pared, cielorrasos y pisos” deben
ser cursados luego del mdédulo “Procesos de trabajo en obras de construccion”.

- El modulo comin de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el médulo comun ‘“Procesos de trabajo en obras de construccion”, o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

< Carga "
. Requisitos
MODULOS horaria q
COMUNES
Se requerira el dominio de las operaciones y reglas
matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
B ) volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo,
Maédulo I: .PrOCQSO de trabajo en obras 45 hs pendientes) y proporciones (fracciones y
de construccion porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de
textos y gréaficos simples. Estos requisitos estaran
cubiertos con haber completado el Nivel Primario.
Médulo Il: Gestién y orientacion
profesional 25 hs
ESPECIFICO
Modulo 111 Procesos de trabajo para Acreditar modulo |
realizar herrajes, aberturas y | 95hs
amoblamientos
Médulo 1V: Armado y montaje de
revestimientos de pared, cielorrasos y | 75 hrs
pisos
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Total de Horas de Formacién Comun, Cientifica tecnolégica 70 horas reloj
-Médulos comunes-

Total de horas de formacién técnica especifica y practicas 170 horas reloj
profesionalizantes.
-Mddulos especificos-

Total horas del trayecto curricular 240 horas reloj

Total horas de Précticas Formativas Profesionalizantes 135 horas reloj

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion

TIPO DE MODULO: Comiin de Base
CARGA HORARIA: 45 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
propésito general integrar contenidos y desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucion de obras de construccion. Asi
como adquirir habilidad para realizar calculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este mddulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion grafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los tiempos
estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafiileria que le fueron encomendadas.

- Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.
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- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccion, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion,
sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del trabajo en

una obra de
construccién

Rubros de la obra. Alcances generales de su
ocupacion. Contextualizacion segin la
envergadura de la obra y empresa
constructora.  Caracteristicas de  los
obradores y depo6sitos Requisitos que debe
cumplir la construcciéon sismoresistente.
Descripcion y utilizacion de materiales e
insumos habituales en obras. Resistencia de
materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de
los materiales e insumos. Descripcion y

utilizacion de equipos, maquinas vy
herramientas. Herramientas manuales vy
eléctricas. Instrumentos de medicion y

control. Medios auxiliares (escaleras,
andamios simples de madera y metélicos);
caracteristicas, montaje y utilizacion de cada
uno. Normas de seguridad relacionadas.
Programacién del dia. Coordinacién de
actividades. Preparacién del espacio de
trabajo: disposicion de los materiales,
equipos y herramientas para prevenir riesgos
y optimizar la calidad de los resultados.
Computo (volumen, superficie y longitud)
SIMELA

Bloque 11
Tecnologia de la
representacion

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones graficas de armado y
montaje de paneles y cielorrasos de placas
de roca de yeso. Planos generales, de
replanteo y de detalles constructivos.
Unidades de medida. Escalas. Sistemas y
métodos de representacion. Sistemas de
acotamiento.

Realizar andlisis de casos experimentales y
experiencias practicas, realizando el analisis
funcional y técnico de los distintos actores
intervinientes en las Obras de Construccion.
Linea de tiempo en la ejecucion de los
trabajos. Tiempos estandares.  Tareas
Criticas. Analisis de tipologias de vivienda
(social IPV, rural, urbana, etc.). Realizar
practicas de acopio de los distintos tipos de
materiales que intervienen en una Obra de
Construccion. Realizar célculos de superficie
y volumen para el computo de materiales,
aislaciones y  revestimientos  Realizar
précticas referentes a los distintos Morteros y
preparados a utilizar en las Obras de
Construccion.

Realizar practicas y control de: escuadra,
nivel y plomada con utilizacion de medios
auxiliares apropiados segin el tipo de
trabajo: andamios y escaleras. Interpretar
planos y documentacién técnica relativa al
replanteo y ejecucion de las Obras de
construccién a realizar en cada una de las

practicas en planta, corte y detalles
constructivos; identificando  simbologia,
interpretando  tablas y obteniendo la

informacién necesaria para el replanteo y la
gjecucion. Comparacion de planos de
arquitectura y  estructura.  Representar
detalles constructivos de baja complejidad
mediante croquis. Aplicar estrategias de
bisqueda de informacion actualizada en
diversas fuentes: Internet; catalogos y hojas
técnicas de fabricantes, codigo de edificacion
y proveedores, entre otros.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucion de las obras de construccion
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.
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- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccion, su calculo, forma de
acopio en obra, preparacidn para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones graficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccién personal
en los procesos constructivos que realiza.

MODULO II: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo comun Gestidn y Orientacion profesional tiene, como propdsito general, contribuir a la
formacion de los estudiantes del &mbito de la Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacion profesional y formativa de los trabajadores

El bloque “Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales" tiene, como nucleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacion colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
gue se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencion al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque “Orientacion Profesional y Formativa" tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econdmica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econémicos, tecnoldgicos, de
produccion y empleo, que permita a los estudiantes conocer los ambitos de insercion potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el proposito de orientacion.
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CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccién, conociendo las perspectivas

regionales y nacionales,

asi como

los modos de organizacion de

los diversos

emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de empleo vy las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacidn, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus
actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque I
Derechos del
trabajoy
relaciones
laborales

Representacion y negociacion colectiva:
Sindicatos: caracteristicas organizativas.
Representacion y organizacion sindical.
El convenio colectivo como dmbito de las
relaciones  laborales. Concepto  de
paritarias. El papel de la formacion
profesional inicial y continua en las
relaciones laborales. Contrato de trabajo:
Relacién salarial, Trabajo registrado y no
registrado. Modos de contratacién.
Flexibilizacion laboral y precarizacion.
Seguridad social. Riesgos del trabajo y las
ocupaciones. La formacién profesional
inicial y continua como derecho de los
trabajadores. La formacién profesional
como dimension de la negociacién
colectiva y las relaciones laborales.

Bloque Il
Orientacién
profesional y

formativa

Sectores 'y subsectores de actividad
principales que componen el sector
profesional. Empresas:  Tipos vy
caracteristicas. Tramites en diferentes
entidades municipales. Requisitos
administrativos. Rasgo central de las
relaciones de empleo en el sector:
Ocupaciones y puestos de trabajo en el
sector profesional: caracteristicas
cuantitativas y  cualitativas. Mapa
ocupacional.  Trayectorias tipicas Yy
relaciones funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial vy
continua en el sector profesional y su
correspondencia con los roles
ocupacionales de referencia.

Analisis de casos Yy situaciones problematicas de
las relaciones laborales en el sector profesional.
Algunas tematicas sugeridas que deberan estar
presente en el o los casos y/o la situacién
problematica: - Conflicto salarial y/o
condiciones de trabajo - Trabajo registrado /
Trabajo no registrado - Flexibilizacién y
precarizacion laboral - Condiciones y medio
ambiente del trabajo. - Ejercicio profesional y
responsabilidades que se desprenden de las
regulaciones de la actividad. - Roles y
trayectorias ocupacionales, y el papel de la FP
inicial y continua en el sector profesional. Las
fuentes recomendadas para el tratamiento de las
tematicas sugeridas y la seleccion de casos y/o
situaciones problematicas, podrian ser: material
periodistico,  estatutos  sindicales, actas
paritarias, convenio colectivo de trabajo,
informacion estadistica laboral y econdmica,
documentos histéricos, documentos normativos,
entre otros.

Elaboracion de carpetas de antecedentes
profesionales. Realizar actividades de archivo y
organizacion de la informacién obtenida para
una buena presentacién de los servicios a
ofrecer.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:
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- Reconocer las normativas de aplicacién en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO Ill: Procesos de trabajo para realizar herrajes, aberturas vy
amoblamientos

TIPO DE MODULO: Especifico

CARGA HORARIA: 95 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS: 55 horas reloj
CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo “Procesos de trabajo para realizar herrajes, aberturas y amoblamientos”, es especifico para
la certificacién de Carpintero de obra fina. Tiene como propésito general integrar contenidos y
desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos
propios que se desarrollan en los procesos para armar, montar y hormigonar estructuras de hierro.
Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el modulo de base “Procesos de
trabajo en obras de construccién” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion
especializada, desarrollando practicas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de
intervencion y resolucidn técnica del rol profesional, vinculadas.

El bloque “Materiales y herramientas del trabajo con madera” tiene como nucleos centrales identificar
tipos de madera, caracteristicas, escuadrias, pegamentos, tinturas, diluyentes y elementos de fijacion.
Asi como patologias y defectos usuales en la carpinteria de obra fina.

El bloque “Aberturas y herrajes” tiene como nucleos centrales la ejecucion de carpinterias de marco,
contramarco, hojas vidriadas y ciegas. Asi como dispositivos de oscurecimiento, herrajes de
accionamiento, de movimiento y de cerramiento, ajustes de puertas y ventanas.

El bloque “Amoblamientos de madera” tiene como nticleos centrales los distintos tipos de muebles a
realizar, la interpretacion de planos para establecer dimensiones, escuadras, pases de instalaciones.
Asi como el trabajo en el taller y el ajuste en obra para fijacién a los muros, piso o cielorraso.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos relacionados con la realizacion
de herrajes, aberturas y amoblamientos de madera segin los criterios de calidad y
productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a la realizacion de herrajes, aberturas y amoblamientos de madera de
encofrados indicando cddigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia
y alcance para realizar una accion requerida.
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Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados con la

realizacion de herrajes, aberturas y amoblamientos de madera a partir del andlisis,
jerarquizacion y priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con la realizacion de herrajes, aberturas y amoblamientos de madera.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos relacionados con la
realizacion de herrajes, aberturas y amoblamientos de madera con los criterios de calidad y
productividad requeridos.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del Carpintero de obra
fina como en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros carpinteros de obra fina o de otros rubros de la obra, que intervengan con
sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Blogue |
Materiales y
herramientas del
trabajo con
madera

Tipos de madera. Caracteristicas. Escuadrias.
Medidas comerciales. Maderas  duras,
semiduras y  blandas. Enchapados.
Aglomerados, MDF. Maderas naturales.
Aglomerados con terminacion sintética.
Pegamentos. Tinturas. Diluyentes. Lustres.
Elementos de fijacion. Acopio de los
materiales e insumos. Clasificacion de
materiales e insumos habituales en
carpinteria de obra fina. Patologias vy
defectos usuales en la carpinteria de obra
fina. Su prevencion durante el proceso
constructivo.

Bloque 11
Aberturasy
herrajes

Verificacibn en obra de: dimensiones,
escuadras, pases de instalaciones, etc.
Alojamiento de cables y/o luminarias.
Carpinterias: marco, contramarco, hoja.
Modos de abrir. Mano de abrir. Hojas
vidriadas. Hojas ciegas: placas, de bastidor y
tablero. Contacto simple, doble contacto.
Dispositivos de oscurecimiento. Herrajes de
accionamiento. Herrajes de Movimiento.
Herrajes de Cerramiento. Otros. Ajustes de
puertas y  ventanas. Criterios vy
procedimientos a seguir para realizar la
verificacion de la superficie. Aspecto
general, cotas de nivel, horizontalidad,
angulos, pendiente y perpendicularidad.
Tipos de hojas utilizadas en el armado de
placares y similares.

Presentacion de una situacion simulada
donde los participantes, en pequefios
grupos, deban verificar el estado de la
superficie (aplomado, &ngulos, niveles)
manipulando adecuadamente los
instrumentos de medicién y control.
Presentacion de un croquis de trabajo para
que los participantes puedan identificar las
medidas de cortes y empalmes.

Aplicar las técnicas adecuadas para montar
las hojas, colocar los contramarcos Yy
efectuar los ajustes de acuerdo a las
indicaciones del responsable a cargo.
Aplicar los procedimientos y técnicas de
trabajo para efectuar, en condiciones
seguras, los cortes y armado de acuerdo a
las caracteristicas del mueble a armar.
Intercambio de experiencias entre el

docente y el grupo acerca de las
caracteristicas que debe reunir una
superficie antes de dar inicio a las

actividades de colocacion.
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Muebles de cocina, bajo mesadas, alacenas,
muebles de oficina, interiores de placards,
vanitorys, Interpretacion de  planos.

Bloque 111 S i .
que. Verificacion en obra de: dimensiones,
Amoblamientos . .
escuadras, pases de instalaciones, etc.
de madera

Alojamiento de cables y/o luminarias.
Trabajo en taller y ajuste en obra, fijacion a
los muros, piso o cielorraso.

REFERENCIALES DE EVALUACION
Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:
- Identificar tipos y usos de maderas asi como escuadrias y medidas comerciales
- Utilizar correctamente pegamentos, tinturas, diluyentes y lustres.
- Verificar el estado de las superficies identificando angulos, niveles y aplomados.
- Ejecutar correctamente medidas y cortes de acuerdo al mueble a armar.
- Ejecutar correctamente técnicas y procesos para realizar aberturas y herrajes.
- Montar correctamente hojas Y colocar los contramarcos efectuando los ajustes necesarios.

- Preparar el espacio de trabajo y los materiales necesarios de acuerdo a las aberturas y muebles
a realizar.

- Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacion las herramientas, insumos
y materiales.

- Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.
- Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

- Aplicar correctamente procedimientos para la resolucién de problemas que se presenten en
obra.

- Interpretar 6rdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

- Interpretar y utilizar codigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
MODULO IV: Armado y montaje de revestimientos de pared, cielorrasos y pisos

TIPO DE MODULO: Especifico

CARGA HORARIA: 75 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS: 45 horas reloj
CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El mddulo “Armado y montaje de revestimientos de pared, cielorrasos y pisos”, es especifico para la
certificacion de Carpintero de obra fina. Tiene como propoésito general integrar contenidos y
desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos
propios que se desarrollan en los procesos para armar, montar y hormigonar estructuras de hierro.
Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el modulo de base “Procesos de
trabajo en obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion
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especial
interven

izada, desarrollando préacticas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de
cion y resolucidn técnica del rol profesional, vinculadas.

El bloque “Revestimientos de pared y cielorrasos” tiene como ndcleos centrales las técnicas de

armado

y montaje de cielorrasos de maderas y criterios estéticos y calidad de terminacion.

El bloque “Pisos de madera” tiene como nucleos centrales la verificacion de carpetas y superficies, la

disposic
fijacion.

i6n de las piezas, distancia, nivelacion, alineacion; asi como adhesivos y elementos de

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos relacionados con la realizacion
de revestimientos de pared,cielorrasos y pisos de madera segun los criterios de calidad y
productividad requeridos.

Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a la realizacion de revestimientos de pared,cielorrasos y pisos de madera
indicando codigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance
para realizar una accién requerida.

Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados con la
realizacion de cielorrasos, revestimientos de pared y pisos de madera a partir del analisis,
jerarquizacion y priorizacion de la informacion.

Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con la realizacién de cielorrasos, revestimientos de pared y pisos de madera.

Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos relacionados con la
realizacion de cielorrasos, revestimientos de pared y pisos de madera con los criterios de
calidad y productividad requeridos.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del Carpintero de obra
fina como en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacién e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros carpinteros de obra fina o de otros rubros de la obra, que intervengan con
sus actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Blogue |

Técnicas de armado y montaje de|Resolver problemas derivados de la préctica

Revestimientos

cielorrasos de maderas. Criterios estéticos y
calidad de terminacion. Procedimientos a

de pared - L g
cieIFc))rrasog seguir en condiciones seguras. Criterios
estéticos y calidad de terminacién
Verificacion ~ de  carpetas, niveles,
Bloque 11 consistencia, tenor de humedad. Colocacion
Pisos de madera |de  clavaderas, distancia  adecuada,

nivelacion, alineacion. Verificacion de las

profesional. Presentacion de una actividad,
derivada de la practica profesional donde los
participantes en grupos de trabajo deban
proceder:

-a la verificacion de superficies

-a la colocacion de pisos

-al armado y montado de cielorrasos de
madera
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condiciones de la madera para el piso:
humedad, homogeneidad  dimensional,
color, vetas, nudos. Tablas
machihembradas. Hijuelas o parquet;
disposicion de las piezas: baston roto,
damero, etc. Entarugados. Tacos. Pisos
flotantes. Pisos exteriores. Solias. Umbrales.
ZGcalos. Escaleras. Narices de escalones.
Pasamanos. Elementos de fijacion.
Adhesivos.

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

Verificar carpetas identificando angulos, niveles, consistencia y tenor de humedad.

Verificar condiciones de la madera para el piso identificando humedad, homogeneidad, color,
vetas, nudos.

Ejecutar correctamente técnicas y procesos para realizar revestimientos de pared.
Ejecutar correctamente técnicas y procedimientos para realizar cielorrasos de madera.

Preparar el espacio de trabajo y los materiales necesarios de acuerdo a los revestimientos a
realizar.

Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacién las herramientas, insumos
y materiales.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar érdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
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Certificacion de Pintor de
Obra

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

Construcciones ——— Formacion Profesional de

CONSRUCCIONES CIVILES Pintor de obra Sivetiniciat

Res. CFE Nro. 150/11 Anexo VIII
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de pintura de obra, en obras de construccion, refaccion y ampliacion en locales
destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos. Esta en condiciones de
preparar las superficies y aplicar pinturas de diferentes tipos dando terminaciéon definitiva a los
locales; aplicando en todos los casos las normas de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional se responsabiliza de la interpretacion de las necesidades ante sus superiores, de
quienes recibe control general. Tiene responsabilidad limitada respecto a la utilizacién de insumos,
equipos, herramientas e informacién requeridos para las operaciones que realiza. Tiene capacidad
para operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular
materiales, herramientas e insumos para realizar las tareas encomendadas. Estad en condiciones de
tomar decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad
sobre su propio aprendizaje y trabajo, asi como también, sobre la coordinacion del trabajo de
ayudantes a su cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL
Ejecucion de procesos de pintura de obra.
- Recomponer o adecuar las superficies para la aplicacion de pintura.

Verifica las dimensiones y caracteristicas del trabajo a realizar, asi como el estado de las superficies a
pintar asegurando que se encuentren firmes, limpias y secas. En caso de encontrar defectos o
patologias que afecten la aplicacion de pintura, informa al superior a cargo o al responsable de la obra,
en todos los casos aplicando criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

- Preparar las superficies para la aplicacion de pintura.

Verifica el estado de las superficies asegurando la ausencia de humedad y polvo. Realiza los trabajos
de enduido, masillado y lijado de las superficies a pintar. Prepara y aplica sobre las mismas los
materiales de fijacion, sellado y/o imprimacién; aplicando en todos los casos, criterios de calidad y
normas de seguridad e higiene.

- Realizar la preparacion y la aplicacion de pintura.

Realiza la preparacion de la pintura y el proceso de pintado con los materiales y herramientas
correspondientes segun el tipo de superficie a pintar y la terminacién a lograr; aplicando, en todos los
casos, criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos de pintura de obra

- Organizar las tareas a realizar.
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Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, calcula y solicita maquinas, insumos,
materiales y herramientas necesarios para las tareas encomendadas, en los tiempos definidos por los
responsables de la obra.

Gestion y administracion de procesos de pintura de obra

- Controlar la realizacién de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo, aplicando criterios de calidad y
productividad y normas de seguridad e higiene vigentes.

Administra y verifica la calidad y el estado de los materiales, insumos, maquinas y herramientas
necesarios para la realizacién de las tareas encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de pintura de obra
- Acordar condiciones de empleo.

Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la basqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacion de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccidn, ampliacién o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios de pintura de obra.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacion, la
jurisdiccion deberd adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Nivel Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los ambitos reales de trabajo con
las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje mas significativos. En caso de no poder
concretar tales acuerdos, se deberd realizar las practicas dentro de la institucion educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las practicas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el centro de formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificard la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacion de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacién permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.

La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa de Pintor de Obra, debera garantizar la realizacion
de las practicas profesionalizantes que a continuacion se mencionan asi como los recursos necesarios
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para las mismas. Dichas préacticas resultan indispensables para poder evaluar las capacidades
mencionadas anteriormente.

1. La recomposicién o adecuacion de las superficies para la aplicacion de pintura, sobre superficies de
revoques, madera y metales, realizando trabajos de limpieza, lijado, cepillado, arenado, aplicacién de
removedores, acido muriatico, antioxidos y convertidores; aplicando en todos los casos, criterios de
calidad y normas de seguridad e higiene.

2. La preparacion de las superficies para la aplicacidn de pintura, verificando el estado de las mismas
asegurando la ausencia de humedad y polvo. Incluye la realizacion de trabajos de enduido, masillado
y lijado de las superficies a pintar, y la preparacion y aplicacion de los materiales de fijacion, sellado e
imprimacion; aplicando en todos los casos, criterios de calidad y normas de seguridad e higiene.

3. La preparacion y aplicacion de pintura sobre: ladrillo visto, revoques a la cal o cemento, yeso,
madera y metal, utilizando latex con coloracion, barnices tonalizados, impermeabilizantes, esmaltes
sintéticos y pinturas fibradas; aplicando en todos los casos, criterios de calidad y normas de seguridad
e higiene.

Estas practicas implican la utilizacion por parte de los participantes, de documentacién grafica y
escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicidn y control, materiales e insumos necesarios y
los elementos de proteccién personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacién de las préacticas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO

Si bien no hay normativa a nivel nacional sobre caracteristicas del entorno formativo para la figura de
“Pintor de obra”, se detallan a continuacion algunos requisitos generales teniendo en cuenta lo
especificado en otras certificaciones.

Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion del “Pintor de obra” debera disponer o garantizar el acceso a
un aula taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas que realizaran las actividades tanto para
aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se desarrollen précticas profesionalizantes. El
mismo deberd cumplir con las condiciones de habitabilidad y confort propias de un espacio formativo
en cuanto a superficie minima, iluminacion, ventilacion, seguridad, higiene y servicios basicos asi
como a la disponibilidad de mobiliario suficiente y en buen estado.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe cumplir con la normativa de
seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal
funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultdneo de acuerdo a la
matricula, requeridas para llevar a cabo las Practicas Profesionalizantes indicadas en el punto anterior.

Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacién de documentacion técnica
- Organizacién, gestion y control de su propia tarea.

Se debe contar con:
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- Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan complementar técnicas
de ensefianza expositivas - explicativas. Informacién documentada en papel o laminas.

- Material didactico en distintos soportes relacionados con obras de construccién.
- Calculadoras

- Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones
técnicas y todo tipo de informacion para la interpretacion de documentacion técnica de obras
de albafileria.

- Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las
practicas de elaboracion de documentacidn escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes se
debe contar con:

- Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: cinta métrica, tenaza tipo
armador, sierras de Arco, mangueras niveles, nivel laser, nivel de mano con imén, taladro,
atornillador, pinza tipo perro, mechas comunes y widia, puntas atornillador Philips y planas,
escuadras y falsa escuadra, escuadra de replanteo

- Andamios, escaleras tipo extensibles, aluminio seis escalones.
- Herramientas de corte, amoladora, tijera de corte de chapa recta, cuter yesero.

- Herramientas tiralineas tipo chocla, destornilladores punta plana y Philips, lapices de
carpintero, espatulas de varios tamafios, rasquetas refiladores de placa, platos para masilla,
batidor para masilla, serruchos de corte de lacas, elevador de placas.

Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacién.
- Interpretacion de documentacion técnica.
- Organizacion, gestién y control de su propia tarea.
Se debe contar con:
- Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos o marcadores con tinta de distintos colores.
- Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

- Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores
para vias respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metalica u
otros, segun la tarea a realizar o los materiales a manipular.

Para todas las actividades formativas la institucién debera contar con:
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Manuales, codigos de construccidn y normas especificas para las obras de construccién para
su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas
y herramientas para posibilitar la bdsqueda, valoracion y seleccion de tales recursos.

Publicaciones especializadas en el tema para su consulta y estudio.
Bibliografia relativa a métodos y técnicas de ejecucién de obras de albafileria.

Texto de la normativa de seguridad e higiene laboral vigente para su estudio y aplicacion.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por médulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, analisis de casos, actividades de mejora continua o blsqueda de soluciones apropiadas,

entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

La trayectoria se inicia con el cursado obligatorio del modulo comun “Procesos de trabajo en
obras de construccion”.

El médulo especifico “Ejecucion de procesos para preparar superficies y aplicacion de
pintura” debe ser cursado luego del moédulo “Procesos de trabajo en obras de construccion”.

El médulo comtin de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el modulo comun “Procesos de trabajo en obras de construccion”, o

bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO

de pintura

< Carga .
- Requisitos
MODULOS horaria q
COMUNES
Se requerira el dominio de las operaciones y reglas
matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
; ) volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo,
Moédulo I: -PrOCGSO de trabaJO en obras 45 hs pendientes) y proporciones (fracciones y
de construccion porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de
textos y gréaficos simples. Estos requisitos estaran
cubiertos con haber completado el Nivel Primario.
Mddulo Il: Gestion y orientacion
profesional 25 hs
ESPECIFICO
Médulo I11: Ejecucion de procesos Acreditar modulo |
para preparar superficies y aplicacion | 110 hs
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Total de Horas de Formacion Comun, Cientifica tecnoldgica 70 horas reloj
-Modulos comunes-

Total de horas de formacion técnica especifica y précticas 110 horas reloj
profesionalizantes.
-Mddulos especificos-

Total horas del trayecto curricular 180 horas reloj

Total horas de Précticas Formativas Profesionalizantes 105 horas reloj

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en obras de construccion

TIPO DE MODULO: Comin de Base
CARGA HORARIA: 45 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 23 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo de Procesos de trabajo en obras de construccion es un médulo de base. Tiene como
proposito general integrar contenidos y desarrollar préacticas formativas vinculadas al conocimiento de
las caracteristicas, materiales y herramientas empleadas en la ejecucion de obras de construccion. Asi
como adquirir habilidad para realizar calculos y control de escuadra, nivel y plomada.

Un segundo aspecto que incluye este médulo son aquellos saberes y habilidades relativas a los modos
de representacion grafica utilizados en las Obras de Construccion, su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podra reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos constructivos, respetando los
tiempos estdndares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros actores dentro de
la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de albafiileria, identificando codigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

- Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
albafiileria que le fueron encomendadas.

- Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de albafileria, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accion requerida.

182




- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias de la albafileria como
en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccion, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para la ejecucion de obras de construccion,
sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del trabajo en

una obra de
construccién

Rubros de la obra. Alcances generales de su
ocupacion. Contextualizacion segin la
envergadura de la obra y empresa
constructora.  Caracteristicas de  los
obradores y depositos Requisitos que debe
cumplir la construccién sismoresistente.
Descripcion y utilizacién de materiales e
insumos habituales en obras. Resistencia de
materiales. Tipos de esfuerzos. Acopio de
los materiales e insumos. Descripcion y

utilizacion de equipos, maquinas vy
herramientas. Herramientas manuales y
eléctricas. Instrumentos de medicion vy

control. Medios auxiliares (escaleras,
andamios simples de madera y metalicos);
caracteristicas, montaje y utilizacién de cada
uno. Normas de seguridad relacionadas.
Programaciéon del dia. Coordinacién de
actividades. Preparacion del espacio de
trabajo: disposicion de los materiales,
equipos y herramientas para prevenir riesgos
y optimizar la calidad de los resultados.
Computo (volumen, superficie y longitud)
SIMELA

Bloque 11
Tecnologia de la
representacion

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones graficas de armado y
montaje de paneles y cielorrasos de placas
de roca de yeso. Planos generales, de
replanteo y de detalles constructivos.
Unidades de medida. Escalas. Sistemas y
métodos de representacion. Sistemas de
acotamiento.

Realizar andlisis de casos experimentales y
experiencias practicas, realizando el analisis
funcional y técnico de los distintos actores
intervinientes en las Obras de Construccion.
Linea de tiempo en la ejecucion de los
trabajos. Tiempos estandares. Tareas
Criticas. Analisis de tipologias de vivienda
(social IPV, rural, urbana, etc.). Realizar
practicas de acopio de los distintos tipos de
materiales que intervienen en una Obra de
Construccion. Realizar célculos de superficie
y volumen para el computo de materiales,
aislaciones y  revestimientos  Realizar
practicas referentes a los distintos Morteros y
preparados a utilizar en las Obras de
Construccion.

Realizar practicas y control de: escuadra,
nivel y plomada con utilizacién de medios
auxiliares apropiados segin el tipo de
trabajo: andamios y escaleras. Interpretar
planos y documentacién técnica relativa al
replanteo y ejecucién de las Obras de
construccion a realizar en cada una de las
practicas en planta, corte y detalles
constructivos;  identificando  simbologia,
interpretando  tablas y obteniendo la
informacién necesaria para el replanteo y la
gjecucion. Comparacion de planos de
arquitectura 'y  estructura.  Representar
detalles constructivos de baja complejidad
mediante croquis. Aplicar estrategias de
bisqueda de informacion actualizada en
diversas fuentes: Internet; catalogos y hojas
técnicas de fabricantes, codigo de edificacion
y proveedores, entre otros.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Identificar y cooperar con los distintos actores en la ejecucion de las obras de construccion
interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.
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- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de las obras de construccion,
aplicando los conceptos y magnitudes fisicas.

- Manejar los materiales e insumos utilizados en las obras de construccién, su célculo, forma de
acopio en obra, preparacidn para su uso y presentaciones comerciales.

- Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones gréaficas
simples mediante croquis.

- Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica
- Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

- Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccién personal
en los procesos constructivos que realiza.

MODULO II: Gestion y orientacion profesional
TIPO DE MODULO: General de base
CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 12 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo comun Gestidn y Orientacion profesional tiene, como propdsito general, contribuir a la
formacion de los estudiantes del ambito de la Formacion Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacidn profesional y formativa de los trabajadores

El bloque “Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales" tiene, como nucleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacion colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimension legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
que se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencién al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque “Orientacion Profesional y Formativa" tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econémicos, tecnoldgicos, de
produccion y empleo, que permita a los estudiantes conocer los &mbitos de insercion potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el propdsito de orientacion.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

184




- Proyectarse laboralmente en la Industria de la Construccién, conociendo las perspectivas

regionales y nacionales,

asi como

los modos de organizacion de

los diversos

emprendimientos, los roles y marcos legales regulatorios.

- Gestionar las relaciones que posibiliten la obtencion de empleo y las relaciones que devengan
con los prestadores de servicios, de acuerdo a normativas para establecer contratos de trabajo,
componentes salariales y derechos asociados.

- Establecer relaciones sociales de cooperacién, coordinacion e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros equipos del sector o de otros rubros, que intervengan con sus
actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque I
Derechos del
trabajoy
relaciones
laborales

Representacion y negociacién colectiva:
Sindicatos: caracteristicas organizativas.
Representacion y organizacién sindical.
El convenio colectivo como dmbito de las
relaciones  laborales. Concepto  de
paritarias. El papel de la formacion
profesional inicial y continua en las
relaciones laborales. Contrato de trabajo:
Relacién salarial, Trabajo registrado y no
registrado. Modos de contratacion.
Flexibilizacion laboral y precarizacion.
Seguridad social. Riesgos del trabajo y las
ocupaciones. La formacién profesional
inicial y continua como derecho de los
trabajadores. La formacién profesional
como dimensién de la negociacion
colectiva y las relaciones laborales.

Bloque Il
Orientacion
profesional y

formativa

Sectores 'y subsectores de actividad
principales que componen el sector
profesional. Empresas: Tipos vy
caracteristicas. Tramites en diferentes
entidades municipales. Requisitos
administrativos. Rasgo central de las
relaciones de empleo en el sector:
Ocupaciones y puestos de trabajo en el
sector profesional: caracteristicas
cuantitativa y  cualitativas.  Mapa
ocupacional.  Trayectorias tipicas vy
relaciones funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial y
continua en el sector profesional y su
correspondencia con los roles
ocupacionales de referencia.

Analisis de casos Y situaciones problematicas de
las relaciones laborales en el sector profesional.
Algunas tematicas sugeridas que deberan estar
presente en el o los casos y/o la situacion
probleméatica: - Conflicto salarial y/o
condiciones de trabajo - Trabajo registrado /
Trabajo no registrado - Flexibilizacion y
precarizacion laboral - Condiciones y medio
ambiente del trabajo. - Ejercicio profesional y
responsabilidades que se desprenden de las
regulaciones de la actividad. - Roles y
trayectorias ocupacionales, y el papel de la FP
inicial y continua en el sector profesional. Las
fuentes recomendadas para el tratamiento de las
tematicas sugeridas y la seleccién de casos y/o
situaciones problematicas, podrian ser: material
periodistico,  estatutos  sindicales,  actas
paritarias, convenio colectivo de trabajo,
informacién estadistica laboral y econdmica,
documentos histéricos, documentos normativos,
entre otros.

Elaboracién de carpetas de antecedentes
profesionales. Realizar actividades de archivo y
organizacion de la informacién obtenida para
una buena presentacion de los servicios a
ofrecer.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:
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- Reconocer las normativas de aplicacién en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.

MODULO Ill: Ejecucién de procesos para preparar superficies y aplicacion de
pintura

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 110 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS DE CARACTER
PROFESIONALIZANTE: 70 horas reloj

CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo “Ejecucion de procesos para preparar superficies y aplicacion de pintura”, es especifico
para la certificacion de Pintor de obra. Tiene como propoésito general integrar contenidos y desarrollar
practicas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas y procedimientos propios que se
desarrollan en los procesos para armar, montar y hormigonar estructuras de hierro. Recupera los
conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el mddulo de base “Procesos de trabajo en
obras de construccion” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una formacion especializada,
desarrollando practicas formativas y su vinculo con los problemas caracteristicos de intervencion y
resolucion técnica del rol profesional, vinculadas .

El bloque “Organizacion del trabajo” tiene como nulcleos centrales las herramientas especificas como
filtros, pinceles, rodillos, aplicadores, ribeteadores, cubetas, paletas, sopletes, compresores; asi como
el mantenimiento de las mismas. Los componentes, los distintos tipos de pinturas y otros materiales
utilizados como tintes, tonalizadores, masillas, enduidos y diluyentes.

El bloque “Preparacion de superficies” tiene como nucleos centrales la verificacion del estado de las
superficies a pintar, humedad, polvo; asi como el enduido, masillado y lijado de las superficies, la
fijacion, sellado y/o imprimacién y las caracteristicas de los distintos tipos de superficies a pintar.

El bloque “Preparacion y aplicacion de pintura” tiene como nucleos centrales la preparacion de la
pintura y el proceso de pintado con los materiales y herramientas correspondientes.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Aplicar técnicas y procedimientos de trabajo en los procesos relacionados con la verificacion
de las superficies a pintar, la preparacion y la aplicacion de la pintura segin los criterios de
calidad y productividad requeridos.

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a la verificacion de las superficies a pintar, la preparacion y la aplicacion
de la pintura indicando codigos y simbologia propios de la actividad, verificando su
pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.
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Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos relacionados con la
verificacion de las superficies a pintar, la preparacion y la aplicacion de la pintura a partir del
andlisis, jerarquizacion y priorizacién de la informacion.

Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
relacionadas con la la verificacion de las superficies a pintar, la preparacion y la aplicacién de
la pintura.

Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo para los procesos relacionados con la
la verificacion de las superficies a pintar, la preparacion y la aplicacion de la pintura con los
criterios de calidad y productividad requeridos.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del Pintor de obra
como en el contexto general de la obra, en cuanto a su seguridad personal y de terceros,
manteniendo las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo.

Establecer relaciones sociales de cooperacion, coordinacién e intercambio en el propio equipo
de trabajo, con otros pintores de obra o de otros rubros de la obra, que intervengan con sus

actividades.

BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque I
Organizacion del
trabajo

Herramientas para la aplicacion de pinturas:
filtros, pinceles, rodillos, aplicadores,
ribeteadores, cubetas, paletas, sopletes,
compresores. Mantenimiento  de las
herramientas y equipos. Pinturas: definicién.
Componentes basicos de las pinturas:
pigmentos, resinas, solventes y aditivos.
Caracteristicas de los distintos tipos de
pinturas: al latex, en polvo, de caucho
clorado, epoxidicas y poliuretanicas, esmaltes
sintéticos, barnices, fondos. Otros materiales
utilizados en trabajos de pintura: tintes,
tonalizadores, masillas, enduidos y diluyentes.
Patologias y defectos usuales en los trabajos
de pintura de obra. Su prevencion durante el
proceso de ejecucidon. Dimensiones y
caracteristicas del trabajo a realizar.

Bloque 11
Preparacién de
superficies

Verificacién del estado de las superficies a
pintar, humedad, polvo. Enduido, masillado y
lijado de las superficies. Fijacion, sellado y/o
imprimacion. Caracteristicas de los distintos
tipos de superficies a pintar: revoque a la cal,
revoques de cemento, carpetas, hormigones,
metales y madera.

Bloque 111
Preparaciony
aplicacion de

pintura

Preparacion de la pintura y el proceso de
pintado con los materiales y herramientas
correspondientes segun el tipo de superficie a
pintar y la terminacion a lograr; mamposteria,
carpinteria metélica, madera

Reconocer  pinturas y  herramientas
existentes en el mercado, realizando
informe con lo que existe en el mismo
actualmente, teniendo en cuenta costos
significativos. ~ Adecuacién de las
superficies para la aplicacion de pintura,
sobre superficies de revoques, madera y
metales, realizando trabajos de limpieza,
lijado, cepillado, arenado, aplicacion de
removedores, acido muriatico, antiéxidos y
convertidores; aplicando en todos los casos,
criterios de calidad y normas de seguridad e
higiene. Verificando el estado de las
mismas asegurando la ausencia de humedad
y polvo. Realizacion de trabajos de
enduido, masillado y lijado de las
superficies a pintar, y la preparacion y
aplicacion de los materiales de fijacion,
sellado e imprimacion; aplicando en todos
los casos, criterios de calidad y normas de
seguridad e higiene. La preparacion y
aplicacion de pintura sobre: ladrillo visto,
revoques a la cal o cemento, yeso, madera y
metal, utilizando latex con coloracion,
barnices tonalizados, impermeabilizantes,
esmaltes sintéticos y pinturas fibradas;
aplicando en todos los casos, criterios de
calidad y normas de seguridad e higiene.
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REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el modulo se espera gue los alumnos sean capaces de:

Identificar caracteristicas, usos y mantenimientos de herramientas y materiales propios del
pintor de obra.

Realizar correctamente procedimientos para verificar superficies identificando aspectos como
humedad y polvo.

Ejecutar correctamente procedimientos para preparar superficies como enduido, masillado,
lijado.

Aplicacién correcta de removedores, acido muriatico, antioxidos y convertidores.
Ejecutar correctamente técnicas de fijacion, sellado e imprimacion.

Ejecutar correctamente la aplicacion de pintura sobre distintas superficies como ladrillo visto,
revoques a cal o cemento, yeso, madera, metal.

Preparacién correcta de la pintura utilizando latex, barnices tonalizados, impermeabilizantes,
esmaltes sintéticos y pinturas fibradas.

Preparar el espacio de trabajo y los materiales necesarios de acuerdo a superficies a pintar.

Reconocer y seleccionar correctamente para su uso y manipulacién las herramientas, insumos
y materiales.

Utilizar correctamente y en todo momento elementos de proteccion personal.
Ejecutar procesos aplicando criterios de calidad y seguridad en obra.

Aplicar correctamente procedimientos para la resolucion de problemas que se presenten en
obra.

Interpretar drdenes y requerimientos para aplicar los procedimientos solicitados.

Interpretar y utilizar cédigos, simbologias y vocabulario propio de la actividad
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Certificacion de Montador
de instalaciones sanitarias
domiciliarias

’——’;

Sector de la Familia Denominacion Tipo de Nivel de
Actividad socio Profesional: del Perfil certificacion Certificacion
productiva: Profesional

—'7 Instalaciones sanitarias y ——— Formacién Profesional de

CONSRUCCIONES CIviLes  9¢ 998 Montador de instalaciones Vel Inicial

sanitarias domiciliarias

Res. CFE N° 108/10 Anexo 10
ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

Esta capacitado, de acuerdo a las actividades que se desarrollan en el Perfil Profesional, para prestar
servicios profesionales de instalaciones sanitarias domiciliarias en obras en construccion, refaccion y
ampliacion de locales destinados a vivienda, actividades comerciales, administrativas u otros usos.
Esta en condiciones de realizar el tendido de las instalaciones sanitarias domiciliarias para la
provision de agua fria y caliente, desaglies cloacales y pluviales, ventilaciones y la instalacion de
artefactos sanitarios y griferias. Asi mismo, esté en condiciones de realizar la instalacion para tanques
de bombeo y reserva y tendidos para la conexién de bombas para elevacion habituales en edificios de
vivienda; aplicando en todos los casos la hormativa especifica y de seguridad e higiene vigentes.

Este profesional tiene responsabilidad limitada; se responsabiliza de la interpretacion de las
necesidades, la utilizacion de insumos, equipos, herramientas e informacion requeridos en las
operaciones que realiza ante sus superiores, de quienes recibe control general. Tiene capacidad para
operar con autonomia profesional en los procesos constructivos mencionados; calcular materiales,
herramientas e insumos para ejecutar las tareas encomendadas. Estd en condiciones de tomar
decisiones en situaciones simples y de resolver problemas rutinarios. Posee responsabilidad sobre su
propio aprendizaje y trabajo, asi como sobre la coordinacion del trabajo de auxiliares a su cargo.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL

Ejecucion de procesos constructivos de instalaciones sanitarias domiciliarias
- Realizar el tendido de las instalaciones sanitarias
- Provision de agua fria y caliente.

Ubica y demarca la totalidad de la cafieria de agua fria y caliente en las superficies de soporte. Realiza
el corte, union y sellado de cafios y piezas metalicas y/o plasticas utilizando herramientas manuales y
maquinas herramientas. Realiza el montaje y fijacion de las cafierias, llaves de paso y demas
componentes del tendido. Asi mismo, realiza las pruebas de obstruccion y de hermeticidad de la
instalacion e instala ruptores de vacio; en todos los casos, de acuerdo a los planos técnicos
correspondientes y/o indicaciones del responsable de la instalacion, aplicando criterios de calidad, la
normativa especifica vigente y de seguridad e higiene.

- Desagues cloacales

Ubica y demarca la totalidad de los componentes del sistema cloacal y de la correspondiente cafieria
de ventilacion en las superficies de soporte. Realiza el corte, union y sellado de cafios y piezas
metalicas y/o plasticas utilizando herramientas manuales y maquinas herramientas. Realiza también el
montaje y la fijacion de las cafierias empotradas o suspendidas, la confeccion y/o montaje y conexién
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de camaras, bocas, piletas de patio, cierres hidraulicos. También realiza la instalacién del lecho
nitrificante, lecho filtrante y conexion al pozo absorbente; asi como la conexion para bombas de
evacuacion de efluentes. Realiza también las aislaciones acusticas, térmicas y anticorrosivas
necesarias, asi como las pruebas de estanqueidad y obstruccion de la instalacion; en todos los casos,
de acuerdo a los planos técnicos correspondientes y/o indicaciones del responsable de la instalacion
aplicando criterios de calidad, la normativa especifica vigente y de seguridad e higiene.

- Desagues pluviales

Ubica y demarca la totalidad de los componentes del sistema pluvial y de la correspondiente cafieria
de ventilacion en las superficies de soporte. Realiza el corte, union y sellado de cafios y piezas
metalicas y/o plésticas utilizando herramientas manuales y maquinas herramientas. Realiza también el
montaje y la fijacion de las cafierias, empotradas o suspendidas, la confeccion y/o montaje y conexion
de camaras, bocas y piletas de patio, y la conexion para bombas de evacuacion de efluentes. Realiza,
también, las aislaciones acusticas, térmicas y anticorrosivas necesarias, asi como las pruebas de
estanqueidad y obstruccion de la instalacién; en todos los casos, de acuerdo a los planos técnicos
correspondientes y/o indicaciones del responsable de la instalacion, aplicando criterios de calidad, la
normativa especifica vigente y de seguridad e higiene.

- Instalar sistema de tanque de bombeo y de reserva.

Ubica y demarca la posicion de los tanques y sus cafierias de alimentacion y montantes en las
superficies de soporte. También instala y conecta tanques de reserva y tanques de bombeo a la red de
distribucién y/o a la salida de la perforacion de agua de napa freatica, segln sea el caso; realiza la
conexion a bombas de elevacion; realiza e instala montantes, colectores, flotantes y ruptores de vacio
en distintos materiales. Realiza las pruebas de hermeticidad y obstruccion segln corresponda; en
todos los casos, de acuerdo a los planos técnicos correspondientes y/o indicaciones del responsable de
la instalacion, aplicando criterios de calidad, la normativa especifica vigente y de seguridad e higiene.

- Montar y conectar artefactos sanitarios y griferias.

Realiza el armado, ubicacién, instalacion, conexion y prueba de los artefactos sanitarios y griferias,
segun lo especificado en los planos correspondientes, las indicaciones del profesional responsable de
la instalacion y las indicaciones técnicas del fabricante; aplicando en todos los casos criterios de
calidad, la normativa especifica vigente y de seguridad e higiene.

Planificacion de procesos constructivos de instalaciones sanitarias domiciliarias.
- Organizar sus propias tareas

Planifica sus actividades, asigna tareas a los auxiliares a cargo, solicita maquinas, equipos, insumaos,
materiales y herramientas, en los tiempos definidos por los responsables de la obra.

Gestién y administracion de procesos constructivos de instalaciones sanitarias domiciliarias.

- Controlar la realizaciéon de las tareas y administrar los materiales, insumos, maquinas y
herramientas necesarios.

Evalla y controla los trabajos propios y de auxiliares a su cargo; aplicando criterios de calidad, la
normativa especifica vigente y de seguridad e higiene. Administra y verifica la calidad y el estado de
los materiales, insumos, maquinas y herramientas necesarios para la realizacion de las tareas
encomendadas.

Comercializacion de servicios especificos de instalaciones sanitarias domiciliarias

- Acordar condiciones de empleo.
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Conviene las condiciones de empleo de acuerdo a las normas laborales vigentes. Ofrece sus servicios
y realiza la basqueda de trabajo.

AREA OCUPACIONAL

Se desempefia siempre en relacién de dependencia. Puede ocuparse en empresas constructoras,
prestando servicios relacionados con las funciones definidas por su perfil profesional, en obras
edilicias en proceso de construccion, ampliacidn o en refacciones de edificios existentes. También en
emprendimientos de terceros que brindan servicios relacionados con la realizacion de instalaciones
sanitarias domiciliarias.

REFERENCIAL DE INGRESO

Se requerird el dominio de las operaciones y reglas matematicas basicas, unidades (longitud,
superficie y volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo, pendientes) y proporciones
(fracciones y porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de textos y graficos simples. Si estos
saberes previos no han sido adquiridos por los/las participantes en otras instancias de formacién, la
jurisdiccion deberd adoptar decisiones curriculares para salvar este déficit, sumando las horas
necesarias para este fin a la carga horaria minima establecida en este Marco de Referencia. Con el
Nivel Primario completo, dichos requisitos se consideran cumplimentados.

Al aspirante que acredite el nivel | de certificacién, Auxiliar en Instalaciones Sanitarias y de Gas,
debera reconocérsele los saberes correspondientes.

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO FORMATIVO

Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan en los marcos de referencia, especifican
exclusivamente las instalaciones y al equipamiento béasico necesario para el desarrollo de la
Trayectoria Formativa en consideracién, tal como lo establece la Resolucion 175/12 del CFE, en su
apartado 20.a.2 Si bien “el entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos que inciden
en los procesos de ensefanza y de aprendizaje, asi como a los contextos en que se llevan a cabo”3 , en
este caso se utiliza en el sentido mas restringido expresado en el parrafo anterior. Para la
determinacion de las condiciones minimas y pertinencia del Entorno Formativo necesario para la
formacion de Montador de Instalaciones Sanitarias Domiciliarias, se ha establecido como criterio
central “la clara correspondencia entre el desarrollo de actividades o practicas y el desarrollo de las
capacidades previstas.”4 Cabe sefialar la necesaria e indispensable participacion por parte de la
jurisdiccion educativa, en forma conjunta con las propias instituciones que imparten la formacion, en
los procedimientos de planificacion para la mejora continua de los Entornos Formativos, en pos de
alcanzar los niveles de calidad adecuados tal como lo prescribe la Resolucion 115/10 del CFE. Asi
mismo, en cuanto al modo de organizacién que deben adoptar los espacios formativos, en el apartado
43 de la misma resolucion se establece que “el disefio y acondicionamiento de los espacios de taller y
de précticas debera ordenarse a facilitar el aprendizaje de los saberes y destrezas por parte de los
estudiantes, y no sélo la demostracion por parte del docente.

Condiciones minimas del Entorno Formativo para la formacién de Montador de Instalaciones
Sanitarias Domiciliarias

- Instalaciones

La Institucion que ofrezca la formacion de “Montador de Instalaciones Sanitarias Domiciliarias”
debera disponer o garantizar el acceso a un aula-taller apropiado y adecuado a la cantidad de personas
que realizaran las actividades tanto para aquellas de tipo tedrico practicas como en las que se
desarrollen préacticas profesionalizantes. EI mismo deber4d cumplir con las condiciones de
habitabilidad y confort propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima, iluminacion,
ventilacion, seguridad, higiene y servicios basicos asi como a la disponibilidad de mobiliario
suficiente y en buen estado. Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, la misma debe
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cumplir con la normativa de seguridad eléctrica vigente, debe ser suficiente y estar en condiciones
para permitir el normal funcionamiento de distintas maquinas herramientas conectadas en simultaneo
de acuerdo a la matricula, requeridas para llevar a cabo las Précticas Profesionalizantes indicadas en
el punto anterior.

- Equipamiento

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico précticas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Interpretacion de documentacion técnica
- Organizacion, gestion y control de su propia tarea.

Se debe contar con: Recursos auxiliares (pizarron, pantalla, proyector, etc.) que permitan
complementar técnicas de ensefianza expositivas - explicativas. Informacion documentada en papel o
laminas.

Material didactico en distintos soportes relacionados con las instalaciones sanitarias domiciliarias.
Calculadoras

Carpeta técnica correspondiente a una obra real a construir o construida, de la cual sea posible
seleccionar planos, croquis, esquemas, detalles constructivos, planillas de especificaciones técnicas y
todo tipo de informacion para la interpretacion de documentacion técnica de instalaciones sanitarias
domiciliarias.

Modelos de notas, 6rdenes de trabajo, planillas y formularios u otros que posibiliten las practicas de
elaboracion de documentacion escrita.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Realizacion a instalaciones sanitarias domiciliarias.
Se debe contar con:

Elementos e instrumentos de medicion, verificacion y control: Calibre, cinta métrica, tira lineas de
tiza (chocla), nivel de burbuja y de manguera, plomada, metro plegable, manémetro, termémetro,
medidores de consumo o caudal u otros. Herramientas eléctricas para trabajos varios de instalaciones
sanitarias domiciliarias: Roscadora de cafios, amoladora de mano y angular, destapadora, taladro de
mano con cable o baterias, soldadora, sierra circular, termofusor u otros.

Herramientas de mano para trabajos diversos en instalaciones sanitarias domiciliarias: Cortador de
caferias, maza, cortafrio, destornilladores planos y phillips, llave francesa, llave stilson, llave inglesa,
terraja, soldadora, pinza pico de loro, pinza universal, martillo, sierra de arco, soplete, pistola
calefateadora, martillo de goma, tenaza, roscadora manual de cafios, sopapa u otros. Medios
auxiliares: Carretillas, escaleras, andamios, caballetes, tablones, reglas, aparejos, silletas, u otros. 5.3
Insumos

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Busqueda de informacion.
- Interpretacién de documentacion técnica

- Organizacién, gestion y control de su propia tarea.

192




Se debe contar con: Talonarios, lapices y/o portaminas, boligrafos 0 marcadores con tinta de distintos
colores. Escalimetro. Regla.

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las practicas profesionalizantes
relacionadas con:

- Las instalaciones sanitarias domiciliarias.
Se debe contar con:
Materiales, insumos y partes consumibles de herramientas

Cafierias, valvulas y accesorios de distintos materiales y medidas: polipropileno, cobre, acero
inoxidable, hierro galvanizado, polipropileno sanitario (p.p.s), laton, policloruro de vinilo (p.v.c),
hierro fundido, (f° ), fundicion (h° f°), bronce, plomo u otros Camaras, tanques y accesorios de
distintos materiales y medidas: Sépticas, desengrasadoras, de inspeccion, de derivacion u otras
Artefactos sanitarios, griferias, bombas y accesorios. Discos de corte y desbaste, hilo y l1apiz de obra,
teflén, cafiamo, sellaroscas, arandelas de goma, filos de trincheta, selladores, adhesivos u otros

Para el desarrollo de actividades formativas tedrico practicas y de las précticas profesionalizantes
relacionadas con:

- Aplicacion y el control de las normas de seguridad e higiene laboral.
Se debe contar con:

Elementos de proteccion personal: protectores oculares, protectores auditivos, protectores para vias
respiratorias, casco, guantes, arnés, faja lumbar, zapatos con puntera metalica u otros, segln la tarea a
realizar o los materiales a manipular.

- Biblioteca / Hemeroteca / Archivo Para todas las actividades formativas la institucién debera
contar con:

Manuales, cédigos de construccion y normas especificas para las instalaciones sanitarias domiciliarias
para su estudio y aplicacion en la ejecucion de las mismas.

Manuales, folletos y catalogos de fabricantes y proveedores de materiales, insumos, maquinas y
herramientas para posibilitar la basqueda, valoracion y seleccion de tales recursos. Publicaciones
especializadas en el tema para su consulta y estudio. Bibliografia relativa a métodos y técnicas de
montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias. Texto de la normativa de seguridad e higiene
laboral vigente para su estudio y aplicacién.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES

Uno de los ejes de la propuesta didactica es situar al participante en los &mbitos reales de trabajo con
las problematicas que efectivamente surgen en la obra. Los acuerdos que logre la institucion educativa
con otras de la comunidad y especificamente con empresas del sector, ofrecerian alternativas para
trascender el aula y constituir ambientes de aprendizaje més significativos, en caso de no poder
concretar tales acuerdos, se debera realizar las practicas en la institucién educativa en un taller
adecuado con todos los insumos necesarios simulando un ambiente real de trabajo.

Las préacticas deben ser organizadas, implementadas y evaluadas por el Centro de Formacion y estaran
bajo el control de la propia institucion educativa y de la respectiva autoridad jurisdiccional, quien a su
vez certificard la realizacion de las mismas. Las practicas pueden asumir diferentes formatos pero sin
perder nunca de vista los fines formativos que se persigue con ellas. Se propone la conformacién de
equipos de trabajo con los participantes, destacando la aplicacion permanente de criterios de calidad,
seguridad e higiene.
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La jurisdiccion que desarrolle la oferta formativa del Montador de Instalaciones Sanitarias
Domiciliarias, debera garantizar la realizacion de las practicas profesionalizantes que a continuacion
se mencionan asi como los recursos necesarios para las mismas. Dichas practicas resultan
indispensables para poder evaluar las capacidades mencionadas anteriormente.

1. La instalacion para la provision de agua fria y caliente domiciliaria con su correspondiente tanque
de reserva y colector. Tareas que incluyan el trazado, apertura de cavidades e instalacion para la
provision de agua fria y caliente domiciliaria, incluyendo tanque de reserva y colector. Armado y
montaje con distintos materiales para un proyecto dado utilizando técnicas de corte, uniones, sellado y
proteccidn y aislacién de las cafierias. Prueba de la instalacion.

2. La instalacion para desagle cloacal domiciliario. Tareas que incluyan el trazado, apertura de
cavidades e instalacion de cafierias y accesorios para los desaglies y las ventilaciones. Armado y
montaje con distintos materiales para un proyecto dado. Conexion a la red o a camara séptica para
pozo absorbente o lecho nitrificante. Técnicas de corte, uniones, sellado, proteccion y aislacion de las
cafierias y cAmaras y colocacion de sombreretes. Prueba de la instalacion.

3. La instalacion para desagiie pluvial domiciliario. Tareas que incluyan el trazado, apertura de
cavidades, armado y montaje de cafierias y accesorios del tendido pluvial con distintos materiales para
un proyecto dado, utilizando técnicas de corte, union y sellado de las cafierias, canaletas, embudos,
camaras y conexion para bombas. Prueba de la instalacion.

4. La instalacion y conexién de artefactos sanitarios. Tareas que incluyan el armado de los artefactos
sanitarios y griferias para bafio y cocina para un proyecto dado utilizando técnicas de corte, union,
sellado y fijacion. Prueba de la instalacion.

Estas practicas implican la utilizaciéon y/o manipulacion por parte de los participantes de
documentacion gréafica y escrita, equipos, herramientas, instrumentos de medicion y control,
materiales e insumos necesarios y los elementos de proteccidn personal para desarrollar las mismas.

La carga horaria destinada a la realizacién de las practicas profesionalizantes, debe ser como minimo
del 50% del total del curso.

TRAYECTO FORMATIVO

El disefio por médulos considera la articulacion teoria y practica, centrados en torno a situaciones
problematicas derivadas del contexto laboral y expresadas para su tratamiento en proyectos,
simulaciones, analisis de casos, actividades de mejora continua o blsqueda de soluciones apropiadas,
entre otras alternativas.

REGIMEN PEDAGOGICO DE CURSADO DEL TRAYECTO CURRICULAR:

- Latrayectoria se inicia con el cursado obligatorio del médulo especifico “Procesos de trabajo
en instalaciones sanitarias”.

- El médulo especifico “Ejecucion de procesos para el tendido de instalaciones sanitarias™ debe
ser cursado luego del modulo “Procesos de trabajo en instalaciones”.

- El modulo comin de “Gestion y Orientacion Profesional” puede cursarse de dos formas
posibles: al inicio con el modulo comiin “Procesos de trabajo en instalaciones sanitarias” o
bien en simultaneo, con los médulos especificos del trayecto.

CARGA HORARIA TOTAL DEL TRAYECTO FORMATIVO
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Carga

: ; Requisitos
MODULOS horaria q
ESPECIFICOS

Se requerira el dominio de las operaciones y reglas
matematicas basicas, unidades (longitud, superficie y
volumen); nociones de geometria (perimetro, angulo,

Médulo 1: Procesos de trabajo en pendientes)) I yI proporcionesI (fracciones OIy

. . s porcentajes); la lectoescritura y la interpretacion de

instalaciones sanitarias 45 hs textos y graficos simples. Estos requisitos estaran
cubiertos con haber completado el Nivel Primario.
Al aspirante que acredite el nivel | de certificacion,
Auxiliar en Instalaciones Sanitarias y de Gas, debera
reconocérsele los saberes correspondientes.

Moadulo 11: Ejecucion de procesos para Acreditar Modulo |

el tendido de instalaciones sanitarias 215 hs

COMUN

Mddulo 1V: Gestion y orientacion

profesional 25 hs

Total de Horas de Formacion Comun, Cientifica tecnoldgica 25 horas reloj

-Modulos comunes-

Total de horas de formacion técnica especifica y practicas

profesionalizantes.
-Modulos especificos-

260 horas reloj

Total horas del trayecto curricular

285 horas reloj

Total horas de Practicas Formativas Profesionalizantes

167 horas reloj

DESARROLLO DE LOS MODULOS

MODULO I: Proceso de trabajo en instalaciones sanitarias

TIPO DE MODULO: Especifico
CARGA HORARIA: 45 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS: 25 horas reloj
CARACTERISTICAS DEL MODULO:
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El modulo de Procesos de trabajo en instalaciones sanitarias es un mddulo especifico para la
Certificacién de Montador de instalaciones sanitarias domiciliarias.

El bloque “Caracteristica del trabajo en instalaciones sanitarias” tiene como propoésito general integrar
contenidos y desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas,
materiales y herramientas empleadas en la ejecucion de instalaciones sanitarias domiciliarias. Asi
como adquirir habilidad para reconocer unidades de presion, de volumen y de fuerza, caudal y pérdida
de carga. Reconocer instalaciones de provision de agua, desagues pluviales y cloacales domiciliarios y
los elementos que las componen.

El bloque “Tecnologia de la representacion” tiene como nucleo el desarrollo de saberes y habilidades
relativas a los modos de representacion grafica utilizados en la instalaciones sanitarias domiciliarias,

su interpretacion y lectura.

Por medio de las distintas actividades formativas, podran adquirir capacidades para participar en
distintos equipos de trabajo para el reconocimiento de los roles dentro de una obra, utilizando
vocabulario adecuado y especifico de acuerdo a su alcance profesional. Asimismo podré reconocer
cronogramas de trabajo como parte fundamental en los procesos de instalaciones sanitarias,
respetando los tiempos estandares de las actividades en las que participa y la cooperacion con otros
actores dentro de la obra.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacion técnica, escrita o verbal, relacionada con productos, procesos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias,
identificando cddigos y simbologia propios de la actividad, verificando su pertinencia y
alcance para realizar una accion requerida.

- Transmitir informacion técnica de manera verbal, sobre el desarrollo de las actividades de
montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias que le fueron encomendadas.

- Transferir la informacién de los documentos a la obra, relacionada con productos o procesos
de montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accion requerida.

- Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacion y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

- Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del montaje de
instalaciones sanitarias domiciliarias como en el contexto general de la obra, en cuanto a su
seguridad personal y de terceros, manteniendo las condiciones de orden e higiene del
ambiente de trabajo.

- Comprender las caracteristicas de una obra de construccidn, identificando las funciones de los
componentes y actores que intervienen en la misma.

- Reconocer los insumos y materiales necesarios para el montaje de instalaciones sanitarias
domiciliarias, sus componentes, propiedades, aplicaciones y forma de acopio.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Caracteristicas
del trabajo en
instalaciones
sanitarias

Caracteristicas de una obra constructiva. Rubros
de la obra. Contextualizacion de las
instalaciones sanitarias domiciliarias en una
obra de construccién. Unidades de presion, de
volumen y de fuerza. Caudal y pérdida de carga,
Pendientes. Escurrimiento. Vacio. Conceptos
basicos. Instalacion de provision de aguas y
desaglies pluviales y cloacales domiciliarios.
Elementos que las componen. Cafios, accesorios
y piezas especiales. Llaves de paso, tipos y
funcién. Dimensiones y formas comerciales.
Elementos de acceso a la instalacion para
inspeccion, desobstruccion o desagote. Medidor
de agua.

Bloque 11
Tecnologia de la
representacion

Dibujo técnico para la interpretacion de
documentaciones gréficas de instalaciones
sanitarias domiciliarias. Planos generales, de
replanteo y de detalles constructivos. Unidades
de medida. Escalas. Sistemas y métodos de
representacion. Sistemas de acotamiento.

Interpretar informacion técnica, escrita o
verbal, relacionada con productos, procesos
y/o tecnologia aplicable al montaje de
instalaciones sanitarias domiciliarias,
identificando cddigos y simbologia propios de
la actividad, verificando su pertinencia y
alcance para realizar una accién requerida.
Seleccionar maquinas, herramientas e insumos,
instrumentos de medicién y control, elementos
de proteccién personal y técnicas de trabajo
aplicadas en el montaje de instalaciones
sanitarias domiciliarias, con los criterios de
calidad y productividad requeridos.

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- ldentificar y cooperar con los distintos actores en instalaciones sanitarias domiciliarias.

- interpretando sus funciones y la secuencia de accion y responsabilidades de cada uno.

- Describir los principios del funcionamiento de los componentes de instalaciones sanitarias

domiciliarias, aplicando conceptos de caudal, presion, volumen, fuerza, pendiente y
escurrimiento.

Describir componentes y funcionamiento de sistemas de provisién de agua, desagiies
pluviales y cloacales domiciliarios.

Manejar los materiales e insumos utilizados en el montaje de instalaciones sanitarias
domiciliarias, su célculo, forma de acopio en obra, preparacion para su uso y presentaciones
comerciales.

Interpretar la documentacion técnica (planos, croquis, tablas, catalogos técnicos de materiales
y componentes) relacionada con las obras de construccion y realizar representaciones graficas
simples mediante croquis.

Manejar adecuadamente el vocabulario y usa correctamente la terminologia especifica.
Participar con respeto de las actividades propuestas y logra trabajar en equipo

Operar adecuadamente maquinas, herramientas e insumos y elementos de proteccion personal
en los procesos constructivos que realiza.
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MODULO I1: Ejecucion de procesos para el tendido de instalaciones sanitarias

TIPO DE MODULO: Especifico

CARGA HORARIA: 215 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS: 130 horas reloj
CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El modulo “Ejecucion de procesos para el tendido de instalaciones sanitarias”, es especifico para la
certificacion de Montador de instalaciones sanitarias domiciliarias. Tiene como propdsito general
integrar contenidos y desarrollar practicas formativas vinculadas al conocimiento de las caracteristicas
y procedimientos propios que se desarrollan en los procesos de montaje de instalaciones sanitarias
domiciliarias. Recupera los conocimientos, saberes y habilidades desarrollados en el médulo de base
“Procesos de trabajo en instalaciones sanitarias” y contribuye al desarrollo de los estudiantes en una
formacion especializada, desarrollando practicas formativas y su vinculo con los problemas
caracteristicos de intervencion y resolucion técnica del rol profesional, vinculadas .

En el bloque “Tendido de Instalaciones Sanitarias” se agrupan saberes, habilidades y practicas
formativas vinculadas al montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias, con criterios de calidad,
seguridad e higiene y la aplicacion de las normas especificas que rigen la actividad, interpretando la
documentacion técnica disponible y las normas de seguridad e higiene, seleccionando el herramental
necesario y gestionando y administrando los recursos necesarios para la realizacion de las tareas de
acuerdo con las condiciones fijadas por la documentacion técnica de un proyecto.

El bloque “Gestion del proceso de trabajo" se centra en el desarrollo de conocimientos, saberes,
habilidades y practicas formativas relacionadas con la organizacion del trabajo, el calculo de
materiales, insumos, herramientas y tiempo de trabajo para la realizacién de tareas relacionadas con el
montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias.

El bloque “Seguridad e Higiene” agrupa conocimientos y habilidades referidas a criterios de
seguridad e higiene y la aplicacion de las normas vigentes al respecto que rigen la actividad. EI bloque
aborda el andlisis y la evaluacion de riesgos en diferentes situaciones durante la prestacion del
servicio; también se profundiza sobre la importancia de la relacion entre la prevencidn de accidentes,
con el orden y la limpieza integral de la obra, con el empleo de equipos, herramientas y elementos de
seguridad personal para la prevencion de accidentes de la actividad profesional.

CAPACIDADES A DESARROLLAR:

- Interpretar informacién técnica relacionada con productos, procesos y/o tecnologia aplicable
al montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias, identificando cddigos y simbologia
propios de la actividad, verificando su pertinencia y alcance para realizar una accién
requerida.

- Transferir la informacién de la documentacion técnica a la obra relacionada con productos y/o
procesos de montaje de instalaciones sanitarias, verificando su pertinencia y alcance para
realizar una accion requerida.

- ldentificar los problemas que se presenten en el montaje de instalaciones sanitarias
domiciliarias a partir del andlisis, la jerarquizacion y la priorizacion de la informacion.

- Integrar las técnicas de trabajo, la informacion, la utilizacion de insumos y equipamiento, los
criterios de calidad y de produccion y los aspectos de seguridad e higiene en las actividades
de montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias.
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Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacién y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Seleccionar maquinas, herramientas e insumos, instrumentos de medicion y control,
elementos de proteccion personal y técnicas de trabajo aplicadas en el montaje de
instalaciones sanitarias, con los criterios de calidad y productividad requeridos.

Aplicar técnicas de tendido de cafierias de instalaciones sanitarias domiciliarias, técnicas de
conformado de uniones, roscadas, termofusionadas, a presion y por soldadura.

Aplicar técnicas de instalacion de artefactos sanitarios y griferias.

Organizar el espacio de trabajo para los procesos de realizacién, control y/o reparacién de
instalaciones sanitarias domiciliarias disponiendo el herramental, el equipamiento y los
materiales de acuerdo con el servicio a realizar.

Mantener las condiciones de orden e higiene del ambiente de trabajo, del equipamiento y el
herramental utilizado.

Interpretar y aplicar la normativa vigente relativa a las instalaciones sanitarias domiciliarias y
la seguridad e higiene laboral.

Aplicar las normas de seguridad especificas, tanto en las tareas propias del montaje de
instalaciones sanitarias domiciliarias como en el contexto general de la obra, en cuanto a su
seguridad personal y de terceros.

Aplicar criterios de calidad en los procesos y productos relacionados con el montaje de
instalaciones sanitarias domiciliarias, tendiendo a generar propuestas de mejoramiento
continuo en métodos de produccion, técnicas constructivas y organizacion del trabajo.

Transmitir informacién técnica sobre el desarrollo de los trabajos de montaje de instalaciones
sanitarias domiciliarias que le fueron encomendadas.

Gestionar y administrar sus propios recursos (materiales a su cargo y auxiliares), necesarios
para el avance de los trabajos de montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias, segin las
condiciones establecidas por los responsables de las tareas encomendadas.

Aplicar técnicas de busqueda de informacion utilizando diversas fuentes.
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BLOQUES

CONTENIDOS

PRACTICAS FORMATIVAS

Bloque |
Tendido de
instalaciones

sanitarias

Instalacion para la distribucion de agua fria y
caliente. Caracteristicas. Elementos que la
componen. Cafios, accesorios y piezas
especiales. Métodos de prueba de la
instalacion. Tanques, colectores, bombas.
Calentadores de agua para uso sanitario:
Tipos e instalacion. Instalaciones sanitarias
de desagties cloacales. Desagiies primarios y
secundarios; principal y subsidiario. Cierre
hidraulico  (sifén), trampa de espuma.
Caracteristicas de la instalacion. Sistema
estatico. Sistema dindmico. Camaras de
inspeccidn, distribucion y tratamiento. Boca
de inspeccién, boca de acceso y piletas de
patio. Lecho nitrificante, lecho filtrante y
pozo absorbente. Métodos de prueba de la
instalacion. Pendiente maxima y minima
para el tendido de una red de efluentes.
Tapada minima. Instalaciones sanitarias de
desagiies pluviales. Caracteristicas de la
instalacion. Elementos que la componen:
cafios, accesorios y piezas especiales.
Cémaras de inspeccidn. Sistema unitario y
sistema  separado; canalizado y no
canalizado. Métodos de prueba de la
instalacion. Recoleccién de agua de lluvia
para su uso. Aguas grises. Cisternas.
Materiales utilizados: polipropileno, cobre,
acero inoxidable, hierro  galvanizado,
polipropileno  sanitario  (p.p.s), laton,
policloruro de vinilo (p.v.c), hierro fundido,
(fo ), fundiciéon (h° °), bronce, plomo.
Secciones 'y dimensiones de cafios Yy
accesorios. Medidas comerciales. Medicion,
trazado y corte de cafios, eliminacién de
rebabas. Prearmado de la instalacion,
posicionamiento y fijacién de las cafierias.
Técnicas y materiales para uniones: uniones
roscadas, termofusionadas, soldadas, a
presion por sistema anillo o-ring, uniones
elasticas, uniones pegadas con adhesivos,
soldado, calafateado.

Ventilaciones en los sistemas de desagiie
cloacal y pluvial. Elemento que Ila
componen: cafios, accesorios y piezas
especiales. Camaras de inspeccion, rejas de
aspiracion. Meétodos de prueba de la
instalacion. Artefactos sanitarios primarios y
secundarios. Griferias. Caracteristicas
bésicas de los mismos. Instalacion vy
conexiones. Morteros, hormigones para
fijacién de cafierias. Albafileria basica para
las instalaciones sanitarias domiciliarias.
Construccion de camaras y pilares de
soporte. Técnicas de trabajo.

Las practicas formativas se organizaran en
cuatro bloques de contenidos segin su
avance:

-Instalacion de provision de agua fria y
caliente.

-Instalacion de desaglies de servicios
cloacales y pluviales.

-Instalacion de artefactos sanitarios vy
griferias.

-Reparaciones sobre instalaciones sanitarias
aplicando las técnicas de corte, mecanizado y
unién adecuado al tipo de instalacion,
material y dimensiones, verificando las
patologias y defectos usuales en las
instalaciones sanitarias domiciliarias y como
prevenirlas durante el proceso constructivo.
Realizar el montaje de una instalacion
sanitaria domiciliaria completa:

-De acuerdo con la documentacion técnica
provista. Realizando el trazado y la apertura
de cavidades (cuando corresponda).
-Seleccionando las maquinas y herramientas
necesarias en funcion del tipo de material y
dimensiones a mecanizar.

-Instalando los distintos componentes (llaves
de paso, artefactos y griferias) que
configuran las  distintas  instalaciones
sanitarias, empleando las técnicas adecuadas
al tipo de material y dimensiones utilizado en
las instalaciones.

-Realizando el mecanizado de cafios,
utilizando técnicas de trazado, corte y union,
sellado y proteccion.

Emplazamiento y preparacion de medios
auxiliares (escaleras, andamios) para la
realizacion eficiente y segura de las tareas.
Seleccion y colocacion del sistema de
fijacion y soportes adecuado de acuerdo con
el tipo de instalacién.

Realizar el armado provisorio y definitivo de
las instalaciones  sanitarias  Verificar
mediante técnicas apropiadas las pruebas y el
control de hermeticidad, pérdidas, fugas y
obstrucciones de las instalaciones sanitarias
de acuerdo con la reglamentacion especifica
vigente.

Realizar el célculo de materiales, insumos,
herramientas y tiempo para la realizacion de
cada una de las practicas, utilizando los
métodos y procedimientos correspondientes.
Esta informacion se registrara en planillas y
graficos.

Formular objetivos, definir metas y elaborar
un plan de trabajo en relacion a la prestacion
de servicios profesionales de montaje de
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Bloque 11
Gestion del
proceso de

trabajo

Organizacion del trabajo de las instalaciones
sanitarias domiciliarias. Cronograma de
trabajo. Tareas criticas. Unidades de trabajo
de la mano de obra y medidas de tiempo.
Calculo de materiales e insumos necesarios.
Tiempos estandares de las actividades
relacionadas con las obras de instalaciones
sanitarias domiciliarias. Conformacién de
equipos de trabajo. Distribucién de tareas y
asignacion de roles, el contexto de la obra.
Coordinacion y cooperacidn con otros rubros
0 actores dentro de una obra.

Bloque 111
Seguridad e
Higiene

Procedimientos de seguridad e higiene en la
realizacion de obras de instalaciones
sanitarias domiciliaria.
Normativa vigente.
Organizacién integral del
criterios de seguridad e higiene.
Trabajo en altura, utilizacién de medios
auxiliares.

Uso de elementos de seguridad personal e
indumentaria de trabajo.

Métodos de cuidado de la salud y prevencién
de accidentes y enfermedades profesionales.
Prevencion del riesgo eléctrico, quimico y
bioldgico.

Orden y limpieza integral de la obra.

trabajo con

instalaciones sanitarias domiciliarias en
unidades uni y multifuncionales.

Las practicas correspondientes a estos
contenidos se desarrollaran en paralelo con
las practicas formativas de los diferentes
bloques. Para cada una de las practicas
formativas:

Se utilizaran los elementos de proteccion
personal e indumentaria de trabajo
correspondientes, diferenciando el uso
correcto del incorrecto y se analizardn las
razones para su utilizacion y las
consecuencias por la falta o el mal uso. Se
seguiran procedimientos para mantener la
postura correcta, ya sea al levantar elementos
pesados o durante el uso de las herramientas,
por ejemplo, se corregiran las malas posturas
de trabajo a fin de concientizar acerca de su
incidencia en las enfermedades profesionales
mas comunes en el &mbito de Ila
construccion.

Se propondran instancias de andlisis de casos
y situaciones peligrosas habituales en las
obras de montaje de instalaciones sanitarias,
y de construccién en general, los modos de
prevencion de accidentes y las alternativas de
soluciones posibles para cada una de ellas,
especialmente en el trabajo a distinto nivel y
la prevencion del riesgo eléctrico, quimico y
biolégico en la obra.

REFERENCIALES DE EVALUACION

Al finalizar el médulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Interpretar documentacion técnica relacionada con las actividades profesionales referidas al
montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias a realizar.

- Realizar el montaje de una instalacion sanitaria completa; con provisién de agua fria y
caliente y desaguies cloacales y pluviales, respetando normas de seguridad e higiene y la
normativa vigente.

- Verificar mediante técnicas apropiadas las pruebas de hermeticidad, pérdidas, fugas,
pendientes y obstruccion de las instalaciones sanitarias domiciliarias de acuerdo a la
reglamentacion especifica vigente.

- Realizar la instalacion de conductos para ventilaciones cafierias y cdmaras.

- Utilizar y desarrollar técnicas de calculo de materiales, insumos, herramientas y tiempos para
la realizacion de las tareas de montaje de instalaciones sanitarias domiciliarias.
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MODULO I11: Gestion y orientacion profesional

TIPO DE MODULO: General de base

CARGA HORARIA: 25 horas reloj

CARGA HORARIA DE PRACTICAS FORMATIVAS: 12 horas reloj
CARACTERISTICAS DEL MODULO:

El médulo comln Gestién y Orientacion profesional tiene, como propésito general, contribuir a la
formacion de los estudiantes del ambito de la Formacién Profesional inicial en tanto trabajadores, es
decir sujetos que se inscriben en un sistema de relaciones laborales que les confiere un conjunto de
derechos individuales y colectivos directamente relacionados con la actividad laboral.

La propuesta curricular selecciona un conjunto de conocimientos que combinan tematicas generales
del derecho y las relaciones de trabajo, con otros que intentan brindar, a los/as estudiantes,
informacion relevante del sector de actividad profesional que es referencia del trayecto formativo
especifico, aportando a la orientacién profesional y formativa de los trabajadores

El bloque “Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales" tiene, como ntucleos centrales, el contrato de
trabajo y la negociacién colectiva. A partir de ellos, se abordan conocimientos referidos a la
dimensidn legal del contrato de trabajo, los derechos que se derivan de la relacion salarial y aquellos
gue se niegan mediante formas precarias de vinculo contractual; a la vez que las dimensiones que
hacen al contrato de trabajo un hecho colectivo, que se constituye a través de instancias de
representacion, conflicto y acuerdo colectivo. Se brinda especial atencion al conocimiento de los
convenios colectivos sectoriales, que rigen en cada actividad.

El bloque “Orientacion Profesional y Formativa" tiene, como referencia central, el sector de actividad
profesional y econdémica que corresponde a la figura profesional asociada al trayecto formativo
especifico. Se aborda una caracterizacion sectorial en términos econémicos, tecnoldgicos, de
produccién y empleo, que permita a los estudiantes conocer los ambitos de insercion potenciales, los
posibles recorridos formativos y profesionales dentro del sector, con el propésito de orientacion.

BLOQUES CONTENIDOS PRACTICAS FORMATIVAS

Representacion 'y negociacion colectiva:
Sindicatos:  caracteristicas  organizativas.
Representacion y organizacién sindical. El
convenio colectivo como &mbito de las
relaciones laborales. Concepto de paritarias.
El papel de la formacion profesional inicial y
continua en las relaciones laborales. Contrato

Anaélisis de casos y situaciones problematicas
de las relaciones laborales en el sector
profesional. Algunas tematicas sugeridas que
deberan estar presente en el o los casos y/o la
situacion problemética: - Conflicto salarial
y/lo condiciones de trabajo - Trabajo
registrado / Trabajo no registrado -

Bloque |
Derechos del

trabajoy
relaciones
laborales

de trabajo: Relacion salarial, Trabajo
registrado y no registrado. Modos de
contratacion. ~ Flexibilizacion  laboral 'y
precarizacion. Seguridad social. Riesgos del
trabajo y las ocupaciones. La formacion
profesional inicial y continua como derecho
de los trabajadores. La formacion profesional
como dimensién de la negociacion colectiva y

Flexibilizacion y precarizacion laboral -
Condiciones y medio ambiente del trabajo. -
Ejercicio profesional y responsabilidades que
se desprenden de las regulaciones de la
actividad. - Roles y trayectorias
ocupacionales, y el papel de la FP inicial y
continua en el sector profesional. Las fuentes
recomendadas para el tratamiento de las
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las relaciones laborales.

Bloque 11
Orientacion
profesional y

formativa

Sectores 'y subsectores de actividad
principales que componen el sector
profesional. Empresas: Tipos y
caracteristicas.  Tramites en  diferentes
entidades municipales. Requisitos
administrativos. Rasgo central de las
relaciones de empleo en el sector:

Ocupaciones y puestos de trabajo en el sector
profesional: caracteristicas cuantitativa y
cualitativas. Mapa ocupacional. Trayectorias
tipicas y relaciones funcionales.

Mapa formativo de la FP inicial y continua en
el sector profesional y su correspondencia con
los roles ocupacionales de referencia.

tematicas sugeridas y la seleccion de casos
y/o situaciones problematicas, podrian ser:
material periodistico, estatutos sindicales,
actas paritarias, convenio colectivo de
trabajo, informacion estadistica laboral y
econdmica, documentos histéricos,
documentos normativos, entre otros.
Elaboracion de carpetas de antecedentes
profesionales. Realizar actividades de
archivo y organizacion de la informacion
obtenida para una buena presentacion de los
servicios a ofrecer.

REFERENCIALES DE EVALUACION:

Al finalizar el mddulo se espera que los alumnos sean capaces de:

- Reconocer las normativas de aplicacion en el establecimiento de contratos de trabajo en el
sector, los componentes salariales del contrato y los derechos asociados al mismo.

- Reconocer las instancias de representacion y negociacion colectiva existentes en el sector, y
los derechos individuales y colectivos involucrados en dichas instancias.

- Reconocer las regulaciones especificas de la actividad profesional en el sector, en aquellos
casos en que existan tales regulaciones.

- Relacionar posibles trayectorias profesionales, con las opciones de formacion profesional
inicial y continua en el sector de actividad.
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